


Goreve bagladigimiz ilk iki yillik siiregte tiim diinyayr derinden etkileyen pandemi,11 ilimizi etkileyen deprem felaketi, Manavgat’ta
yasanan yangin felaketi ve kasamizda bulunan paranin tamamini aktardigimiz bir EYT siireci yasadik.

Yasadigimiz tiim sikintilara ragmen sizlerle birlikte iirettiginiz projeler ve caligmalarimizla adimizdan soz ettiren bir Kemer Belediyesi
haline geldik.

Tasarruf tedbirlerimiz ile 62 milyon TL bor¢lu devraldigimiz belediyemizin bor¢larini ddeyerek, Kemer Belediyesi’'ni kasasinda parasi
olan, nakit para ile aligverisini yapan, mali a¢idan sorunsuz ve giiclii bir belediye haline getirdik.

Bu noktada bizim i¢in en Onemlisi mali agidan rahatlayan Belediyemizin, daha 6nce 3 aya varan siirelerle maaglarin1 alamayan belediye
emekgilerine maaglar1 tam zamaninda yatirmaya baglamasi oldu.

Emekli bir 6gretmen olmamiz nedeni ile egitimin dnemini ¢ok iyi biliyoruz ve bu anlayigla “Egitim varsa Gelecek var” slogani ile son
derece onemli projeleri yasama gecirdik. Tiirk turizminin en 6nemli destinasyonlarindan biri olan Kemer’de turizmin geleceginin, kentin
daha iyi sartlarda egitim alacak olan bireylerinde oldugu bilinci ile tiim ¢ocuklarimizin ve genglerimizin daha iyi egitim alabilmeleri adina
atilimlar yaptik.

Bu kapsamda her yil tiim okullarimiza iicretsiz kirtasiye destegi saglamaya bagladik. Universite 6grencimize burs destegi saglamaya
devam ediyoruz. Tiim lise Ogrencilerimize okullarina sikinti yasamadan rahat rahat ulagmalar1 icin ticretsiz servis hizmeti sagliyor, onlar1
evlerinden okullarina, okullarindan evlerine, dershanemizde 6grenim goren genglerimizi ise okullarindan dershanemize, dershaneden
evlerine ticretsiz olarak tagimaya devam ediyoruz.

Bunun yaninda girisimimizle hayirsever ig insanimiz Sn.Orduvar Akman’a 6grencilerimizin son derece uygun fiyatlarla yararlanabildikleri
bolgenin en biiyiik kresi olan Ulker — Orduvar Akman Kres ve Giindiiz Bakimevi’'ni yapmasini saglayarak egitim dgretime agtik.

Ayrica ¢ocuklarimizi sosyal yasamda tutmak, sanatla i¢ ice olmalarin1 saglamak amaciyla yine kendi girisimimizle Antalya Ticaret ve
Sanayi Odasi’nin destegi ile Kemer Belediyesi ATSO Egitim ve Sanat Merkezi binamizi yaptik. Burada ¢cocuklarimiz ve genglerimiz 17 ayrt
bransta iicretsiz egitim goriiyor. Bu merkezimizde ayrica Sef Furkan Ustiindag 6nderliginde Kemer’in ilk senfoni orkestrasini kurduk.

Kemer Belediyesi gerek altyapr gerekse iist yapi ¢aligmalari ile kentimizde yagsayan vatandaglarimizin yaninda, her yil ilgemizi ziyaret
eden misafirlerimize sorunsuz bir yagam kosulu olusturmak adina da ¢aligmalarini stirdiiriiyor.

Her mahallemize bir kapali Pazar yeri projemiz kapsaminda, Kuzdere, Arslanbucak ve Camyuva kapali Pazar yerlerimizi agtik. Goyniik
Pazar yerimizi tamamlamak iizereyiz. Hemen ardindan da Tekirova kapali Pazar yerimizi vatandaslarimizin hizmetine agacagiz.

Turizm sektoriinde otel yoneticilerimizle istisare halinde kentimizin daha iyi tanitilabilmesi adina agilan tiim turizm fuarlarina Kemer
Belediyesi kendi biitcesi ile olusturdugu stantlarla katilim saglamaktadir. Yine bu fuarlarda birebir goriigmelerimizle kentimize daha fazla
turist ¢ekebilmek adina cabalarimizi siirdiiriiyoruz. Bunun en somut drnegi de Ingiltere nin en 6nemli tur operatorlerinden biri olan Jet2 ile
yaptigimiz tanitim anlagmasi. Bu anlagma ile birlikte ilgemize ok daha fazla Ingiliz misafir gelecek.

Stirdiiriilebilir turizm projeleri olusturma hedefi ile binlerce misafirimizin ziyaret ettigi Ters Ev projesi ve Kemer, Goyniik sahillerinde
bes yildiz konforunda birer marka haline gelen kafelerimiz hizmete girdi. Bagta Deniz Kafe olmak iizere bu kafelerimiz de gerek yerli ve
yabanci misafirlerimiz gerekse vatandaglarimizin ilgisini ¢ekiyor.

Is1l 1511 bir Atatiirk Parki diizenlemesi yaptik. Camyuva ve Tekirova’da sel felaketinden magdur olan vatandaslarimizin magduriyetini
gideren dere 1slah ¢aligmalarina imza attik.

Ayrica Kemer’e bir Fakiilte ve 300 6grenci kapasiteli yurt binas1 kazandirmanin heyecanini yasiyoruz.

Kemer Belediyesi hi¢ durmadan biiyiik bir agkla ve ilk giinkii heyecanla tiretmeye ve yeni projelerin altina imza atmaya devam ediyor. Bu
duygu ve diistincelerle Belediye Bagkan yardimcilarima, kiymetli meclis liyelerimize ve tiim mesai arkadaslarima ¢aligmalarindan dolay1

tesekkiir ediyorum.
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KEMER ILCEMiZ HAKKINDA

Faaliyet raporu; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile benimsenen stratejik
yonetim anlayisinin 6énemli bir bilesenidir. Kanunun amaci, kalkinma plan programlarinda yer alan
politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik, verimli bir sekilde
kullanilmasini, mali saydamligi, tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali
kontrolii diizenlemektir.

Idarenin faaliyet sonuclarini gosteren raporunu diizenleyerek kamuoyuna acgiklamalari
gerekmektedir. Mevzuat hiikiimlerine uygun bir sekilde 2023 Mali Yili Idare Faaliyet Raporumuz tanzim
edilmis olup, yonetmelik ile belirlenen raporlama ilkelerine (dogruluk, tarafsizlik, aciklik, tam aciklama,
tutarlilik ve yillik olma) uyulmus ve siz degerli halkimizla paylasilmistir.

Ilcemiz 80’1i yillardan itibaren turizm beldesi olarak dikkat cekmeye ve ilgi odagi olmaya baslasa
da, ilge tarihi M.O. 690 yilina kadar uzanir. Kemer merkezine 15 Km. mesafede bulunan Phaselis antik
kenti M.O. 690 yilinda kurulmus, siirekli el degistirmesine karsin her zaman énemli bir liman ve ticaret
merkezi olarak tarih sayfalarinda yerini almistir. Sehrin kalintilar1 giiniimiize kadar ulagmustir. Tlgemizin
su an 6nemli bir dren yeri durumunda varligim siirdiirmektedir. ilcemiz; yaklasik 3000 yillik gecmisi ile
hem diiniin, hem bugiiniin hem de yarinlarin gdzdesi konumundadir.

Ilce merkezine yaklagik 25 km. uzaklikta bulunan Olympos antik sehri ise M.O. II. yiizyilda
kurulmustur. Sehrin kuruldugu arazideki metan gazi yanict 6zelligi ile glinlimiize dek gelmistir. Kuzdere
ve Gedelme Mahalleleri icinde de yine Romalilarin kurdugu sanilan sehir kalintilart mevcuttur.

[lge merkezindeki Idropolis kalintilar1 da M.S. 1II yiizyildan itibaren Kemer’in énemli denizcilik
ve ticaret merkezi oldugunu gostermektedir.

Kemer, 12. yiizyilda Tiirklerin eline ge¢cmis, Selcuklularin egemenligine girmistir. Bu doneme ait
bolgedeki tek eser Selguklu Av Koskii varli§ini hala siirdiirmektedir.

1900'li yillarin basinda goclerin basladigi Kemer; 1910 yilindan itibaren yeniden yerlesim yeri
kimligini kazanmistir. Kemer,1968 yilinda nahiye, 1986 yilinda yapilan se¢imler sonucundaise Belediye
olmustur.

Bati Toros Daglari'nin eteklerinde ve 52 kilometre kiyr geridi boyunca uzanan Kemer ilcesi,
Tiirkiye'nin en 6nemli turizm merkezlerinden biridir.

19601 yillara kadar karayolu olmadigi icin, ulagimi sadece deniz yolundan saglanan Kemer,
1980 sonrasinda uygulanan Giiney Antalya Turizm Projesi kapsaminda yol ve diger altyap1 degerlerine
kavusarak hizla gelismis ve bugiin Tiirkiye'nin en gozde turizm merkezlerinden birine doniismisttir.
Kemer ilcesi ile Kiris, Tekirova, Camyuva, Arslanbucak, Kuzdere, Beycik, Goyniik, Beldibi, Cirali gibi
yerlesim yerleri, Antalya turizminden son derece dnemli bir yer tutar.

Mitolojide ’Olympos’’ olarak anilan Kiyr Beydaglarinin en yiiksek zirvesi olan Tahtali Dagi
2365 metre yiiksekligi ile Tirkiye’'nin denize yakin en yiiksek dagidir. Hilal biciminde
goriintiisiyle kumsal1 ve berrak denizi ile Kemer’in en giizel koyu kabul edilen Ayisig1 Plaji, Kemer’in
bir diinya cenneti olarak anilmasinda ¢ok biiytiik bir katkiya sahiptir.

Yesille mavinin bulustugu, nitelikli konaklama tesisleri, yeme-icme ve plaj isletmeleri, yat
limaniyla Tiirkiye’deki turizm destinasyonunda siiphesiz Kemer’in 6zel bir yeri vardir. Ilcemizin, Antalya
sehir merkezine 44 km ve Antalya Uluslararas1 Havalimanina yakinlig1 65 km mesafede olmasi gerek
havalimanindan gerekse sehirden ulagiminin kolayligi, ekonomikligi ve rahatlig1 biiyiik bir avantajdir.

Son Tiirkiye Istatistik Kurumu verilerine gore 2023 yilinda Kemer’in niifusu 49.695 olan
ilcemizde; Bakanlik Belgeli Tatil koyii 21 adet, 5 yildizli Belediye Belgeli otel 7 adet, 5 yildizli
Bakanlik Belgeli Otel 46 adet, 4 yildizli Bakanlik Belgeli Otel 27 adet, 4 yildizli Belediye
Belgeli otel 17 adet, 3 yildizli Belediye Belgeli otel 21 adet, 3 yi1ldizli Bakanlik Belgeli Otel 24
adet 1 ve 2 y1ldizl Bakanlik Belgeli Otel 14 adet 1 ve 2 yildizli Belediye Belgeli otel 19 adet, 18
adet apart otel ve 95 adet Pansiyon bulunmakta olup toplam yatak sayis1 102.327 civarindadir.
Yaz aylarindaki il¢e niifusu 155.000°1 ge¢cmektedir.




GENEL BILGILER

MISYONUMUZ

Sadece vatandaslarin degil tiim misafirlerimizin de beklentilerine cevap veren insan1 odagimiz, odagimizi
egitim olarak belirledigimiz belediye olmak

ViZYONUMUZ

Deneyimli yonetim ve gerekli projeleri hayata geciren altyapisi ile Kemer’i sadece turizm baskenti degil
bir egitim baskenti olarak marka kent yapmak.

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediye, Mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1, cografi ve kent bilgi sistemleri, cevre ve
cevre saghigi, temizlik ve kat1 atik, zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans, sehir ici
trafik, agaclandirma, park ve yesil alanlar, konut, kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor, sosyal hizmet ve yardim, nikadh, meslek ve beceri kazandirma, ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

Okul oncesi egitim kurumlan agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arac, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarim
kargilayabilir; saglikla ilgili her tiirlt tesisi agabilir ve igletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini
saglayabilir, bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmast miimkiin olmayanlar1 aslina
uygun olarak yeniden inga edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kuliiplerine malzeme
verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt digt
miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece alan sporculara Belediye Meclisi karartyla 6diil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

c) Belediye, Kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

d) Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, Belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandasglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet

sunumunda 6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a.

Ilce sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarim karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak,

Kanunlarin Belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, Belediye koymak ve
uygulamak, Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek,

Gergek ve Tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak Kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek,

Ozel Kanunlari geregince Belediyeye ait vergi, resim, har¢, katki ve katilma payla: tahakkuk ve
tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsis dogal gaz, su,
atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak,

Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; yagmur
suyunun uzaklastirllmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak ve
islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek,

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araclari, tiinel, rayl sis her tiirlii
toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek,

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, Belediye ve miicavir alan
sinirlart igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, tahsis
etmek, bunlar tizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek,
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h. Borc¢ almak, bagis kabul etmek,

1. Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuat: limam ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tlizel acilmasina izin
vermek,

i. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfiyesine karar
vermek,

Gayristhhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek,

Ilcede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten men sonucu, cezasi
odenmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek
otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1 mallarida yoksullara vermek,

Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek,

. Gayri sihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglifina ve cevreye etkisi olan diger kentin belirli
yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmig petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve sati; belirlemek;
bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak."

Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet ticret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile kara yolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin Belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigibiitiin isleri yiirtitmek,

(J) Bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin -~ ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, Biiyiiksehir ve il merkez Belediyeleri disindaki yerlerde I1 Ozel Idaresi tarafindan
yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in goriisii ve I¢ Isleri Bakanligi nin
karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tagima
hatlarin1 kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlar iginde Biiyiiksehir Belediyeleri, Belediye ve miicavir alan simirlari icinde il Belediyeleri ile
niifusu 10.000' gecen Belediyeler, Meclis karariyla; turizm, saglk, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve
egilim kuramlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarim
faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsihiginda, yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere
Icisleri Bakanli1’nin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci diginda kullanilmamak kaydiyla arsa
tahsis edebilir.

Belediye, Ilce sakinlerinin Belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargs1 sug igleyenler Devlet malina karst sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet
ihale Kanununun 75’ inci maddesi hiikiimleri Belediye taginmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile Belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

(Su ve kanalizasyon hizmetleri ile Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari boliimiiniin de,
maddelerinde yer alan gorevler iiyesi oldugumuz Giiney Antalya Turizm Altyap: isletme Birligi
tarafindan yiiriitilmekte iken,31Mart 2014 tarihi itibariyle yiiriirlige giren 6360 sayili Biiyiik
Sehir Yasasi geregi kapanan Giiney Antalya Turizm Altyap: Isletme Birligi kapatilarak Su ve
Kanalizasyon hizmetleri Antalya Biiyiiksehir Belediyesine ve temizlik isleri Kemer Belediyesine
devredilmistir.)
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OZEL KALEM BiRiMi FALIYET RAPORU

“Sen, Ben Degil Biz Olmaya Geliyoruz “ sloganiyla basladigimiz Kemer hizmet sevdamizda
yasayan herkesi, ziyaret eden her misafiri ve tiim sokak dostlarimiz1 bizden kabul ettik. Onlarin
huzuru icin, daha iyi kosullarda yasamasi i¢in, daha fazla olanaga sahip olmasi i¢in hizmet
etmeye, onlarin yardimcist olmaya, uzakta duran degil, ulasilabilecek kadar yakin bir
belediyecilik anlayisini benimsedik. Korkulan degil sevilen olmak, uzak degil yakin olmak,
sorun ¢tkaran degil hizmet eden olmak, gorev olarak yapan degil 6zveri ile severek yapan olmak,
kavgact olan degil uzlagsmaci olan olmak, otekilestiren degil bagrina basan olmak, 6diin
veremeyecegimiz ilkelerimiz oldu.

BELEDIYE BELEDIYE BASKAN

BASKANI MECLISI YARDIMCILARI

MUDURLER PERSONEL




A. OZEL KALEM BiRiMi GOREV YETKIi VE SORUMLULUKLARI
1. Ozel Kalem Birimi Gorevleri;

a. Basgkanliga miiracaat eden sahis ve kurumlarin randevu taleplerini alarak hayata

gecirmek.

b. Belediye Bagkaninin giinliik, haftalik ve aylik periyotlar halinde calisma programini

planlamak.

C. Bagkanlik adina yapilan resmi toren, agilis, kokteyl, sdlenler v.b. etkinliklerde ilgili birim

ve kurulusglarla koordinasyonunu saglamak.

d. Bagkanin ziyaretci ve telefon trafigini idare etmek.
e. Bagkanin goriismeleri oncesi goriisme ile ilgili alt yapiy1 hazirlamak.
f. Bagkanliga gelen davetiyeleri baskana sunmak, cesitli etkinliklere bagkanlik adina celenk,

cicek ve tebrik gondermek.
g. Belediye Baskaninin misafirlerini ile alakali tiim organizasyonlar1 diizenlemek.
h. Bayramlarda belediyede yapilacak agirlamada gerekli diizeni saglamak.

1. Bagkanin resmi yazigsmalarini, birimin tiim yazismalarinin takip edilmesini ve

sonuglandirilmasini saglamak.

J- Ozel Kalem Birimi biitgesini zamaminda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine

gonderilmesini saglamak.

2. Ozel Kalem Birimi Yetki Alant;

Ozel Kalem Birimi, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ile yiiriirliikteki mevzuat ve 5393 sayil
Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri ilgili

mevzuat ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.
3. Ozel Kalem Birimi Sorumlulugu;

Ozel Kalem Birimi, Belediye Bagkaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile
yiiriirliikteki ilgili mevzuatta belirtilen tiim gorevleri, plan, program, genel prensipler ve mevzuat

kurallarina gore tam ve zamaninda, gereken 6zen ve cabuklukla yerine getirmekle sorumludur.



B. OZEL KALEM BiRIMIMIiZiN GENEL FAALIYETLERI
—— 1 ) 7=

Kemer Belediye Bagkani1 Necati Topaloglu, 3 Aralik Diinya Engelliler Giinii dolayisiyla
Kemer'de yasayan engelli bireyler ve aileleriyle yemekte bir araya geldi.

KIRTASIYE
MALZEMELERINIZI
- OKULLARIMIZA

o REMER

Ilce genelinde egitim goren 6500 anaokulu, ilkokul ve ortaokul 68rencimizin kirtasiye
malzemesi ihtiya¢larini karsiladik. “Egitim varsa gelecek var” sloganiyla hareket ederek
ogrenciler icin baslattigimiz ticretsiz kirtasiye malzemesi projesi kapsaminda 6 bin 500
ogrencinin kirtasiye malzemesini okullara dagittik.

Kemer Belediyesi’nden il¢enin futbol takimlarina malzeme destegi Kemer Belediyesi, Kemer'i
Siiper Amator Lig'de temsil eden Kemer Idman Yurdu Spor Kuliibii, 1. Amator Lig'de temsil
eden Kemer 2020 Futbol Kuliibii ve Yesil Kemer Spor Kuliibii'ne malzeme destegi sagladi.
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[lgemizde ikamet eden 935 iiniversite grencilerimizim egitimlerine destek amaglh Ekim
ve Haziran aylarin1 kapsamak {iizere 9 ay boyunca 2022/2023 dénemi 900,00 TL, 2023/2024
donemi 1.500,00 TL egitim destegi yardiminda bulunduk.

Baskan Topaloglu ogretmenlerle yemekte bir araya geldi. Emekli 6gretmen olan Kemer
Belediye Baskam Necati Topaloglu, 24 Kasim Ogretmenler Giinii dolayisiyla ilgede gorev
yapan 0gretmen ve aileleriyle yemekte bir araya geldi.

Belediyemiz tarafindan 05.09.2023 tarih ve 64 nolu Meclis Kararima istinaden Ilgemizde
yasayan ve 2023 Yiiksekogretim Kurumlart Sinavinda (YKS) Sozel boliimde Kemer
birincisi ve Tiirkiye basarisi sirasinda 117. olan Sevval Yagmur OZTURK'e 5393 sayili
Belediye Kanununun 14/b bendine istinaden 1 (bir) adet diziistii bilgisayar odiilii verdik



BILGI iSLEM SERVISI :

-Kurumumuzda kullanilmakta olan Belediye Otomasyonu, Elektronik Belge Yonetim Sistemi,
Tapu Kadastro Bilgi Sistemi, E-Belediye Sistemi ve Destek Sunucularinin bakim ve giivenligi
saglanmaktadir.

-Ana binamiz ve baglh bulunan Hizmet binalarimizda kullanilmakta olan Metro Ethernet,
VPN,DSL ve Fiber baglantilarin nakil, ariza vb. islemler koordineli olarak ¢oziime ulastirilmistir.

-Belediyemizde kullanilmakta olan Giivenlik Duvarinin giincellenmesi ve kontrolii diizenli
olarak yapilmaktadir.

-Hizmet Binalarimizda ve bagl isletmelerimizde bulunan Giivenlik Kameralarinin bakimi ve
verilerin istenildigi takdirde adli makamlara ulastirilmasi saglanmistir.

-T.C. Igisleri Bakanligr’nin e-BELEDIYE projesi kapsaminda kullanilmak iizere hazirlanan
modiillerin Belediyemize entegresi konusunda calismalar tamamlanmis olup, Elektronik Belge
Yonetim sistemi kullanimina baglanmastir.

-Belediyemiz DETSIS verileri giincellenerek, Iklim ve Sifir Auk Miidiirliigii, Afet Isleri
Miidiirliigii olusturularak hizmeti aktif hale getirilmistir.

-T.C. Igisleri Bakanligr'min e-BELEDIYE projesi kapsaminda bulunan canli.belediye.gov.tr
kurumumuzda aktif edilmis olup, nikah islemlerinin online olarak kayit islemleri devami
saglanmaktadir.

-T.C. Igisleri Bakanlig1’nin e-BELEDIYE projesi kapsaminda kullanilmak iizere eksik ve siiresi
dolmus e-imza bagvurular: yapilmustir.

-Giinliik Sunucu yedekleme kontrolii ve veri saklama denetimi gergeklestirilmektedir.

-Ana hizmet binamiz ve diger hizmet binalarinda yasanan bilgisayar, yazici, santral, internet
sorunlar1 6ncelikli olarak ¢6ztime ulagtirilmistir.

-Elektronik Belge Yonetim Sisteminde kullanici kaynakli olusan hatalar (evrak girisleri,
unutulan kullanict adi ve sifreleri, KamuSM elektronik imza sorunlart v.b.) Ivedilikle
diizeltilerek kullanicilara gerekli uyari ve egitimler verilmistir.

-Ana hizmet Binas1 ve diger hizmet binalarinda olusan donanim ve yazilimsal Ag sorunlari
¢Ozlime ulagmustir.

-licemizde bulunan Belediyemize ait Deniz Kafe ve sahil kisimlarinda yerli ve yabanci
misafirlerimizin internet kullanimi i¢in iicretsiz Kablosuz FErisim Noktalarinin alt yapi
caligmalar1 sonlandirarak aktif hale getirilmis olup, halkimizin ve misafirlerimizin kullanimina
acilmistir.

-Belediyemiz biinyesinde faaliyet gosteren kilit parke tas1 iiretim merkezimizin internet alt yapisi
olusturularak, internet ag1 sistemi devreye alinmistir.



HUKUK ISLERI SERVISI

Hukuk Isleri Servisi 5393 sayili Belediye Kanunu, Avukatlik Kanunu ve Devlet Memurlari
Kanunu ve Miidiirliikk Calisma Yonetmeligi ¢cer¢evesinde Belediyemizde hizmet alimi sdzlesmesi
ile caligan Avukat ile birilikte Belediyemizin taraf oldugu tiim Idari ve Adli Mahkemeler ile icra
takip dosyalarinin ig ve islemleri ile Belediye birimlerinin hizmetleri ile ilgili olarak miisavirlik
hizmetleri, ilgili servisler ile koordineli sekilde, 2 avukat, 2 isci ve 2 girket personeli ile
yiiriitiilmektedir. 2023 mali yi1li dava durum listesi asagida agiklanmustir.

DONEM IiCi CALISMALAR (01.01.2023-31.12.2023)

MUHTELIF SAHISLARCA BELEDIYEMIZE ACILAN DAVALAR:

-Hukuk Mahkemeleri 63 Adet
-Ceza Mahkemeleri 0 Adet
-idare Mahkemeleri 85 Adet

@ Hukuk Mahkemeleri

OCeza Mahkemeleri

Didare Mahkemeleri

BELEDIYEMIiZ TARAFINDAN ACILAN DAVALAR :

-Hukuk Mahkemeleri 6 Adet
-Ceza Mahkemeleri 2 Adet
-Idare Mahkemeleri 1 Adet

01.01.2023—31.12.2023 tarihleri arasinda tarafimiza agilan/idarece acilan 157 adet ve gecmis
yillardan devreden 285 adet dava olmak iizere toplam 442 adet davanin takibi devam etmektedir.

400 DO Hukuk Mahkemeleri

350
300
250
200
150
100

50

@ Ceza Mahkemeleri

Didare Mahkemeleri

ODerdest Olan

@ Gegmis Yillardan
Devreden

10



CUMHURIYET BASSAVCILIGI DOSYALARI:

01.01.2023 — 31.12.2023 tarihleri arasinda 162 adet su¢ duyurusunda (Imar Kirliligine Neden
Olma Sugundan Dolay1) bulunulmus olup siirecleri devam etmektedir.

O Cumbhuriyet Savciligina Sug
Duyurusu

HUKUKI GORUS VERILEN DOSYALAR:

01.01.2023 — 31.12.2023 tarihleri arasinda Belediyemiz birimleri tarafindan cesitli konularda 20
adet hukuki goriis istenilmis olup Belediye Avukatimiz tarafindan her birine ayr1 ayr1 hukuki
goriis bildirmistir.

O Hukuki Goriis Verilen
Dosya

ICRA ISLEMLERI (01.01.2023 — 31.12.2023 tarihleri arasinda )

Acilan  Icra takip dOSYa SAYISI ... ..uvveiinieeieeieei e, :115 Adet
Devam eden icra takip dOSya SaQY1SL.......ovuviiiiiiiiiiiiiiii e, : 35 Adet
Sonuclanan (Infaz Bdilen) ...............cooiiniiiiiiiiiiiie e, : 80 Adet

Icra iglemiyle tahliye edilen iSyeri Sayist .............cccoeeuueeuiineennnnn... ;0 Adet




KEMER BELEDIYESI iLETiSiM MERKEZI (KEBIM)

Kemer Belediyesi Iletisim Merkezi (KEBIM)halkimizdan gelen istek, oOneri, elestiri ve
sikayetleri ilgili miidiirliikklere aktararak, vatandas adina ¢oziim siirecini takip eden bir
koordinasyon merkezi olarak hizmet vermektedir. Hizmet masasi, 444 0 297 cagr1 merkezi,
sosyal medya, web, basin gibi yollarla KEBIM’de toplanan istek, oneri ve sikdyetler sisteme
girildigi anda talep sahibi kisa mesaj ile bilgilendirilerek vatandasin talebini takip etmesi
saglanir. Sorun coziildiikten sonra veya herhangi bir nedenden dolay:1 ¢oziilemiyorsa bile en geg
48 saat iceresinde vatandasa doniis yapilarak siire¢ ile ilgili geri bildirim verilir. 2023 yili
KEBIM’e istek ve sikayette bulunan ve sikayet/istekleri karsilanan kisi say1s1 166’ dur.

2023 YILI KEBIM ENVANTERI

IS-KUR

Is Bagvuru Sayisi 568

Toplum Yararina Program (TYP) -
Is Arayan Kaydi Sayisi 568
Kamu ve Ozel Is Basvuru Sayisi 32
Tazminat/Fon/Talep/Dilek¢e Sayisi 326

IS-KUR hizmet noktas: olarak is arayan vatandaglarimiza IS-KUR iizerinden KEBIM
tarafindan yardimei olunmaktadir.2023 yili is-Kur is bagvuru sayisi 568, is arayan kayd:
belgesi verilen kisi sayist 568, Kamu ve Ozel is bagvuru sayist 32, Tazminat/Fon
/Talep/Dilek¢e sayis1 326°dir.

Bayram tebrigi ve yilbas1 kartlar1 dagitimi, protokol listesi giincellenerek dagitimi
KEBIM tarafindan yapilmaktadir.

24 Kastm Ogretmenler Giinii program yemegi ve ¢icek dagitimi etkinliginde gorev
alinmustir.

KEBIM ekibi olarak Ozel Kalem Satin Alma Birimi ile koordineli ¢alisarak, Ilgemiz de
bulunan okullara kirtasiye malzemelerinin hazirlanmasinda ve dagitim gorevinde destek
verilmistir.

llcemizde ikamet eden Universite oOgrencilerinin burs bagvuru siireci servisimiz
tarafindan saglanmistir.

6 Subat 2023 de iilkemizde meydana gelen deprem felaketinde, ilcemize gelen
depremzedeler i¢in yardim kampanyasi siirecinde destek verilmistir.




DESTEK HIZMETLERI

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




A- MISYON, ViZYON VE DEGERLER

Misyonumuz

Destek Hizmetleri Miidiirliigii; Belediyemizde hizmet goren ara¢ ve is makinelerinin
calismalarina ve Belediyemize bagli diger birim Miidiirliiklerinin halkimiza sunacagi
hizmetlere yonelik caligmalarina yardimci olarak, gorev ve sorumluluk alanimiza giren
hizmetleri kamunun ortak menfaatlerinde, en verimli, kaliteli ve hizmet alan vatandaglarin

memnuniyetini saglayacak performansta profesyonelce hizmet vermektir.
Vizyonumuz

Belediye olarak halkimiza en iyi ve en hizli sekilde sunulacak hizmetlerde, diger

birimler ile koordinasyon kurarak hizmetin verimini artirmak.

B- YETKiI GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kurulusu:10.04.2014 tarih ve 28968 sayil1 Resmi Gazetede Yayimlanarak Yiiriirliige
giren "Belediye ve Bagl Kuruluglar1 Ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Y6netmelikte Degisiklik Yapilmasina Iliskin Y6netmelik" e gore Belediye
Meclisimizin 11.04.2014 tarih ve 42 sayili Karar1 ile Destek Hizmetleri Miidiirligi
kurulmustur.

Miidiir ve fonksiyonel birim/servislerden olusur.
Miidiirliigiimiiziin Yetki ve Gorevleri:

a) Belediyemize ait hizmet araglari, i makineleri vb. tasitlarin bakim ve onarimini
yaparak/yaptirarak ihtiyac halinde her tiirlii yedek pargalarini piyasa arastirmasi ile en
hizli sekilde tedarik edilmesi, yonetsel ve teknik siirecleri giiniin kosullarina gore en
iyi sekilde iyilestirerek gerceklestirmek.

b) Belediyenin tiim ara¢ ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz, yedek parca,
lastik, araclara ait sarf malzemeleri ve ilgili her tiirlii malzemeleri tedarik etmek,
stoklama ve tiiketimini organize etmek.

¢) Belediyenin tiim araclarinin trafik tescil islemleri, zorunlu trafik sigortasi, egzoz

emisyonlar1 ve arag muayene islemleri, hurdaya ayrilan araglarin trafik ten diistiriilmesi

islerini takip etmek,
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d)

e)

g2

h)

Ihtiya¢ dogrultusunda her tiirlii ara¢ ve is makinesi alimi miidiirliigiimiiz tarafindan
yapilarak, yeni alinan araglarin Resmi iglemlerini takip etmek,

Belediyemize ait Miidiirliiklerin Kirtasiye Malzemesi vb. ile diger her tiirlii tikketim ve
demirbas malzeme ihtiyaclarini, en hizli ve ekonomik sekilde tedarik etmek,
Belediyemize ait ve Belediyemiz Hizmetlerinde kullanilan Otobiislerin sevk ve
idaresini yapmak,

Belediyemiz ana hizmet binasindaki cay ocaginin diizenli bir sekilde hizmet vermesini
takip etmek,

Performans programina uygun biit¢ce hazirlamak ve en ekonomik sekilde kalkinmay1

saglamak,

i)
1)
i),

Miidiirliik adina faaliyet raporu ve istatistikler diizenlemek,
Kaynaklarin etkili ve verimli kullanilmasini saglamak,
Diger Miidiirliiklerin talepleri dogrultusunda satinalma islemleri icin Piyasa Fiyat

Aragtirmasini yapmak,

Miidiirliigiimiiz; Belediyemize ait i ve islemlerin yerine getirilmesinde mevzuat

hiikiimleri dahilinde yetkilidir.

Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Miidiirliigiimiiz, yasalarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen

gorevlerinin yaninda gorev ve yetkilerinin ifasinda, Belediye Baskanina kars1 da sorumludur.

Etik ilkelere bagli, iilke menfaatleri ve toplum yararini goz Oniinde tutan, yeniliklere

ve teknolojik gelismelere acik, kurumsal kimligi ©nde tutan, calisma disiplini ve

sorumlulugundan, dayanigsmadan 6diin vermeden hizmetlerimizin siirekliligini saglamaktir.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii *niin Faaliyetlerine Iliskin Yasa, Mevzuat ve Yonetmelik

5393 Sayih Belediye Kanunu

5018 Sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu
4734 Sayih Kamu Thale Kanunu
4734 Sayih Kamu Thale Kanunu 1le Tlgili Yonetmelikler

4735 Sayih Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu
2886 Sayili Devlet Thale Kanunu

Diger Ilgili Kanun ve Yonetmelikler
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C-FIZIKSEL KAYNAKLAR
Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii Arslanbucak Mahallesi Camarasi1 Caddesi 308.
Sokak No: 6 Belediye Hizmet Alan1 07980 Kemer/ ANTALY A adresinde hizmet

vermektedir.

Tasit veya Arac Gerec¢ Cinsi

Hizmet Araci

Otobiis

Minibiis

Kamyonet

Torna Tezgahlar1 ve Makinalari

Kaynak Makinalari

Taslama Makinalari

Kaporta Isleme Makinalari

Matkap Makinalari

Lokma Anahtar Takimlar:

et | e [ QI W = N =] NN

Teneffiis Havali Kompresor

Santrifiij Pompalari

Diger Hassas Olcii Aletleri (Tank Otomasyonu)

Yiiksek Basinch Portatif Yikama Cihazlar

N

Arac¢ Arniza Tespit Cihaz

[y

Pistonlu Hava Kompresorleri

[

AKkii Sarj Sistemleri
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D- TESKILAT YAPISI

Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii Teskilat Yapis1 asagidaki sekildedir:

DESTEK HIZMETLERI
MUDURU
CAY
IDARI OFIS ATOLYE LA, OCAKLARI
(13 PERSONEL) (12 PERSONEL) E2ERSONE) (5 PERSONEL)
PERSONEL DAGILIMI

B PERSONEL DAGILIMI
PERSONEL DAGILIMI
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E-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiiziin Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar: asagida belirtilmistir:

Cinsi Adedi
Bilgisayar (Masa Ustii) 18
Diziistii Bilgisayar 2
Yazici 5
Telefon 13
Faks Cihaz1 1
Televizyon 3
Uydu Alicist 1
Fotokopi Makinesi 2
Klima 12
Masaiistii Tarayici 3
Evrak imha Makinesi 1
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F-INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz Destek Hizmetleri Miidiirliigii; 4 Memur ve 10 Siirekli is¢i, hizmet alim
isi kapsaminda 29 belediye sirket calisan1 olmak tizere Toplam 43 personelle gorev

yapmaktadir.

Personel Dagilimi

B Memur
B Sirekli isci

Hizmet Alimi
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PERSONELIN YILLARA GORE DAGILIMI

Grafik Bashgi
E"
wn
@
S
L
w
2023
2022 2023
B HIiZMET ALIM 28 29
miSCi 18 10
m MEMUR 3 4

PERSONEL CiNSIYET DAGILIMI

Eksen Bashgi
N
o

iy
o

0

Bayan Erkek

B PERSONEL CiNSIYET DAGILIM

v

38
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G-SUNULAN HiZMETLER

a) Belediyemize bagh Midiirliiklerden talep gelmesi halinde; hizmet araclari, is
makineleri vb. tagitlarin bakim ve onartmin1 yapmak /yaptirmak, her tiirlii yedek parcalarini
piyasa arastirmasi ile en hizli sekilde tedarik etmek,

b) Belediyemize ait tiim arag¢ ve is makinelerinin akaryakit, madeni yag, antifriz, yedek
parga, lastik ile araclara ait sarf malzemeleri ve ilgili her tiirlii malzemeleri tedarik etmek,
stoklama ve tiiketimini organize etmek,

©) Belediyemizin araglarinin trafik tescil islemleri, zorunlu trafik sigortasi, egzoz
emisyonlari ve ara¢ muayene islemleri, hurdaya ayrilan araglarin trafikten diisiiriilmesinin
yapilmasi islerini takip etmek,

d) Ihtiya¢ dogrultusunda her tiirlii ara¢ ve is makinesi alimi Miidiirliigiimiiz tarafindan
yapilarak, yeni alinan araglarin Resmi iglemlerinin takibini yapmak,

e) Belediyemize bagl tiim Miidiirliiklerin Kirtasiye Malzemesi vb. ile diger her tiirlii
tilketim ve demirbas malzeme ihtiyaclarini, en hizli ve ekonomik sekilde tedarik etmek,

f) Belediyemize ait ve Belediyemiz Hizmetlerinde kullanilan Otobiislerin sevk ve

idaresini yapmak,

g) Belediyemiz ana hizmet binasindaki ¢ay ocagi hizmetini yapmak,

h) Baskanlik Makaminin oluru ve direktifleri dogrultusunda Satin alma iglemlerini
yapmak,

1) Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmakta olan elektrik, su ve telefon abonelik

sozlesmelerini ve ddeme islemlerini yapmak,

1) Belediyemize ait Arag ve Is Makinelerinin Ekonomik émriinii doldurmasi halinde
hurdaya ayrilma islemlerini yapmak,

i) Miidiirliigiimiiz ve diger Miidiirliiklere ait araglarin takibini Ara¢ Takip Sistemi
tizerinden diizenli olarak yapmak,

k) Diger Miidiirliiklerin talepleri dogrultusunda satinalma islemleri i¢in Piyasa Fiyat

Aragtirmasini yapmak,
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H-YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

a) Yonetim

Miidiirliigiimiiz tarafindan yapilan her tiirlii is ve islemler Baskanlik Makaminin

kontrol sistemi ile yiiriittilmektedir.

b) I¢ Kontrol
5393 Sayili Belediye Kanununun 25. Maddesine gore her y1l Ocak ayinda Belediye
Meclisi tarafindan se¢imle belirlenen Meclis iiyelerinden olusan Denetim Komisyonu

tarafindan denetim yapilmaktadir.
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AMAC VE HEDEFLER

A- Miidiirliigiimiiziin Amac ve Hedefleri

Amacimiz; Belediyemize ait ve Belediyemiz hizmetlerinde kullanilan araclar ile is
makinelerinin daha diizenli ve verimli ¢caligmalarin1 saglamak ve Belediyemizin diger birim
Miidiirliiklerinin halkimiza sunacagi islere yonelik ¢alismalarina yardimci olmaktir.

Hedefimiz; Midirligiimiiziin gorev ve sorumluluk alanina giren hizmetlerin her
zaman daha verimli, kaliteli, profesyonelce ve halkimizin memnuniyetini saglayacak sekilde

olmasini saglamaktir.

B-Temel Politika ve Oncelikler

-Kamusal hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimeilik, verimlilik ve vatandag
memnuniyeti esas alinmistir.
-Otobiislerin sevk ve idaresini diizenli bir sekilde gergeklestirmek,
-Belediyemiz Hizmetlerinde kullanilan ara¢ ve is makinelerinin daha verimli caligsmasini
saglamak,
- Kaynaklarin etkin ve verimli kullanim1 saglamak,
- Hizmet ici egitim,
- Performans yonetimi sisteminin olusturulmast,
- Karar ve uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmast,
- Tletisim kanallarindan etkin yararlanma,
Destek Hizmetleri Miudiirliigii olarak alternatifsiz hizmet anlayis1 icerisinde

Yukarida sayilan maddelerin gerceklestirilmesi temel politikamiz ve onceliklerimizdir.
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FAALIYETLERE ILISKIN

BILGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclari

.. . Biitceyle .
Bitge Gider Verilen Eklenen Aktarma | Ek Biitce N--Et BUtS.e Harcanan imha Kalan
Kodu . Odenegi
Odenek
03.2
TUKETIME
VONELIK MAL 29.350.000,00 | 7.580.000,00 - - 36.930.000,00 | 35.888.286,97 (1.041.713,03| ,00TL
VE MALZEME
03.4
GOREV 200.000,00 100.000,00 - - 300.000,00 211.821,36 88.178,64 | ,00TL
GIDERLERI
03.5
HIiZMET 915.000,00 400.000,00 - - 1.315.000,00 1.174.368,47 | 140.631,53 | ,00TL
ALIMLARI
03.7
MENKUL MAL
GAYRi MADDI 6.515.000,00 | 4.747.000,00 - - 11.262.000,00 11.260.623,76 1.376,24 ,00 TL
HAK ALIM
03.8
GAYRIMENKUL
MAL BAKIM VE 240.000,00 - 100.000,00 - 140.000,00 10.232,47 150.232,47 | ,00 TL
ONARIM GID.
06.1
MAMUL MAL | 7.500.000,00 - 4.730.000,00 - 2.770.000,00 2.768.077,98 1.922,02 ,00 TL
ALIMLARI
GENEL
44.720.000,00|12.827.000,00 |4.830.000,00 - 52.717.000,00 | 51.313.411,01 (1.424.053,93| ,00TL
TOPLAM

*2023 yil1 Biit¢cesine konulan ve harcanmayan 6denekler yilsonunda iptal edilmistir.
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2- 2023 Yih Biitcesi Gerceklesme Orani

Destek Hizmetleri Miidiirliigiine ait 2023 yilindaki biitce uygulamalar1 asagidaki
tabloda belirtilmistir.

2023 YILI BUTCESI GERCEKLESME ORANI

GERCEKLESME
e " GERCEKLESEN
ONGURULEN BUTCE BUTCE KALAN ORANI (%)
52.717.000,00 TL 51.313.411,01 TL 1.424.053,93 TL %97,33

2023 Butce Gerceklesme Orani

= Gergeklesen ®mKalan = =
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Butce Ger¢ceklesme
///—\\
97,44 -‘

97,42 -

97,4 -

97,38

97,36
M Bitce Gergeklesme

97,34

97,32 =

97,3 -

97,28

2022 Bitce Gergeklesme

2023 Bitce Gergeklesme

3- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal alimlart ile hizmet alimlar1 yapilmigtir
4- Mali Denetim Sonuclari:

Belediyemiz 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore

Sayistay Bagkanligi’nin dig denetimine tabi olup, 2023 mali y1l1 denetimi yapilmustir.

B-PERFORMANS BiLGILERI

1-Performans Hedef ve Sonuclar: Tablosu

Destek Hizmetler Miidiirliigiiniin 2023 yilindaki performans, hedef ve sonuclari
asagida belirtilmistir.
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HEDEF STRATEJIK HEDEF FAALIYET/SONUC
NO
Belediyemiz araclarinin akaryakit ihtiyact
( Motorin ve Benzin ) 4734 sayili kamu ihale
kanunu kapsaminda karsilanmistir.
_ . o Belediyemize bagh Miidiirliiklerden gelen
| BELEDIYE HIZMETLERININ talepler dogrultusunda, Arag ve Is

SUREKLILIGINI SAGLAMAK

Makinelerinin bakimi ve onarimu ile ilgili
olarak ihtiyac olan yedek pargalar1 ve hizmet
alimlar1,4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu
kapsaminda piyasa arastirmalart yapilarak
ihtiyaglar karsilanmustir.

IBirimlerimize ait ortak ve benzer nitelikte olan
hizmetler yapilmistir.

MUDURLUGUMUZ TASINIR
KAYITLARINI SUREKLI
TUTMAK

Miidiirliigiimiize ait taginir mallarin girig ve
cikis kayitlart Tasinir Mal Yonetmeligi ve
ilgili Mevzuatlar dogrultusunda yapilmastir.

PERSONELIMIiZi SUREKLI
EGITMEK

Miidiirliigiimiiz ¢caligma alani ile ilgili
konferans seminer, toplant1 gibi bilgi paylasim
ortamlarina aktif olarak katilim saglanmugtir.

Birim calisanlarinin katilimiyla her hafta
diizenli sekilde bilgilendirme toplantisi
yapilmuistir.

Miidiirliik personellerine ve bagli is yerlerinde
is saglig1 ve is giivenligi yoniinden her tiirlii
tedbirlerin alinmasi saglanmastir.

Birim calisanlari ile sik sik istigareler halinde
bulunarak, personelin motive olmasi
saglanmugtir.

Miidiirliik personellerine Tehlikeli Madde
Giivenlik Danismanligi pekistirme egitimi
verilmistir.

CALISANLARIMIZI TAKIM

CALISMASINA MOTIVE ETMEK

Performansi diisiik olan personel motive
edilerek ¢alismalarinin verimi artiritlmagtir.

Katilimer sayist arttirilarak rekabet
saglanmistir.
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FINANSAL KAYNAKLARIMIZI

Kaynak kullaniminda israfin 6nlenmesine
yonelik siirekli uyarilar yapilmagtir.

VERIMLI SEKILDE
KULLANMAK VE ISRAFI Dogrudan Temin alimlarinda rekabeti
ONLEMEK arttirmak i¢in siirekli yeni firma arayislari
devam etmektedir.
Miidiirliigiimiize ait 3 (ii¢) adet binek arag, 2
(iki) adet kamyonet, 2 (iki) adet minibiis ve 13
(onii¢) adet otobiis ile Belediyemiz
birimlerinin ihtiyaclart dogrultusunda
ARAC DESTEK HIZMETLERI [ulasimlar1 saglanmistir.

Miidiirliigiimiiz ve diger Mudiirliiklere ait
araglarin takibi Arag¢ Takip Sistemi tizerinden
diizenli olarak yapilmustir.

KADEME DESTEK HIZMETLERI

Belediyemize ait ve Belediyemiz
Hizmetlerinde kullanilan arag ve is

makinelerinin bakim onarimlari imkanlarimiz

(ATOLYE) Olctistinde Uzman personellerimizce
yapilmaktadir.
Belediyemiz biinyesinde bulunan hizmet
araclari ve tasitlarin Zorunlu Mali trafik
ARAC VE TASITLARIN sigortalarinin takibi zamaninda yapilmigtir.

iS VE ISLEMLERI

Belediyemiz biinyesinde bulunan hizmet
araclarinin ve tagitlarin fenni muayenelerinin

takibi zamaninda yapilmistir.

CAY OCAGI

Belediyemiz ana hizmet binasindaki ¢ay ocagi
personelinin koordinesi yapilarak hizmet

saglanmistir.
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2-Miidiirliigiimiize Gelen Yazlar

2023 yilinda gelen ve giden olmak iizere toplam 1276 adet evrak Miidiirliigiimiiz
kayitlarina girmistir. Gelen 3 adet evrak personele teblig edilmistir. 1276 adet evrak gerekli

islemleri yapildiktan sonra dosyalanmustir.

islem Yapilan Evrak

1500
1450
1400
1350
1300
1250
1200
1150

® islem Yapilan Evrak

S\

2022 2023
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3-Miidiirliiklerden Gelen Talepler;

Miidiirliigiimiize kurum i¢i Miidiirliiklerden ve diger kurum dis1 birimlerden toplam da
104 adet otobiis tahsisi ile ilgili talep yazis1 gelmis gerekli islemleri yapildiktan sonra 192
adet otobiis gorevlendirilmistir.

Belediyemizin tiim birimlerinden hizmet araglari, i makinalart vb. tagitlarin bakim —
onarimu ile ilgili gelen 233 adet talep yazisina istinaden mal ve hizmet alimi yapilmig /
yaptirilmis, yedek parca ve ara¢ sarf malzemeleri tedarik edilmis, Ara¢ ve is makinalarinin

bakimlar1 yapildiktan sonra ilgili mudiirliiklere bilgi verilmistir.
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4-Otobiis ve arac Tahsisi Ile Tlgili Talepler;

a) Diigiin, nisan vb. etkinlikleri i¢in 15 adet talep dilekcesi gelmis ve toplamda 17 adet otobiis
tahsisi yapilmustir.

b) ilgemiz dahilindeki okullardan toplam 18 adet otobiis tahsisi ile ilgili talep dilekgesi gelmis
ve | adet talep dilekgesi iptal olmug toplamda 17 adet otobiis tahsisi yapilmistir.

¢) Derneklerden ve amator spor kuliiplerinden 72 adet otobiis tahsisi ile ilgili talep dilekgesi

gelmis 6 adet dilekce iptal olmus, gerekli incelemeler yapildiktan sonra 66 adet talep icin 158

adet otobiis tahsisi yapilmistir.

Otobiis Tahsisi

160
140
120
100
80
60
40
20

W Otobus Tahsisi

SO

Vatandas Okullar Dernek ve
Amator Spor
kulGpleri

d) Antalya’da ikamet eden Belediye Personellerimiz i¢in 2(iki) adet otobiisle Personel Servisi
yapilmistir.

e) Mahallelerimizde kurulan (Camyuva, Kuzdere ve Goyniik) semt pazarlarina gelecek olan
vatandaslarimizin taginmasi i¢in otobiis tahsisi yapilmustir.

f) Belediye Meclisinin 06.09.2022 tarih ve 86 sayili Meclis Kararina istinaden 2022 - 2023
Egitim Ogretim yilinda Okullarin agik oldugu siireler igerisinde toplamda 300 dgrencimiz
[lgemiz dahilindeki okullara taginmustir.

g) Ilgemiz dahilindeki mahallelerden Belediyemiz personelleri igin 2(iki) adet otobiisle

Personel servisi yapilmistir.
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5- 2023 Yih Icerisinde Yapilan Thaleler;

M Motorin Euro Plus Alimi

M Benzin 95 Oktan Kursunsuz

Alimi

m Elektrik Enerjisi Mal Alimi

- IHALE SOZLESME | SOZLESME

ISIN ADI NUMARASI TARIHI BEDELI
Motorin — Euro Plus Alimt 2023/1259480 | 28.12.2023 |17.500.000,00 TL
(2023 y1li i¢in )
Kursunsuz Benzin ( 95 Oktan )
Al (2023 il igin ) 2023/1301366 15.12.2023 597.500,00 TL
Elektrik an.erjm Mal Alim 2023/1242970 Iltaleye katilm i
(2023 y1h i¢in) saglanmamstir,|

2023
ihaleler

2023 Yih Akaryakit Tiiketimi

Motorin: 668.606,00 LT = 14.047.412,06 TL(KDV haric)
Benzin: 16.238,60 LT = 279.628,69 TL(KDV harig)

Akaryakit

= MOTORIN
E BENZIN
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5- 2023 Y1l icerisinde Yapilan Hurdaya Ayirma ve Ekonomik Omriinii Tamamlayan
araclarin satis islemleri;

*Makine Kimya Endiistrisi Kurumuna satilmak suretiyle 24.150 KG birinci simif
demir celik (ray-dingil-teker-tezgah-jenerator), 21.570 KG orta vasifli demir celik (Kamyon-
otobiis-otomobil-kalorifer kazani-pik hurdasi), 2.210 KG diger lastik hurdasi(pvc-plastik-
bant lastigi-naylon-lastik talasi-bakalit), 300 KG bedelsiz hurda olmak iizere toplam da
48.230 KG hurda malzeme teslim edilmistir.

C-KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

* Ustiinliikler

-Belediyemizde tecriibeli, mevzuata hakim, bilgi sahibi, farkli uzmanliklarda ve giivenilir
personelin varlig

-Yeniliklere ve kendini gelistirmeye agik 6zelliklerdeki geng personel sayisinin kurum
genelinde artiyor olmasi

-Ulasim hizmetlerine yonelik planlama, projelendirme, uygulama ve izleme siireclerinde
kurumsal ve bireysel igbirligi ve koordinasyonun daha da artirilmast

-Depo stoklarini ihtiyaglara gore giincel tutmak

* Zayifliklar

-Makine ve ekipman yetersizligi.

-Mesai giris ¢ikis saatlerinde kart okuma cihazinin diger birimlerde de yetersizliginden
kaynakl Miidiirliiglimiiz 6niinde personel yogunlugu yasanmustir.

* Degerlendirme

-Makine ve ekipman yetersizligine ragmen Miidiirliikte etkin ve verimli caligma saglanmistir.

D-ONERI VE TEDBIRLER
- Hizmetlerin yerine getirilme siirecinde maliyet fayda analizlerinin 6n plana ¢ikarilmasi

-Kurum i¢i ve kurum disi iletisimin gelistirilmesi
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INSAN KAYNAKLARI'V

EGITIM MUDURLUGU
2023 YILI FAALIVETLERI




SUNUS:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 2023 yilinda gorev alami icerisinde yer alan
calisma ve egitim faaliyetleri, faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iligkin yonetmelige uygun
olarak hazirlanmistir. Insan Kaynaklar1 Yo6netimi orgiit amaglarinin gergeklestirilmesi igin
Insan Kaynaklarinin en uygun, en verimli, en etkin bicimde degerlendirilerek kullanilmasi
yoniinde caligmalar yapmustir. Insan Kaynaklar1 Yonetimi olarak Belediyemizin kurumsal
gelisimini daha iyi diizeylere tasimak icin caligsmalarint bugiin oldugu gibi bundan sonra da

stirdiirmeye devam edecektir.

GENEL BILGILER:
MISYON VE VIZYON:

MISYONU:
Calismalarimizi gelisime ve degisime yonelik hazirlamak, tiim birimlerin sinerji igerisinde

caligsmasini saglamak, ihtiya¢ duyulan her konuda gerekli destegi sunmak.

VIZYONU:
Kurum Kiiltiirii icerisinde yaptig1 isi benimseyen, Insan Kaynaklari modelini en iyi

uygulayan birim olmak.

YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii;

a) Belediyenin insan giicii planlamasi ile ilgili ¢aligmalarini Norm Kadro ilke ve
Standartlar1 ¢ercevesinde iptal ve ihdas edilecek kadrolarin takibini ve kayitlarim
tutmak ve kadro hareketlerini izlemek.

Personelin sinif ve kadrolarina gore kidem sirasimi belirlemek; personelin intibak
islemlerini, kademe ilerlemesi ve derece yiikselmelerini yapmak, aday memurlarin
asalet tasdiki islemleri ve hizmet degerlendirmelerini yapmak.

Memurlarin hizmet bor¢landirma ve her tiirlii hizmet birlestirme islemlerini yapmak,
Personelin atama ve yer degistirme, muvafakat islemlerini yapmak,

Kuruma yeni alinacak personelin sinav ve degerlendirme islemleri ile gorevde
yiikselme, kadro ve unvan degisikligi islemlerini yapmak,

Sozlesmeli personel is ve islemlerini yapmak,

Personelin kurum kimlik kartlarini diizenlemek,




h)
)

i)
k)

)

Etik Kurulu ile ilgili is ve islemler yapmak,

Memur personeli memur kiitiigiine kaydetmek, her memura sicil numarasi vermek,
ozliik ve sicil dosyalarint muhafaza etmek, naklen atanan ve giden personelin sicil
dosyalarin1 almak ve gondermek, personelin Ozliik bilgilerini bilgisayar ortamina
tasimak, personel hareketlerini bilgisayar ortaminda izlemek,

Gorevi ile 1lisigi kesilen memurlarla ilgili bilgileri ilgili mercilere bildirmek,
Personelin emeklilik onaylarin1 almak, emekli ikramiyesi ve aylik baglanmasina esas
belgeleri Sosyal Giivenlik Kurumuna gondermek,

Eski hiikiimli ve engelli istthdamu ile 1lgili islemleri yapmak,

m) 3628 Sayili kanuna gore mal bildirimi konusunda gerekli islemleri yapmak ve

0)

p)

q)

t)

sonuglarini izlemek, mal bildirimlerini bilgisayar ortaminda gizlilige uygun olarak
kaydetmek, komisyon kurularak mal artis miktarini incelemek,

Memur, Sozlesmeli Personel, Siirekli Isci Personelin yillik izin cizelgelerini almak,
mazeret ve ayliksiz izinlerini, devredilen yetkileri cercevesinde izinlerini hazirlamak;
Yillik izinlerini yurtdisinda gecirmek isteyen personelin pasaport islemlerini
diizenlemek, saglik izni kullanimlarinda ilgili mevzuat uyarinca islem yapmak,

Tiim personelin disiplin islemlerini yapmak, disiplin kurullarina is ve islemlerinde
yardimct olmak,

Toplu is sozlesmelerinin mevzuata, plan ve program ilkelerine uygun olarak
yapilmast hususunda caligmalar yapmak, toplu is sozlesmelerinin uygulanmasini
saglamak,

Personelle ilgili istatiksel bilgiler toplamak, degerlendirmek ve sonuglarini ilgili
birimlere iletmek; kisisel bilgilerin kayitlarin1 tutmak, ilgili belgelerin 6zliik
dosyasina intikalini saglamak,

Sendikalar ve calisanlarin yaptiklar1 miiracaatlarla ilgili islemler yapmak, isveren-
calisan iligskilerinin uyumlu yiiriitilmesine doniik Oneriler gelistirmek, disiplin
kurullarini calistirmak,

Ilkeler ve mevzuata uygun sekilde tiim personel icin uygulanacak ortak egitim
politika, plan ve programlarini belirlemek; uygulanmasini saglamak, hizmet 6ncesi
ve hizmet i¢i egitim programlarimn ilgili birimler ile igbirligi yaparak diizenlemek ve
sonuclarin1 degerlendirmek,

Personel egitimi icin gerekli arac ve gerecler, mekan ve egitici teminini
gerceklestirmek, aday memurlarin egitim organizasyonunu ve uygulanmasini
saglamak, degisiklikler ile ilgili ig ve iglemleri organize etmek, ilgili birimler bilgi

vermek,
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v) Stajyer 6grencilere ilgili birimlerde staj imkanlar1 saglamak, takibini yapmak, lise
ogrencilerinin ilgili okulu ile yapilan protokol geregi stajyer maaglarinin
hazirlanmas1 ve Universite ogrencilerine ilgili boliimiine gore staj imkanimi
saglamak,

w) Memur, S6zlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin maas ve iicretler, ek 6deme, kidem
tazminati, dogum ve Oliim yardimlar1 gibi her tiirlii kisisel hak edisler ile gorev
yolluklari, emekli kesenegi, sigorta primleri, icra ve kisi bor¢lari, vergi kesintileri
gibi her tiirlii mali islemlerin gerceklesme islemlerini yapmak,

x) Personelin giinliik mesai saatlerine uyumunu kontrol etmek, kilik kiyafetini ilgili
Yonetmelik geregi takip etmek, personelin uymasini saglamak, uymayanlar hakkinda
gerekli disiplin iglemleri yapmak,

y) Hizmet Alimi1 Personellerinin gorevlendirme, gorev yeri degisiklikleri, fesih vb diger
yazismalarinin takibi, hakkedis evraklari, kidem tazminatlart vb. mali islemlerini

hazirlamak, hukuksal konularda ilgili mahkemelere dokiiman hazirlamak takibini

yapmak.
TESKILAT YAPISI
Kurulus, Tegkilat Yapisi ve Baghhk
Kurulus

Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48 inci
maddesi ile 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
“Belediye ve Bagl Kuruluglart ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelik” hiikiimlerine dayanilarak, Kemer Belediye Meclisinin

11.04.2014 tarih ve 42 sayil1 kararina istinaden kurulmustur.
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Teskilat

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Idari Tegkilati; Miidiir, Memur, Siirekli Isci

ve Hizmet Alimi1 personellerinden olusur.

Miidiirliigiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir:

VE EGITIiM MUDURU

y
INSAN KAYNAKLARI J

\

, , l l l l

// \ /4 \ (
7 iy N [ fsci ve \ /7 N\ . N\ [ C ) idar:
1 en}ur “§§ Egitim izin Mali Isler Idari
Qzluk Sozl§§me Boliimii Igleri ve ve
fleri l o Tahakkuk sl
Boliimii Personel ormu Boliimii Isler
Ozliik Bolimii
Isleri
! Béliimii ) ) )
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FIZIKSEL KAYNAKLAR
Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii, Merkez Mahallesi Yal: Caddesi No:1 Kemer
adresindeki hizmet binamizda hizmet vermektedir. Birim personelinin kullanimina tahsis

edilen lojman bulunmamaktadir.

Miidiirliigiin fiziksel kaynaklar1 asagida gosterildigi sekildedir:

MALZEME ADI ADET
Bilgisayar Ekram 7
Bilgisayar Kasasi 7
Yazici 6
Faks Cihaz1 1
Fotokopi Makinesi 1
Tarayici 4
Bilgisayar Masasi 6

(Calisma Masasi)

Klima 2
Laminasyon Makinesi 1
Kart Basim Makinesi 1
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INSAN KAYNAKLARI ve EGITIM MUDURLUGU
Belediyemiz Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiinde; 3 Memur, 3 Siirekli isci ve
1 Hizmet Alim1 Personeli gorev yapmaktadir. Kadro durumuna gore personel sayilart ve

dagilim1 asagida verilmistir.

+* Personel Durumu

Memur sayisi 3
Isci sayist 3
Hizmet Alim1 Personeli 1

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
PERSONEL STATU DAGILIMI

\_ Memur Isgi Hizmet Alimi Personeli )
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+3* Personel Cinsiyet Durumu

Bayan personel sayisi 5

Erkek personel sayis1 2

+%* Personel Egitim Durumu

4 Lisans mezunu 4
Onlisans mezunu 1
Lise mezunu 2

r
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PERFORMANS BIiLGILERI

TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Yapilacak gorevlere uygun, nitelikli personelin se¢ilmesini saglayacak sistemi tespit
etmek ve gelistirmek, meslek ilkelerine bagli ve meslegini yiiriitebilecek nitelikte
personelin tespitini saglayan sistemi gelistirmek.

Personelin gorev tahminini en yiiksek diizeyde tutarak verimli ¢aligmasini saglayacak ve
hizmet kalitesini yiikseltecek basariy1 ve yaraticilig1 tesvik edecek sistemleri gelistirmek,
bu konuda egitim programlart hazirlamak.

Personelin etkinligini ve verimliliini artirabilecek, gorevi igerisinde yiikselmesine imkan
saglayacak olan liyakat sistemini gelistirmek ve bu sistemin uygulanmasinda adil ve esit
olanaklar saglamak.

Personelin bilgi ve yeteneklerine uygun gorevlerde ¢alismasini saglamak.

Personelin ¢calismasinin sonucunu gorebilecegi, calisma verimini yiikseltici diizenlemeler
gelistirmek.

Personelin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kiiltiirel ihtiyaclarini
karsilayarak kuruma baglhihigini pekistirecek ve calismay1 6zendirici hale getirecek
Kurum Kiiltiirii ve Bilinci” nin olusmasina katkida bulunmak.

Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt ici ve yurt digt egitim
olanaklarina saglamak, personelin kurumun amagclart dogrultusunda davranmas: ve
calismasini saglayacak, kurumun hizmet Kkalitesini yiikseltici egitim programlari
hazirlamak.

Personelin kisilik ve diger haklarin1 korumak ve gozetmek.

Basartyr ve yaraticth§r tesvik eden sistemler gelistirmek, Insan Kaynaklarinin
politikasinin olusumunda personelin goriis ve Onerilerini dikkate almak.

Ayn1 kurum mensubu olma bilincinin olusturulabilmesi icin kurum calisanlar1 arasinda

isbirligi ve dayanigmay1 gelistirici ve motivasyonu saglayici tedbirler almak.
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MEMUR PERSONEL HAREKETLERI

Belediyemizin Norm Kadrosunda toplam 169 Memur kadrosu mevcuttur. 31.12.2023
tarihi itibariyle 79 adedi dolu, 90 adedi bos olup, kadrolarin unvanlar1 asagida cizelgeyle
gosterilmistir. Belediyemizde ayrica 1 Sozlesmeli Personel (1 Peyzaj Mimar)
bulunmaktadir.

Y1l icinde Memur personelin derece, kademe ve terfileri yapilarak sicillerine islenmekte
ve Sosyal Giivenlik Kurumunun Hizmet Takip Programima (HITAP) girisleri yapilarak,
kendilerine bildirimleri yapilmaktadir.

2023 yil1 Ocak ayindan itibaren 1 Erkek Memur personel emekliye ayrildi.

Belediyemiz Memur o6zliikk dosyalar1 yenilenerek, Standart Dosya Planina gore
diizenlemesi yapildi.

Tiim Personelin Egitim ihtiya¢ analizi yapilarak, personelin gerekli duydugu egitimler

tespit edildi ve hizmet i¢i egitim planlamasina baslandi.

MEMUR STATU VE SAYI ORANI

| ] aa——
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MEMUR STATU VE SAYI TABLOSU

Memur Statii Normal Memur | Engelli Memur
Bayan 21 0
Erkek 56 2
MEMUR PERSONEL EGIiTiM DURUMU TABLOSU
Okul Adx Memur Sayisi
Ilkogretim 1
Lise ve Dengi 10
Onlisans 17
Lisans 43
Yiiksek Lisans 8
MEMUR PERSONEL EGITIiM DURUMU ORANI
50
45 43
40
35
30
25
20 17
15
10

10

5

1
O [ |
ORTAOKUL LiSE VE DENGI ONLISANS LISANS

44

8

YUKSEK LISANS



SOZLESMELI PERSONEL STATU VE SAYI TABLOSU

Okul Adi Sozlesmeli Personel Sayisi
Bayan 1
ERKEK | 0
BAYAN 1
0 ) 0,4 0,6 0,8 1 1,2

SOZLESMELI PERSONEL EGiTiM DURUMU TABLOSU

Okul Ad1 Sozlesmeli Personel Sayisi

Lisans 1

LISANS



2023 YILI MEVCUT MEMUR KADROLARI

SINIF UNVANLARI
10000 G.ILH. |BELEDIYE BASKAN YRD.
4600 G.iH. |YAZIISLERI MUD.
11123 G..H. |MALI HiZMETLER MUD.
11050 G.L.H. |FEN ISLERi MUD.
11080 G.L.H. |IMAR VE SEHIRCILIK MUD.
11170 G.L.H. |TEMIZLIiK ISLERI MUD.
11190 G.I.H. |ZABITA MUD.
11045 G.L.H. |PARK VE BAHCELER MUD.
11144 G.I.H. |RUHSAT VE DENETIM MUD.
11090 G.L.H. |ISLETME VE iSTIRAKLER MUD.
11115 G.I.H. |KULTUR VE SOSYAL ISLER MUD.
4234 G.L.H. |DESTEK HiZMETLERI MUD.
11085 GI1H. |[INSAN KAYNAKLARI VE EGITiM MUD.
11010 GI1H. [BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUD.
4470 GIH. [SAGLIK ISLERI MUD.
11185 GI1H. |YAPIKONTROL MUD.
6175 G.ILH. |UZMAN
10573 G.ILH. |AFET iSLERI MUD.
11124 G.iH. [IKLIM DEGISIKLiGI VE SIFIR ATIK MUD.
9890 G.IH. |EGITMEN
6835 GI1H. |[SEF
9855 G.ILH. |BANDO SEFI
5935 AV.H. |AVUKAT
6188 G.IH. |MALIHIZMETLER UZMANI
6285 G.IH. |MALIHIZMETLER UZMAN YRD.
7555 GIH. |MEMUR
9885 G.IH. |EVLENDIRME MEMURU
7820 G.I1H. |BILGISAYAR ISLETMENI
5975 DH. |IMAM
7775 GIH. |MUTEMET
7825 G.IH. |VERIHAZIRLAMA VE KONTROL ISLETMENI
7785 G.I1H. |TAHSILDAR
6410 G.iH. |MUHASEBECI
7815 G..H. | VEZNEDAR
7950 G.IH. |[SOFOR
8750 T.H. |TEKNIKER
6485 T.H. | ARKEOLOG
8505 TH. |MIMAR
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13500 T.H. |PEYZAJ MiMARI
8500 T.H. |MUHENDIS

8535 T.H. |SEHIR PLANCISI
6495 TH. |SOSYOLOG

8595 T.H. |EKONOMIST

8605 T.H. |DEKORATOR

6535 T.H. |PROGRAMCI

8110 S.H. |TABIP

8115 S.H. |DIiS TABIBI

8400 S.H. |HEMSIRE

8427 S.H. | VETERINER SAGLIK TEKNIiKERI{
8555 S.H. |KIMYAGER

8130 S.H. | VETERINER HEKIM
13010 G.I.LH. |ZABITA AMIRI
9935 G..LH. |ZABITA KOMISERI
9950 G1H. |ZABITA MEMURU
9485 Y.H. |DAGITICI

9400 Y.H. |HIZMETLI

9465 Y.H. |BEKCI
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ISCi PERSONEL HAREKETLERI
Belediyemizde 31/12/2023 tarihi itibari ile 86 Siirekli Kadrolu Is¢ci ve 1 Gegici Isci
Personel olmak iizere toplam 87 is¢i personel gorev yapmaktadir. Stirekli kadrolu
is¢ilerimiz icerisinde 6 oziirlii ve 1 eski hiikiimlii personel ¢aligmaktadir.
Sozlesmeli personele gegmeyi kabul etmeyerek gecici is¢i olarak calismay: kabul eden 1
gecici iscimiz i¢in her yil Belediye Meclisi tarafindan 12 aylik calisma vizesi
verilmektedir.
02/01/2023-31/12/2023 tarihleri arasinda Belediyemiz Siirekli Isci statiisiinde calisan 43
personel emekli edilmistir.
Hizmet Alim1 Personellerinin yil icerisinde gorev yazilari, gorev yeri degisikligi, ise girig
ve isten ayrilis vb. yazigmalarinin takibi yapilmigtir.
Y1l icerisinde Hizmet Alim1 Personellerinden 57 personel emekli ve 19 personelinde is
akdi fesih edilerek personele kidem vb. tazminatlart hesaplanarak 6deme evraklari
hazirlanmagtir.
6325 sayih  Hukuk Uyusmazliklarinda  Arabuluculuk  Kanunu'nun  15'inci
maddesinin sekizinci fikrast geregince, hukuk uyusmazliklarinin arabuluculuk yoluyla
coziimlenmesi  gereken  hallerde  arabuluculuk  miizakerelerinde  Idaremizin
Arabuluculuk Komisyonu toplanarak yil icerisin de 1 Is¢i personelin ve 2 Hizmet Alimi
Personeli hakkinda Arabuluculuk goriismeleri gerceklestirilmistir.
Belediyemizde calisan isci personelin, aylik durum cizelgesi her aym baginda Tiirkiye Is
Kurumu Il Miidiirliigiine internet ortaminda bildirimi yapilmaktadir.
Aylik ve ti¢ aylik yazigmalar her ayn ilk haftasi ilgili kurumlara bildirilmektedir.
Belediyemiz ile Disk/Genel Is Sendikasi arasinda imzalanan ve 01.01.2023-30.06.2025
tarihleri arasin1 kapsayan Sendika S6zlesmesine istinaden Belediyemizde ¢alisan siirekli
is¢ci personellerin ¢ocuklarina yonelik Universitede egitim goren 12 Ogrenciye egitim
bursu verilmistir.
01.07.2023-30.06.2025 tarihleri arasini kapsayan Belediyemiz ile Disk/Genel Is sendikas1
arasinda imzalanan Toplu Is Sozlesmesindeki Disiplin Ceza Cetvelinin ilgili maddeleri
geregi 2023 yili icerisinde 1 Isci personele uyari, ihtar ve yevmiye kesme vb. disiplin
kurulu kararlar1 alinarak uygulanmstir.

01.07.2022-30.06.2024 tarihleri arasin1 kapsayan Kemer Belediyesi Personel Limited
Sirketi ile Disk/Genel Is Sendikasi arasinda imzalanan Toplu Is S6zlesmesi ile Disiplin
Ceza Cetvelinin ilgili maddeleri geregi 2023 yili icerisinde 21 Hizmet Alimi personeline
uyari, ihtar ve yevmiye kesme vb. disiplin kurulu kararlar1 alinarak uygulanmistir. Y1l
icerisinde Belediyemiz tiim personellerinin mesai giris ve c¢ikiglart kart okuma
cihazlariyla takip edilerek, giris cikislara uymayan personellerimize gerekli uyar1 ve ceza
islemleri yapilmugtir.
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Y1l icerisinde Memur, Sozlesmeli Personel ile Siirekli Isci personellerinin almig olduklart
is gormezlik belgelerinin takibi yapilarak tahakkuk ve tahsilat iglemleri devam etmistir.
2023 yilinda 4 personele is kazas1 e-bildirimi yapilmustir.

Y1l igerisinde yeni goreve baslayan ya da yer degisikligi yapilan personellerin yaka karti
bilgileri hazirlanarak personele teslim edilmistir.

Belediyemizde ¢alisgan Memur, Sozlesmeli Personel, Siirekli ve Gegici Isci Personeller
ile Hizmet Alimi Personellerine Is Saghg1 ve Giivenligi Hizmet Almu ile Kemer
Belediyesi Personel Limited Sirketinin Personel Hakedisi yapilarak kontrolleri
saglanmistir.

Siirekli Isci personellerinin 6772 Sayilh Kanuna gore yilda dort kez Ilave Tediye
O0demelerinin hazirlanarak muhasebe servisine teslim edilmektedir.

Memur, Sozlesmeli Personel, Siirekli ve Gegici Isci personellerinin aylik maas islemleri
hazirlanarak muhasebe servisine teslim edilmistir.

45 yas alt1 calisan personellerimizin maaslarindan mevzuat geregi bireysel emeklilik

kesintisi yapilmaktadir.

ISCi STATU VE SAYI TABLOSU

Kad. Isci

Gegcici Isci

Oziirlii Isci

Eski

Hiikiimlii

Bayan :

17

0

0

Erkek :

62

1

Toplam:

79

1

ISCI STATU VE SAYI ORANI
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iSCi PERSONEL EGIiTiM DURUMU TABLOSU

Ilkogretim 38
Ortaokul 8
Lise 26
Onlisans 6
Lisans 8
Yiiksek Lisans 1

ISCi PERSONEL EGIiTiM DURUMU ORANI

26; 30%

6; 7%

8; 9%

38; 44%

PERSONEL STATU DAGILIM TABLOSU

ilkdégretim
B Ortaokul
M Lise
B Yiksekokul
W Fakilte

M Yiksek Lisans

Memur

Kadrolu Isci

Gegici Isci

Sozlesmeli Personel

79

86

1

1
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PERSONEL STATU ORANI

ILKOGRETIM
N ORTAOKUL
Sttun2

ONLISANS )
LISANS

YUKSEK LISANS

PERSONEL CINSIYET DAGILIM TABLOSU

( Memur-Sozlesmeli Personel-Gegici Isci Personel-Isci Personel)

BAYAN ERKEK

39 126

PERSONEL CINSIYET DAGILIM ORANI
(Isci-Memur-Sozlesmeli Personel)

Grafik Bashgi

[~] Bg&an M Erkek 30

0 20 40 100 120 140
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EGITIMLER
Belediyemizde gorev yapan Memur, Sozlesmeli, Isci ve Hizmet Alim Personellerine
giiniin kosullarina uygun olarak yetistirilmelerini saglamak, gorevlerinin gerektirdigi
mesleki bilgi ile iletisim becerilerini kazanmalarina yardimct olmak, etkinlik ve tutumluluk
bilinci ile yetistirilerek verimliliklerini arttirmak ve yeni gorevlere hazirlanmalarina yonelik
cesitli dernek, birlik, kamu kurum ve kuruluglarinin programlarina katilmak isteyen
personellere gorevlendirmeleri yapilarak Belediyemiz birimlerinin katilimi saglanmigtir.

Yiiz ytize egitimler ile ilgili olarak;

19 Ocak 2023

Belediyemiz ve Kemer Ilce Saghik Miidiirliigii tarafindan “Rahimagzi Kanseri-

Farkindalik Ay1 ve Verem Egitimi” ile ilgili Belediye Kiiltiir Salonu’nda Belediyemiz

personelleri bilgilendirilmistir.

07 Subat 2023

2

Belediyemiz ve Kemer Ilce Saglik Miidiirliigii tarafindan “4 Subat Diinya Kanser Giinii’

nedeniyle Belediye Kiiltiir Salonu’nda diizenlenmistir.
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27 Eyliil 2023

Belediyemiz ve Kemer Ilge Saglik Miidiirliigii tarafindan “Lenfoma Alzheimer Prostat

Kanseri Egitimi” Belediye Kiiltiir Salonu’nda diizenlenmistir.

17 Ekim 2023

Belediyemiz ve Kemer Ilce Saglik Miidiirliigii tarafindan “Meme Kanseri Farkindalik

Ay1” nedeniyle Belediye Kiiltiir Salonu’nda diizenlenmistir.
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13 Arahk 2023

Belediyemiz ve Antalya Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirliigii tarafindan “Kadina
Yonelik Siddetle Miicadele Aile Igi Iletisim Egitimi” Belediye Kiiltiir Salonu nda

miidiirliik personellerine farkindalik egitimi diizenlenmistir.

Belediyemizin farkli birimlerinde 14 Meslek Lisesi 6grencisine staj imkan1 saglanmis ve
yapilan protokolii geregi stajyer maaglar1 diizenlenmistir.

Belediyemizde 20 Universite 6grencisine boliimlerine gore staj imkani saglanmistir.
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AMAC VE HEDEFLER:

» Memur ve Isci personellerin 6zliik dosyalarmin tanzimi, memurlarin terfi, tayin ve
intibak islemleri ile emeklilik islemlerini kanun, tiiziik ve yonetmelikler cer¢evesinde
hazirlamak,

» Memur, Is¢i maas bordrolarini hazirlamak, tahakkuklarini yapmak, Is¢i SGK Primleri

ve Memur Emekli Keseneklerini yasal siire icerisinde hazirlamak ve ilgili kurumlara

gondermek, elektronik ortamda bildirimlerini yapmak,

Memur, Is¢i kadro bilgilerini takip etmek, Dolu-Bos durumunu giincellemek,

Memur, Isci yillik izin programlarini takip etmek ve islemek,

Personele verilecek egitimlerle ilgili program yapmak, program dahilinde uygulamak,

vV V Vv V

Degisen mevzuatlart takip ederek, personelin bilgilenmesi ve daha verimli ¢alismasi

amaciyla egitim seminerleri diizenlemek.

TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER :

» Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii olarak, calisanlarin ihtiya¢ duydugu egitimleri
kaliteli bir sekilde sunmak,

»> Belediye Personelinin gelisime acgik, etik anlayisa sahip, arastirmaci kisiliklerini
gelistirmeye yonelik her tiirli faaliyeti yerine getirerek, belediye hizmetlerinin etkinligini
artirmay1 temel politika olarak benimsemistir.

» Calisanlarin arasinda iletisim ve igbirliginin gelistirilmesi yoluyla ekip ¢aligmasi ruhunu
gelistirmek,

» Bu politikalar cercevesinde vermis oldugumuz hizmetlerin daha i1yi olabilmesi igin,
personelin kisisel ve mesleki konularda egitilmesi, hatalarin en aza indirilmesi

onceliklerimizdendir.

» MALI BILGILER;

» Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’ne ait 2023 yil1 biitce 6denegi 304.474.000,00
TL

» Miidiirligiimiiz biit¢cesinden 2023 yilinda 297.265.632,28 TL. Harcama yapilmustir.
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SAGLIK iSLERI

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu 41. maddesinde belirtilen bigcimde, 5393 Sayili
Belediye Kanunun 56. Maddesine gore hazirlanan yillik birim faaliyet raporudur.

GENEL BILGIiLER

MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKI ve SORUMLULUKLARI

1.Miidiirliigiimiiziin Gorevi:

1.

Saghk Isleri Miidiirliigii biinyesinde, Evde Bakim ve Saghk Hizmetleri ile birlikte, ihtiya¢ sahibi
hastalarin hastaneye ulagiminin saglanmasi, sosyal yardim hizmetleri kapsaminda fakir, yardima
muhta¢ vatandasglara ayni ve nakdi yardim verilmesi, psikologumuz tarafindan vatandaglarimizin
sorunlart dinlenerek danigsmanlik hizmeti vermek ve terapiler halinde c¢oziime kavusturmak, sokak
hayvanlarinin  bakimi,tedavisi,toplanip kisirlagtirilmasi, asilanmasi, sahiplendirilmesi vb. islerin
yapilmasi ve bu hayvanlarin sagliginin ve refahinin korunmasi icin gerekli caligmalarin yapilmasi, Sokak
Hayvanlar1 Gegici Bakimevinin isletilmesi ve Ilcemiz Cirali bolgesinde yuvalayan Caretta Caretta tiirii
soyu tilkenmekte olan kaplumbaga popiilasyonlarinin arastirilmasi, izlenmesi ve korunmasi faaliyetleri
ile ilgili S.S. Ulupmar Cevre Koruma Gelistirme ve Isletme Kooperatifi ¢aligmalarina destek verilmesi
ilgili islemlerini yiiriitmekle gorevlidir.

2. Miidiirliigiimiiziin Yetki Alani:

Miidiirliigiimiiz gorevleriyle ilgili islerin yapilmasinda  , mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

3. Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Miidiirliigiimiiz kanunlarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin
yaninda, gorev ve yetkilerin ifasinda Belediye Bagkanina ve Baskan Yardimcisina kars1 sorumludur.

MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER

1. FIZIKI YAPI

1.1 Hizmet Araclari:

Miidiirliigiimiiz hizmetlerini Belediyemize ait resmi araclar ytriitmektedir.

Tablo 1 : Arac Listesi

ARAC LISTESI

MULKIYET
ARACIN CINSI DURUMU TOPLAM
RESMIi

SIRA
NO

KAMYONET 3 3

MINIBUS 1

HASTA NAKIL ARACI

(AMBULANS) 1




1.2 Hizmet Birimleri :

Saglik Isleri Miidiirliigiimiiz; 1 adet miidiir odas1,1 adet idari ofisi, 1 adet evde bakim ve saglhik
hizmeti odasi, 1 adet psikolog odasi, 1 adet hastane servisi/sosyal yardim odasi , 1 adet sokak hayvanlar1
gecici bakimevi, 1 adet cay ocagi olmak iizere toplam 7 boliimden olugmaktadir.

Tablo 2 : Hizmet Birimleri

BINALAR
KULLANIM AMACI ALANI(M2)
Miidiir Odas1 25
Idari Ofis 25

Evde Bakim ve Saglik
Hizm.Pers. Odas1

Psikolog Odasi 20
hastane servisi/sosyal yardim 20

odast
3000 (200 m2’si
Sokak Hayv.Gegici Bakim Evi kapal1 alan )

Cay Ocag1 6

40

2. TESKILAT YAPISI

BASKAN YARDIMCISI

[ SAGLIK ISLERI MUDURU ]

iDARI VE EVDE BAKIM SOSYAL VETERINERLIK
MALI PSIKOLO VE SAGLIK YARDIM HiZMETLERi

ISLER G HIZMETLERI HIZMETLERI
BUROSU HIZMETI

J I

SAHIPSiZ SOKAK
HAYVANLAR HAYVANLARI
ICIN GECicCi KONTROL VE
BAKIM EVi TOPLAMA
BIRIMI




3. BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Miidiirliigiimiizde bulunan ve hizmetlerin ifasi i¢in kullanilan muhtelif arag-gerecler asagida mevcuttur.

Tablo 3 : Kaynak Listesi

KAYNAK LIiSTESI
CINSI

Bilgisayar

Diz Ustii Bilgisayar

Yazici

Telefon (Masa Ustii)

Klima (duvar tipi)

Klima (salon tipi)

Tarayici

Mobil Internet Cihazi

Wifi Alict USB

Modem

4. INSAN KAYNAKLARI

4.1 Personelin Istihdam Durumu:

Saglik Isleri Miidiirliigii hizmet ve faaliyetlerini ; 5°i memur, 4’ii kadrolu isci ve 23’ii Belediye
sirket /hizmet alim1 personeli olmak iizere, toplam 32 personelle yiiriitmektedir.

Grafik 1: Personel Istihdam Durumu

istihdam durumu

B Hizmet Alim Personeli
B Memur

m Kadrolu isci




4.2 Personelin Egitim Durumu :

Saglik Isleri Miidiirliigii Personelimizin 9’u Lisans, 5’i On Lisans, 10’u Lise, 5’i Ortaokul ve 3’ii ilkokul
mezunudur.

Grafik 2: Personel Egitim Durumu

Ogrenim Durumu

m On lisans
M lisans
m lise

M ilkogretim

4.3 Personelin Yas Durumu:

Saglik Isleri Miidiirliigii biinyesinde gorev yapan personellerimiz 24-60 yas grubu arasindadir.

Grafik 3: Personel Yas Durumu

personel yas durumu

B 51-60 yas arasi
M 41-50 yas arasi
™ 31-40 yas arasi
| 23-30 yas arasi




5. YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Saglik Isleri Miidiirliigiinde haftamin belirli giinlerinde, ¢alisan personel ile durum degerlendirilmesi
yapilmakta ve bir sonraki hafta yapilacak olan islerin planlanmas1 eksikliklerimizin giderilmesi i¢in gerekli
goriismeler yapilmaktadir.

6. FAALIYETLERE ILIiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

6.1 BELEDIYE VETERINERLIK HiZMETLERI

FAALIYET ADI SAYI

Toplanan ve Barinagimiza gelen

sokak hayvan1 sayisi 1522

Kisirlagtirma, Asilama ve Isaretleme

Yapilan Kopek 333

Kisirlagtirma, Asilama ve Isaretleme
Yapilan Kedi

Sahiplendirilen Kopek 148

2346

Sahiplendirilen Kedi 146
Sokak Hayvanlari ile ilgili gelen
sikayet
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##% Sokak Hayvanlarinin beslenmesi kisirlagtinlmast ve 5199 sayili Hayvanlar
Koruma Kanunu hakkinda, Veteriner Hekimlerimiz tarafindan, Ilgemizde belirli
zamanlarda vatandaslarimiza egitim semineri ve soylesiler yapilmaktadir.

**%Ayrica, Ilcemizde bulunan 15 adet besleme noktalar1 disinda, haftanin belirli
giinlerinde ,goniillii vatandaslarla birlikte giinii Saglik Isleri Miidiirliigii Veterinerlik
Hizmetleri gorevlilerimiz tarafindan sokak hayvanlarina besleme yapilmaktadir.




6.2 EVDE BAKIM VE SAGLIK HIZMETLERI, SOSYAL YARDIM, PSIKOLOG
DANISMANLIGI HIZMET BILGILERI

IR FAALIYET ADI SAYI
NO

1 Hasta Ziyareti yok

2 Saglik kurumuna Ulasimi Saglanan Hasta Sayisi 268
Hizmet gotiiriilen yasli,engelli ve yataga bagimli

3 1043
vatandas sayisi

4 Saglik personellerimiz tarafindan hastanede 141
muayene ve tedavileri yaptirilan vatandas sayisi

5 Vatandaslarimiza evlerinde verilen berber ve kuafor 368
hizmeti sayis1
Saglik Personellerimiz tarafindan vatandaglarimiza

6 evlerinde yara bakimi,enfeksiyon,sonda degisimi 331
hizmeti sayisi
Gorevlilerimiz tarafindan vatandaslarimiza yapilan

7 o . . 45
Ev temizligi ve banyo hizmeti sayisi

3 Gecici olarak ihtiyag¢ sahibi vatandaglarimiza verilen 60
hasta yatag1 sayisi

9 Hasta Nakil Ambulansi ile Hastanelere Ulasim 08
saglanan hasta say1si

10 | Siinnet Yapilan Cocuk 73
Muratpasa KETEM’e Kanser Taramasi i¢in

11 1 yok
gonderilen vatandas

12 Muhtag Ailelere Nakdi Yardim Edilen Kisi Sayist 159

13 Gida Paketi Yardimi paket sayisi 2881

14 Psikolog Danismanlik Hizmeti kisi sayis1 1446

15 Muhtag Ailelere Yakacak Odun Yardimi 227 ton 420 kg
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YAZI iSLERI

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




YAZI iSLERI MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYET RAPORU

Yazn Isleri Miidiirliigii Teskilat Yapis1 Semasi

Yazi Isleri
Muduri

Yazi isleri Evrak Kayit s Evlendirme
i i Santral Servisi 8
Servisi Servisi Memurlugu

Gerceklestirme
Gorevlisi

Tasinir Kayit ‘ Tasinir Kontrol
Yetkilisi ‘ Yetkilisi

A- Misyon, Vizyon ve Degerler

Misyonumuz

Yazi Isleri Miidiirliigiiniin misyonu; Belediyenin karar organlari tarafindan alman kararlar1 dogru olarak
ve zamaninda yazmak, bunlart ilgili birimlere iletmek, belediye birimlerinin ve belediyeden hizmet alan
vatandaglarin ileri teknolojik iiriinlerden faydalanmalarini saglamak, vatandaslarin hizmet ve gikéyet
bagvurularinin, kurum ve kuruluglardan gelen yazilarin belediye teskilat yonergesi dogrultusunda ilgili birimlere
zamaninda ulagmasini saglamak, nikah akitlerini gerceklestirmek iizere belediyemize miiracaat eden
vatandaglarin bu isteklerini yasal g¢erceve icinde yerine getirmek, Belediye Arsivinin is ve islemlerini
yiiriitmektir.

Vizyonumuz

Verdigi hizmetlerle; Kemer Belediye birimlerinin ve personelinin, Kemer halkinin belediye
hizmetlerinden en kisa zamanda, en iyi sekilde yararlanmasinin 6niinii agmaktir.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

03.07.2005 tarihinde kabul edilen 5393 Sayili Belediye Kanunu ve 10.12.2003 tarihinde kabul edilen
5018 Sayilt Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanununa Gore Gorev ve sorumluluklari.

5393 Sayili Belediye Kanununa gore her ay yapilacak olan Meclis Toplantilar: i¢in hazirlanan Meclis
glindemini meclis iiyelerine imza karsilifi tebli§ etmek. Meclis kararlarim1 yazdiktan sonra
Kaymakamlik makamina gondermek ve halka duyurulmasi amaci ile ilan Memurluguna géndermek.
Meclis toplantilart ile ilgili her tiirlii belge ve dokiimanlar1 muhafaza etmek ve Meclis karar defterine
islemek.

Enciimen toplantilarinda alinan kararlar1 yazip karar asillarinin suretlerinin ilgili birimlere dagitmak ve
enciimen karar defterine islemek.

Belediyemize bagvuruda bulunan vatandaslarin evlendirme islemlerini gerceklestirerek, Tiirk vatandagt
veya gecici kimlik numarasi olan yabanci kisilerin mernisini sisteme islemek, Tiirk vatandasi veya
gecici kimligi olmayan kisilerin mernislerini Niifus Miidiirliigiine kagit ortaminda bildirmek,
Belediyemize UETS, KEP ve e- belediye sistemi iizerinden ya da fiziki olarak gelen evraklarin ve
dilekcelerin havalelerini yaparak dagitimini1 saglamak, Miidiirliiglimiize gelen resmi yazi ve
dilekgelerin cevaplarini yazmak,

Belediyemize ait, giden evraklar: ilgili kurumlara imza karsilig1 ya da e- belediye sistemi iizerinden
gonderimini saglamak, posta ile gidecek resmi evraklar1 PTT ye iletmek,

Yazi igleri boliimiinde tiim faaliyetlerin yasalara uygun sekilde zamaninda, diizenli, verimli bir bicimde
yuriitiilmesini saglamak,

Yazi isleri boliimiinde personel arasinda gorev dagilimi yapmak, yeni gorevler vermek, personelin
verimli ¢aligmasint saglamak, boliim icerisinde uyumu saglamak,

Meclise ve Enciimene gonderilecek dosyalart incelemek, usul ve esas yoniinden noksanliklari
tamamlattirmak, gerektigi hallerde bilirkisilerden (avukat, uzman vs) goriis almak,

Belediye Meclisi ve Belediye Enctimeni toplantilarinin Kanun, Tiiziik ve Yonetmelikler 15181nda iglem
gormesini saglamak, toplanti tutanaklarmnin ve kararlarimin yazimi ve ilgili birimlere dagitimini
yapmak,

Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni toplant1 kararlarini imzalatmak, diizenli bir sekilde tutmak,
saklamak,

Islem gormek iizere Belediyemize verilen ve Birimimizi ilgilendiren dilekge ile resmi yazilara Kanun,
Tiiziik ve Yonetmelikler ¢cergevesinde cevabi yazilar1 yazmak ve tiirtine gore ilgili birimlere dagitimini
yapmak,

Bagkanligimiza gelen giinliik postalar1 diizenlemek ve Baskanimizin havalesine sunmak,

Giinliik internetten resmi gazeteyi incelemek, gerektiginde ilgili birimlere duyurular1 yapmak,
kanunlari, idare ve genel yargi kararlarini takip etmek ve bunlarla ilgili degisiklikleri uygulamak,

ISO 9001 Kalite Yonetim Sisteminin boliimle ilgili gereklerini yerine getirmek,

Belediye Bagkaninin verdigi diger gorevleri yapmak,

Boliimiin demirbas, kirtasiye, arag ve gereclerin alinmasi, korunmasi, genel bakim ve onarimlarinm
yaptirmak, boliimle ilgili yillik biitceyi hazirlamak,

Belediyemizde kullanilan Santral ve telefonlarin bakimu ile ilgili sozlesmeleri yapmak, takip etmek.
Belediyemize Cimer sisteminden gelen bagvurulari mevzuata uygun olarak cevaplandirilmasin
saglamak ve sisteme veri girisini yapmak.

Belediyemizde “Ac¢ik Kapi Projesi” kapsaminda gelen evraklari, ilgili birimlere iletmek, takibini
saglamak, cevabini sisteme girmek.

C-FiZIKSEL KAYNAKLAR

Belediye hizmet binamizda Yazi Igleri Miidiirliigiine ait; 4 (dort) oda ile Belediyemiz Diigiin Salonunda

1 (Bir) arsivimiz bulunmaktadir.

(NS S RUS R (SR

KULLANIM AMACI ALANI(m?) SAYISI
Miidiir Odast 18 1
Yazi igleri Servis Odast 22 1
Telefon Santral ve Evrak Kayit Odasi 28 1
Arsiv Odasi 40 1
Ana Santral Odas1 15 1
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D Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

5393 Belediye Kanunu, 5216 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 2464 Belediye Gelirleri Kanunu, 3071 Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, 4982 Bilgi
Edinme Hakk: Kanunu, 4734 Kamu Ihale Kanunu, 2886 Devlet fhale Kanunu, 5326 Kabahatler Kanunu, 5355
Mahalli idare Birlikleri Kanunu ve diger ilgili kanunlar.

Belediye Meclisi Calisma Yonetmeligi, Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeligi, Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Evlendirme Yonetmeligi, Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri ve
diger ilgili yonetmelikler.

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR;

Belediyemiz bilgisayar sistemi Web tabanli olup Internet olanaklarindan yararlanilmaktadir. Yaz Isleri
Miidiirliigii birimleri de diger birimler gibi bilgisayar sistemini ve kendileri ile ilgili hazirlanmig programlari
kullanmaktadirlar.

Cinsi

Bilgisayar Masa Ustii 8
Yazici 5
Sabit Telefonlar 19
Faks Makinesi 1
Klima 4
Fotokopi Makinesi 3
Diziistii Bilgisayar 4
Masa Ustii Tarayicilar 6
Dijital Kameralar 1
Gece Goriistine Sahip Dijital Olan Kameralar 7

INSAN KAYNAKLARI:

Birimimizde Belediye Baskanligina bagli olarak 2023 y1l1 icerisinde;

Personel Gorevi - Unvani
1 Miidiir (Yazi Isleri Miidiirii)
1 Evlendirme Memuru
1 Biiro Personeli (Isci)
3 Biiro Personeli (Sirket Pers.)
1 Dilekge kayit ve kurye gorevlisi (Isci)
2 Dilekge kayit ve kurye gorevlisi (Sirket Pers.)
1 Santral Gorevlisi (Sirket Pers.)

2 memur, 2 belediye is¢isi, ve 6 sirket personeli olmak tizere toplam 10 personel gérev yapmaktadir.
SUNULAN HiZMETLER
I-Yaz Isleri Kalem:

Enciimen ve meclisle ilgili is ve iglemlerin hazirlanmasi, kararlarin yazilmasi, resmi kurum ve
kuruluglara, sahislara yazilmasi gereken Belediye Bagkanhigmin ve Yazi Isleri Miidiirliigiiniin yazilarmn
yazilmasi, birim ddemelerinin, hazirlanmasi gorevleri ile baglantili olarak donem iginde yapilan iglerin dokiimii
agsagida ¢ikarilmigtir.
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ISLEM TURU
Enciimen toplanti sayisi
Enciimen karar sayisi

Meclis toplant1 sayisi 12
Meclis karar sayisi 95

-2023 YILI MECLIS TOPLANTILARI LISTESIi VE MECLIS UYESIi KATILIM
TABLOSU

TOPLANTIYA KATILAN
MECLIS UYESI SAYISI

04/01/2023 12 14
01/02/2023 12
03/03/2023 12
05/04/2023 14

02/05/2023 9
02/06/2023 13

02/07/2023 14
05/09/2023 14
03/10/2023 13

18/10/2023(Ekim ay1 2. Oturum) 10
03/11/2023 12

MECLIS TOPLANTI TARIHLERI KARAR SAYISI

05/12/2023 12

BELEDIYE MECLISININ KOMiSYON VE UYELIKLERE SECTiGi iSIMLER

1-MECLIS BASKAN VEKILLERI

07/04/2021 tarihinden itibaren ilk Mahalli Idareler secimlerine kadar;
-Meclis 1.Bagkan Vekili: Mustafa BILICI

-Meclis 2.Bagkan Vekili: Cumali AFSIN

2-MECLIS DiVAN KATIP UYELERI
07/04/2021 tarihinden itibaren ilk Mahalli idareler secimlerine kadar;
ASIL UYELER YEDEK UYELER

Ahmet CAN 1.Yedek: Emin GUL
Emrah AYHAN 2.Yedek: Ozcan CELIKTAS

3-DENETIM KOMISYONU UYELERI

Belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara iligkin hesap kayit ve iglemlerinin denetimi igin;
04/01/2023 tarih ve 01 sayili Meclis karari ile;

- Cumali AFSIN,
- Recep YILMAZ,
- Mustafa BILICH,
- Ismail AKA,

- Ramazan KAL,




4-PLAN VE BUTCE KOMIiSYONU UYELERI
05/04/2023 tarih ve 34 sayili Meclis karari ile 1(bir) yillik;
- Mustafa TIRAS

- Cumali AFSIN
- Recep YILMAZ

5 - IMAR VE BAYINDIRLIK KOMISYONU UYELERI
05/04/2023 tarih ve 34 sayilt meclis karart ile 1(bir) yillik;
- Ozcan CELIKTAS

- Semih TOP
- Cumali AFSIN

6 -TURIZM ISLERI KOMiISYON UYELERI

05/04/2023 tarih ve 34 sayili Meclis karari ile 1(bir) yillik;
- Ozcan CELIKTAS
- Emin GUL
- Hasan Ali ACAR

7 - ENCUMEN UYELERI

05/04/2023 tarih 33 sayili meclis karari ile 1(bir) yillik ;

- Recep YILMAZ
- Mustafa TIRAS

2023 YILI EVRAK KAYIT SERVISI PERFORMANS BILGILERI;

Birimimizde, Belediyemiz adina gelen her tiirlii evrakin kaydi, vatandag dilekgelerinin kaydi, Bilgi Edinme
Kanunu kapsaminda yapilan bagvurularin kayd: ve kaydi yapilan bu evraklarin ilgili birimlere havale edilmesi
islemleri yapilmig olup ilgili birimlere zimmetli olarak teslim edilmistir. Belediyemiz birimlerinin posta ile
gonderilecek evraklarinin kayitlart tutularak postaya verilmis, elden gonderilen evraklarin dagitimi yapilmigtir.
Birimce yapilan islerin dokiimii asagida cikarilmastir.

ISLEM TURU
Gelen Evrak
Giden Evrak

Bilgi Edinme Basvurusu

Cimer sistemi iizerinden yapilan bilgi edinme
talepleri
Cimer sisteminde cevaplanmig bagvuru sayisi

Miidiirliigtimiiz  biinyesindeki Evrak kayit servisince Belediyenin evrak ve posta igleri de
yiiriitiilmektedir. 2023 yil1 igerisinde;
a) Iadeli Taahbhiitlii: Belediyemizden 3527 adet iadeli taahhiitlii posta zarfi gonderilmistir.
b) Normal Adi Posta Pullu: Belediyemizden 298 adet normal resmi adi posta pullu evrak gonderilmistir.
c¢) Teblig Alindist: Belediyemizden 532 adet teblig alindili posta zarfi ¢ikmistir.
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EVLENDIiRME MEMURLUGU

01.01.2023- 31.12.2023 tarihleri arasinda 432 ¢iftin nikah akitleri yapilmigtir.

2023 yilinda Dairemize evlenme bagvurusu i¢in gelen ciftlere ait evraklar resmi islemleri tamamlandiktan
sonra evlenme kayit defterlerinde kayit altina alinmiglardir.

2022 yilindan itibaren e-Belediye Sistemi Evlenme Modiilii kullanilmaya baglanmig olup; nikahlar1 kiyilan
ciftlerden her iki taraf da Tiirk vatandasi olan kisilerin evlenme olaylar1 Belediyemiz Evlendirme Memurlugu
tarafindan e-evlenme modiilii tizerinden tescil edilmistir. Taraflardan her ikisi de yabanci uyruklu olan ¢iftler ile
bir tarafi Tiirk bir tarafit yabanci uyruklu vatandaglarin evlenmeleri durumunda ise evlenme olaylari; evlenme
clizdanlarinin seri numaralar1 dahil olmak tizere kagit ortaminda Mernis Evlenme Bildirimleri diizenlenip Niifus
Miidiirliigtine gonderilmistir.

Nikah akdi swrasinda ciftlere verilen Uluslar Arasi Aile Ciizdanlarina iligkin paralarin alindi§ina dair
makbuzlar dosyalarda muhafaza edilmistir.

Evlenme Kiitiikleri sayfa numaralar verildikten sonra Niifus Miidiirliigline miihiirletilip onaylattirilmistir.

Mal Miidiirliigiinden alinan Evlenme ciizdanlar1 kasada muhafaza edilerek korunmustur.

01/01/2023 - 31/12/2023 tarihleri arasinda;

-T.C. Evliligi 1 245 gift
-Tek tarafl1 yabanci uyruklu evlilik 1 173 cift
-iki tarafl1 yabanci uyruklu evlilik 14 cift

GENEL TOPLAM : 432 ciftin Evlenme Akdi yapilmustir.

2023 YILI EVLENDIRME ORANLARI ;

300

B T.CEVLILiGi

200
B TEK TARAFLI YABANCI UYRUKLU
1 EVLILIK

100

iKi TARAFLI YABANCI UYRUKLU
EVLILiK

oﬁ

-2023 yili iginde evlenme izin belgesi ile Evlendirme Memurlugumuza nikah bagvurusunda bulunan 2 cift
olmustur. Diger Belediyelerde nikah yaptirmak isteyen 2 cift i¢in Evlenme Izin Belgesi diizenlenmistir. 2023 yili
icerisinde Belediyemizde nikah akdi yapilan Yabanct Uyruklular;

Rusya 69 Birlesik Krallik
Ukrayna 27 Tacikistan
Kazakistan 20 Isvicre
Almanya Hollanda

[
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Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Belediye Bagkanligina bagh olarak ¢aligan Yazi Isleri Miidiirliigii birimi, orgiitlenme yapisina uygun olarak
yonetilmekte olup, alt birim calisanlar1 kendilerine verilen gorevlerle ilgili birim yetkililerine, birim yetkilileri
Yaz Isleri Miidiiriine, Yaz1 Isleri Miidiirii de Belediye Bagkanina karg1 sorumludur.

Yonetim yapisina bagl olarak i¢ kontrol saglanmakta, calisanlarin denetimi birim yetkilileri, Birim Miidiirii
ve Belediye Bagkani tarafindan yapilmaktadir.

Ic Kontrol

5393 Sayili Belediye Kanununun 25. Maddesine gore her yi1l Ocak ayinda Belediye Meclisi tarafindan
secimle belirlenen Meclis iiyelerinden olugan Denetim Komisyonu tarafindan denetim yapilmaktadir.

2. AMAC VE HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedefleri

Yazi Isleri Miidiirliigiiniin Amag ve Hedefleri;

Yazi Isleri Miidiirliigii Belediye Teskilat Yonergesi, Belediye Kanunu, diger kanunlar ve yonetmeliklerle
kendisine verilen gorevler kapsaminda;

Belediye Meclis ve Enciimen toplantilarini, gériigmelerini ve bu toplantilarda alinan kararlarin goriintiilii ve
sesli olarak elektronik ortamda kayitlarini tutmayz, islemlerin eksiksiz yapilmasini saglamayi;

Belediyemize yapilan her tiirli bagvuru islemlerini elektronik ortamda kayit altina almayi, vatandaglarin
iglemlerini kolaylastirmay1, onlar1 dogru yonlendirmeyi, amag¢ ve hedef olarak gérmektedir.

Temel Politikalar ve Oncelikler

*Verilen hizmette giiler yiizliiliikk, dogruluk, diiriistliik,
*Verilen hizmette katilmeilik, seffaflik, esitlikci ve adaletli olmak,
*Yenilik¢i olmak, yenilikleri hayata gecirmek esastir.

Diger Hususlar
Belediye Yazi Isleri Miidiirliigii yaptig1 gorevler itibari ile bir yardime1 hizmet birimidir.

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
Mali Bilgiler
Belediyemizin 2023 Yili Gider Biit¢esinden, Midiirliigiimiize 500.000,00-TL 6denek verilmistir.
398.663,10-TL." si harcanmis, kalan 101.336,90-TL. 6denek y1l sonunda imha edilmistir.
Performans Bilgileri;
Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

1-Yaz1 Igleri Miidiirliigii ve alt birimlerinin 2023 yilina ait faaliyet bilgileri dogrultusunda vatandaglarimiza
misyon ve vizyonumuz dogrultusunda en etkin ve verimli bir sekilde ulagildigi ve hizmet verildigi ortaya
cikmustir.

2-Yazi Isleri Miidiirliigiimiiz ve alt birimlerimizin 2023 yilina ait performans sonuclarinin, etkin ve
verimlilik ilkesi, yasal, hukuki ve geffaf bir yonetim anlayis1 ile tarafsiz bir sekilde sunuldugu, gelen olumlu
tepkiler sonucunda goriilmiistiir.

3-Yazi Igleri Miidiirliigiimiiz ve alt birimlerimizde bagkanlik ve tiim birimlerdeki her tiirlii islemin yazili ve
yasal prosediire uygun olan, seffaf bir yonetim anlayisi ile 2023 yilina ait performans faaliyetlerine en etkin bir
sekilde ulagiimstir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI:
USTUNLUKLER

1- Belediye yonetiminin kararli ve tiretken olusu,

2- Caligmalarimizin hiyerarsik yapiya uygun disiplin anlayisi,

3-  Gorev ve sorumluluk bilincinin yiiksek olusu,

4-  Ust yonetimle uyumlu ve huzurlu galigma imkani,

5- Belediye Bagkaninin yenilie acik olmas,

6- Yaz Igleri Miidiirliigii ve alt birimlerinin diger birimlerle koordineli bir sekilde ¢aligma igerisinde
bulunmasi.

ZAYIFLIKLAR
Fiziki mekan yetersizligi
Diger Hususlar
1- Belediye Yazi Igleri Miidiirliigii yaptigi gérevler itibari ile bir yardimei hizmet birimidir.
2-Yazi Isleri Miidiirligii ve alt birimlerince, bilgi ve teknoloji kaynaklarindan da yararlanarak performansimizi

en st diizeye ¢ikarmak temel hedefimizdir.
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FEN iSLERI

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




A- MISYON, ViZYON VE DEGERLER

m=) Misyonumuz

Alt ve iistyap1 sorunlar ¢oziilmiig ve yasanabilir bir kent olugturmak.

# Vizyonumuz

Cagdas bir kente yakisir yollar, diizgiin ve boyal1 binalari, spor, eglence ve dinlenme alanlart,
sorunsuz egitim ve saglik tesisleri olan bir kent anlayisint hayata ge¢irmektir.

B- ILKELERIMIZ
Seffaf Yonetim
Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaf ve acik bir irade ortaya koymak. Bu saye de

yonetim ve vatandas arasinda daha verimli bir koprii kurmak ve vatandasin yonetime katilmasini
saglamak.

Katilimer Yonetim
Yerel demokrasiyi giiclendiren Vatandas- Belediye- Calisanlar isbirligi ile katilimcilik.

Vatandas belediye el ele Kemer’ in sorun ve sikintilarinin belirlenip 6ncelik ve gereklilik sirasiyla
daha ferah bir kent yaratilmasini katki saglamaktir.

Vatandas Odakhhk
Hizmetlerde kalite ve vatandas memnuniyeti ve temel insan hak ve ozgiirliikleri ¢cercevesinde

Sosyal Belediyecilik Degisik ay ve donemlerde Kemerin sosyal alt yapis1 desteklemek icin degisik
organizasyon ve faaliyetler gerceklestirmek.

Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanim
Hizmetlerin temini ile sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk prensibinden hareketle

etkin, nitelikli, tiretken ve rasyonel yontemlerle verimliligi saglamak. Bu sayede hesap
verilebilirligin saglanmasi ile kaynak kullanimi konusunda seffafligin saglanmasi.
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C- GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Fen Isleri Miidiirliigiiniin Gorevi

Fen Igleri Miidiirliigii, Kemer ilcesinin Bayindirhk faaliyetlerini planlama ve uygulama birimidir. ilgenin

ihtiyaclar ile onceliklerini dikkate alarak hazirlanan yatirnm programini Belediye Meclisine sunarak Kemer

Ilgesinin Kentsel gelismesinin saglanmasi, saglhk ve egitim tesislerinin yapilmasi, kent donatilarinin kurulmast,

prestij yol ve meydanlarin ¢agin gereklerine ve standartlarina uygun yapilmasi, sosyal tesis ve bina eklentilerinin

yapilmasi ig ve ig birimlerini yaparken bu is ve islemlerde ihtiya¢c duyulan destek ve tamamlama hizmetlerinin

yerine getirilmesi ve bu hizmetlerin yapilmasi, diger kurum ve kuruluslarla koordinasyonun saglanmasi, etiit proje

hizmetlerinin yerine getirilmesi igcin her tiirlii modern projelerin ¢agin gereklerine uygun olarak yapilmasi

midirliigiin oncelikli gorevleri arasindadir.

Fen Isleri Miidiirliigii yukarida kapsam verilen is ve islemleri kendi kurulus ve yonetim plami igerisinde yapar

veya yaptirir. Bu program cercevesinde;

a)

b)

d)

g)

h)

J)
k)

D

5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu ile Belediyenin gorevlerinden
sayilan veya Belediye Meclisi tarafindan yapimi kararlastirilan kamuya ait hizmet, sosyal ve kiiltiir
amagl binalarin, kent donatilarinin, {istyapi tesislerinin, kapali ve acik spor alanlarinin ve mevcut
tesislerin yapim, onarim, hizmet ve bunlara iliskin mal alimlari ihalelerine ait her tiirlii proje, etiit, rapor,
yaklagik maliyet, sartname ve protokolleri hazirlar, ihalelerini gerceklestirir. 4734 sayili Kamu Thale
Kanunu geregi muayene, kabul ve diger komisyonlar1 tesekkiil ettirip, ist makamin onayina sunar.

Bu tesislerin yapimin1 gerceklestirir ve denetler, bakim ve onarimlarini yapar.

Yukarida sozii edilen iglere ait hakedis ve kesin hesaplarimi tetkik eder ve onaylar, gecici ve kesin
kabullerini yapar, personelin sigorta ile ilgili yazismalarini yapar ve takip eder.

Imar planlarindaki yol, meydan ve yaya yollarinin plan sartlarina uygun sekilde yapilmasini temin eder,
planlardaki eksiklik ve hatalarin tespiti halinde Bagkanlik Makami oluru ile Imar Miidiirliigiinii
bilgilendirir.

Her zaman ve her sartta yollarin ulasima agik tutulmasini, bunun i¢in ihtiya¢ duyulan malzemelerin

zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglar.
Belediye smurlar1 igerisindeki yeni yapilan yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢alismalarini yiiriitiir

Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin imar
planina uygun hale getirilmesini saglar.

Konusu ile ilgili hizmetleri yiiriiten; santiye, atdlye, isletme ve ¢alisma sartlarini iyilestirmek i¢in verim
arttiricr tedbirleri alir, is glivenligi sartlarinin saglanmasi ve idame ettirilmesi gerekli ¢alismalar: yapar.
Konusu ile ilgili Belediye Gelir ve harcamalarinin tahakkuklarini yapar, Mali Hizmetler Miidiirliigtine
iletir.

Baskanlik tarafindan istenen her tiirlii proje, rapor ve etiitleri hazirlar.

Konusu itibar1 ile Fen Isleri Miidiirliigiiniin sorumluluk alanmna girmeyen ancak sorun yaratacagi
anlasilan konularin tespiti halinde izaleleri icin ilgili Miidiirligii bilgilendirir.

Meclis ve Enctimenin, 5393 sayili Belediye Kanunu ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanununa
uygun olarak Midiirliik caligmalart ile ilgili aldigr kararlart uygular, konusu ile ilgili olmayan ancak
yapilmasi fayda saglayacak islerin yapilabilmesi i¢in ise Belediye Meclis ve Enclimenine ¢aligmalar ile
ilgili teklif hazirlar ve onaya sunar.

m) Konusu ile ilgili arastirma, planlama koordinasyon gelistirme ve program ve hizmetlerini yiirtitir.

n) Belediye sinirlart igerisindeki kamuya ait okul, saglik, hizmet, sosyal ve kiiltlir binalarinin bakim,

onarimlarini ve yeni hizmet binalarini biit¢ce imkanlar1 ¢cercevesinde yapar.

o) Dilekge ile ya da sahsen gelen vatandas taleplerine hizli ve zamaninda cevap verebilmek icin gerekli

tedbirleri alir.

p) 5216 sayih Biiyiiksehir Belediyeleri Kanunu ile Ilge Belediyelerine verilen gorev ve yetkilerden kendisini

ilgilendiren konular1 takip ederek isleri yapar ve/veya yaptirir.
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q) Midiirliik yatirimlan ile ilgili caligmalarda, kamuya ait diger kurum ve kuruluslar ile ( ASAT, TEDAS,
Tiirk Telekom vb.) yatirimlarda koordinasyonu saglar.
r) Alt yapt kurumlarinin ¢alismalar1 igin, gerekli yazisma ve izinleri saglar, ¢alisma bitimine miiteakip

kontrol ve kabuliinti yapar, eksikliklerini gidermek, eksiklikler ilgili altyapi kurumlarinca giderilmedigi
takdirde bu eksiklikleri iiclincii kisi veya sirkete yaptirmak, masraflar1 ilgi kurumlardan almak ile
yetkilidir.

s) Kaymakamlik ve Valilik tarafindan takip edilen yatirim izleme raporlarin1 zamaninda hazirlar ve ilgili
Makamlara sunulmasini temin eder.

t) Mevcut veya yeni yapilacak yollarda sehir estetigine uygun gorsel amacli LED ve benzeri 1siklandirmalar
ile aydinlatma ¢alismalari yapar.

u) Ilge simrlart icerisinde, yagmur suyu hatlarinin, mazgallarin ve 1zgaralarinin projelendirilip yapilmasi,
mevcut 1zgaralarin ve kanallarin temizleme ¢aligmalarini yapar.

v) Fen ve Sanat kurallar1 geregince gerekli goriilen yerlerde koprii, tag duvar, betonarme-perde duvar,
bordiir tas1 ve parke tast kaplama iglerini tasarlar, projelendirir ve yapim islemlerini gerceklestirir.

w) Imar planinda Acik ve/veya kapali otopark olarak ayrilan alanlarla ilgi proje olusturup insasini
gerceklestirir.

x) Gerek goriildugii taktirde prestij cadde, sokak, meydan vb. planlar ve uygular.

y) Birim igi faaliyetlerin yiiriitiilmesi icin ihtiya¢ duyulan malzeme ve hizmetlerin ihale, satin alma veya
kiralama yolu ile temini i¢in gerekli calismalar1 yapar.

z) Yiulik calisma raporlarimi hazirlar, miidiirlik ¢alismalar: ile ilgili sunumlan hazirlar, midirliige ait
performans programu, stratejik plan, yillik biitce ve yatirim planlarini hazirlar ve mali disiplini saglar.

aa) Yapilacak tim proje ve imalatlarda 5378 sayili Engelliler Kanunu ve ilgili yonetmeliklerine uygun
hareket eder, erigebilirlik ile ilgili komisyonlarda gorev alir ve bu husustaki ¢alismalari izler, raporlar ve
ilgili mercilere bilgi verir.

bb) Meclis, Enciimen, Sayistay Baskanhig1, Ic Denetleme ve diger denetlemelerde sorumlulugu altindaki isler
ile ilgili istenilen her tiirlii bilgi ve belgeyi temin eder ve gerekli yerlere sunar.

cc) 4734 Sayili Kamu Thale Kanununa gore gerektigi durumlarda Mal ve Hizmet Alimi yapar.

dd) 5018 Sayili1 Mali Kontrol Kanuna gore kurumun stratejik plan1 dogrultusunda yillik biitgesini hazirlar.

ee) Miidiirliigiin 5018 Sayili Mali Kontrol Kanununa gore tiim tasinir igslemlerini yiiriitiir.

ff) Belediyenin ulusal ve uluslararas1 diizeyde uyguladigi/uygulayacagi tim kalite, cevre, is sagligi ve
giivenligi, vatandas memnuniyeti ve diger iyilestirme calismalarina yonelik yonetim sistemleri,
standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak is ve iglemlerini yiiriitiir.

gg) Miidiirliige bagh biirolarin tiim belediye ile koordineli bicimde ¢alismalarini saglar.

hh) Miidiirlikk biinyesinde yiiriitilen c¢alismalar ile ilgili olarak diger ilce Belediyeleri ve Biiyiiksehir
Belediyesi ile iletisimi saglar.

ii) Belediyenin mevcut imkanlar1 ile gerceklestirilemeyen bakim ve onarim faaliyetleri icin yillik bakim
sozlesmeleri yaparak dig firmalardan destek alinmasini saglar ve takip eder.

j)) Yapim isinin gerceklestirilmesi icin gerekli ihale hazirlik, kontrolliik ve kesin hesap islemlerinin
yiiriitiilmesini saglar ve koordine eder.

kk) Miidiirliik faaliyetlerinde kullanilacak her tiirlii malzeme ve hizmet alimlarinda teknik sartnamelerin ilgili
biiro tarafindan hazirlanmasini saglar ve onaylar.

1) Boliim personeli ile ilgili egitim ihtiyaclarini belirleyerek Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiine’
iletmek, planlanan egitimlere ilgili personelin katilmasini saglar.

mm) Harcama Yetkilisi olarak, biitcede 6ngoriilen 6denekleri kadar harcama yapmakla sorumlu olup; harcama

talimat1 ile biitgesinden harcama yapar.
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nn) Sorumlulugundaki uzun / kisa vadeli igleri planlamak, giiniin degisen kosullarina gore planlarda esneklik
yaratarak, iglerin tam zamaninda etkin ve ekonomik yiiriitiilmesi icin gerekli gelismeleri ve yayinlart
izlemek. Harcama yetkilisi olarak, mevcut hiyerarsiye uygun kendisine en yakin iist kademe yoneticileri
arasindan bir veya daha fazla sayida gerceklestirme gorevlisini ddeme emri belgesi diizenlemekle
gorevlendirmek ve bunu da Mali Hizmetler Miidiirligti’ ne yaz ile bildirmek.

00) Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili Mevzuat ¢ercevesinde gerceklestirme gorevlilerinin i
ve islemleri dogru yaptirmalarini saglamak ve kontrol etmek

pp) Biitcelerden bir giderin yapilabilmesi icin i, mal veya hizmetin belirlenmig usul ve esaslara uygun olarak
alindiginin veya gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya komisyonlarca onaylanmis ve
gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis oldugunu kontrol etmek

qq) Giderlerin gerceklestirilmesi i¢in; 6deme emri belgesini imzalamak ve net ddeme emri belgesi ile eki
belgelerini Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gondererek Ilgili muhasebe hesaplarina alinmasini saglamak.

rr) Miidiirliikk, bunlar diginda, Mevzuatin ongordiigii diger gorevleri ile Bagkanlikca verilen gorevleri

mevzuat ¢cercevesinde gereken 6zen ve ¢cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle gorevlidir.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin Yetkisi
Miidiirliik, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca
kendisine verilen gorevleri kanunlar ¢cercevesinde yapmaya yetkilidir.

Fen Isleri Miidiirliigiiniin Sorumlulugu

(1) Miidiirliik, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili mevzuatta belirtilen
gorevleri gereken 6zen ve cabuklukla yapmak ve yiiriitmekte sorumludur.

(2) Miidiirliik, belediyenin 6n gordiigi misyon, vizyon ve ilkeleri dogrultusunda hizmetlerini yerine getirmekle
sorumludur.

(3) Miidiirliikk, harcama yetkilisi olarak, harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun, tiiziik ve
yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan ddeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan
sorumludur.
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D- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Arslanbucak Mahallesinde Fen Isleri Miidiirliigii Hizmet Alam ve Kuzdere Mahallesinde Beton
Blok Uretim fabrikamiz bulunmaktadir.

Belediyemizin Fen Isleri Miidiirliigiinde Kaynak Atolyesi, Boya Atolyesi, Elektrik Atolyesi,
Marangoz Atolyesi ve malzemelerin konuldugu depolar bulunmaktadir.

Fabrikamizda ise Beton Blok Uretim Santrali ve 60 m3 Sabit Hazir Beton Uretim Tesisinde
tiretim yapilmaktir.

BINEK ARACLAR
Arac veya Is Makinesi Cinsi Adet
Otomobil 4
Kamyonet 10
Motosiklet 1
Minibiis 1
Otobiis

[\

Arac ve Is Makineleri

Kamyon

Traktor

Greyder

Tir Lowbed
Kazic1 Yiikleyici
Ekskavator
Mikser Kamyonu
Silindir

Forklift

Ving

N[ =W [ =R [(=—=|]| O

Yiikleyici Kepce

Cinsi Adedi
Demir Atolyesi 1

Boya Atolyesi
Elektrik Atolyesi
Marangoz Atolyesi

Malzeme Deposu

Beton Blok Uretim Tesisi

60m3 Sabit Hazir Beton Uretim Tesisi
Kuzdere Mah.627/4 Parsel Malzeme Deposu

—_ = = N = | = | =
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E- TESKILAT YAPISI

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigii Teskilat Yapis1 Asagidaki Sekildedir.

Belediye

Bagkan!

Bagkan
Yardimcis

Fen isleri
Mdurligi

Teknik ve
Proje Birosu

Idari isler
Blrosu

Ihale Biirosu Teknik Sef

Boya, Demir Beton Blok

Marangoz

b Elektrik Ekibi ingaat Ekibi ve Kaynak Uretim Tesisi

Ekibi Ekibi
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F- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Cinsi Adedi
Bilgisayar Masaiistii 20
Yazici 8
Telefon Makinesi 15
Faks Makinesi 1
Klima 7
Tarayici 4
Fotokopi Makinasi 2

G- INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz Fen Isleri Miidiirliigiinde; 4 Memur, 26 Siirekli Isci, 4 Sozlesmeli ve 122 Hizmet
Alim Personeli gorev yapmaktadir.

PERSONEL STATU DAGILIMI

Hizmet Alim Personeli

Personel Cinsiyet Dagilimi

5%

M Erkek
H Kadin
Kadin Erkek
Personel Cinsiyet Dagilimi 7 141
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H- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

Miidiirliigiimiiz Baskan Yardimcisina bagh olup, diger is ve islemler midiirliik kontrollerinde
Bagkan Yardimcisi ve Bagkanlik Makaminin kontrol sistemi ile yiiriitiilmektedir.

5393 Sayili Belediye Kanunun 25. Maddesine gore her yil Ocak ayinda Belediye Meclisi
tarafindan secimle belirlenen Meclis iiyelerinden olusan Denetim Komisyonu tarafindan denetim

yapilmaktadir.

IL. BOLUM
AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri
-Cagdas, sorunlar1 agmis daha temiz bir Kemer...
B- Temel Politikalar1 ve Oncelikleri

Kamusal hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik, verimlilik ve vatandas
memnuniyeti esas alinmustir.
- Belediye sinirlarimiz igerisindeki Yollar ve kaldirimlari ile daha modern hale getirmek
- Ilgemizin koprii, yol ve kaldirim ile ilgili ihtiya¢ duyulan yerlerde projelerinin hazirlanmast.
- Kaynaklarin etkin / verimli kullanimi
- Hizmet i¢i egitim
- Performans Yo6netimi Sisteminin Olusturulmast
- Karar ve uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmasi
- Proje ekiplerinin olusturulmasi
- Iletisim kanallarindan etkin yararlanma
- Fen Igleri Miidiirliigii olarak alternatifsiz hizmet anlayisi icerisinde olmak
- Yatirnmlart planl ve projeli olarak gerceklestirmek

- Ilgemizi yasanabilir turizm merkezi haline getirmek

Yukarida sayilan maddelerin gergeklestirilmesi temel politikamiz ve dnceliklerimizdir.
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C- FONKSIYONEL GOREV DAGILIMI

Idari Isler Biirosu Personelinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Miidiirliige gelen basvurular Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden ilgili
personele miidiiriin havalesi ile yetkilendirdigi kisi eliyle dogrudan zimmetlenerek islemlerin
yapilmasi saglanir.

Islemi tamamlanan gelen ve giden evraklar miidiirliik arsivinde fiziksel ve elektronik ortamda
saklanmasi saglanir.

Isleme alinan bagvurularla ilgili tiim is akislari Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
tizerinden ¢oziimlenir. Siirecte elektronik kayit numarasi ve 1slak imza kullanilir.

Belediye icerisinde miidiirliikler arasi1 yazigsmalarda giden evrak elektronik ortamda (i¢ yazisma
gibi) gonderilir.

Belediye disinda herhangi bir yolla (posta, kurye, vb.) gidecek evraklar, miidiirliik tarafindan
hazirlanarak evrak ¢ikisini saglayan birime gonderilir.

Miidiirliik tarafindan hazirlanan evraklarda “Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul Ve Esaslar
Hakkinda Yo6netmelik” dikkate alinir.

Miidiirliik personelinin hazirlamis oldugu evraklarin onay islemlerinin takip edilmesi, giden
evraklarin kaydedilerek ilgili yerlere gonderilmesi saglanir.

Miidiirliigiin ihtiyaci olan kirtasiye ve teknik malzeme ihtiyaclarimin belirlenerek gerekli talebin
yapilmasi, malzemelerin depolanmasi ve gerektigi zamanlarda ihtiyag¢ sahiplerine temin eder.

Miidiirliik arsivinin diizen ve tertibinin saglanmasi, genel arsiv ile koordinasyonun saglar.

Miidiirliik personelinin mesai olurlari, puantaj ve arazi tazminatlarinin hazirlanmasi islemlerini
ilgili Miidiirliige iletir.

Isci ve memurlarin almis olduklar izin, gegici is goremezlik raporlarin1 Insan Kaynaklar1 ve
Egitim Miidiirligiine ulastirir.

Malzeme ve demirbaglari teslim alir ve teslim eder.

Satin alma taleplerini ve siparisleri yazmak, 4734 Kamu Ihale Mevzuatinca satin alma
islemlerini gerceklestirir.

Tasinir Kayit Kontrol Yetkilisi tarafindan TiF kayitlarim girer.
Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlar ilgililere teslim eder.

Tasmirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karst korunmasi
icin gerekli tedbirleri alir ve alinmasini saglar.

Depolarda ¢alinmay1 veya olagan iistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine yazili olarak bildirir.

Depo sayimin1 ve stok kontrolii yapar.

Miidiirliige gelen Belediye Meclisi ve Enciimeninde alinan kararlar takip etmek, Miidiirliigii
ilgilendiren konular1 Miidiiriin bilgisine sunmak, Miidiirliigiin, Belediye Meclisi ve Enciimende
giindeme alinmasi gereken konularla ilgili evraklarin hazirlanmasini saglar.
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20.

21.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 33. Maddesi geregince Fen Isleri
Miidiirliigiiniin 4734 sayili kanuna istinaden Miidiirliikce satin alinacak olan mal ve hizmet
alimlar1 hakkinda piyasa fiyat arastirma gorevlisi olarak gorevlendirilmesi halinde kanuna uygun
olarak fiyat arastirmalarin1 yapmak, yapilan arastirma sonucunda Gerceklestirme gorevlisi ve
harcama yetkilisine bilgi vermek, evraklarin1 hazirlamak ve malzeme temini yapar.

Biiro kapsaminda yapilan tiim calismalarin, yiiriirliikteki kanunlar ve teknik esaslar cergevesinde
gerceklestirilmesi ile ilgili tist yoneticiye bilgi verir.

Teknik ve Proje Biirosu Personelinin Gorev Yetki ve Sorumluluklar:

10.

11.

12.

13.

14.

. Her tiirlii alim, yapim ve hizmet ihalelerinin ihale dosyalarim1 4734 sayili Kamu Ihale Kanuna

gore hazirlar, kesif ve sartnamelerini tanzim eder, gerekli onaylarimi alarak hazirlar ve takibini
yaparak sonuglandirir.

Yapim ve Hizmet Ihalelerinin sonuglarmin Sosyal Giivenlik Kanununa gére bildirimini yapar
ve ayn1 kurumdan ilisiksiz belgesi ister, uygun sartlar saglaninca yiiklenici veya taseronun kesin
teminatinin ¢oziilmesini saglar.

Yap1 hizmetlerine ait uygulama projeleri ve detaylarinda belirtilen 6zellikler dogrultusunda,
yiiklenici firmalara yaptirilacak islerle ilgili is kalemleri ve metrajlarin hazirlanmasini saglamak,
Yapim, bakim, onarim ihtiyaci olan cadde, sokak ve meydanlar1 tespit etmek, bu ihtiyaclara
binaen asfalt, yol, bordiir, tretuar ve meydan diizenlemeleri ile ilgili fiyat tespiti yaklasik maliyet
hazirlamak, ihale islemleri ve ihale dosyasi hazirlamak,

Imar Plania gore sinir tespiti yapmak, kot vermek ve koordinat belirlemek,

Metraji yapilan is kalemlerine ait fiyatlari, Kamu Ihale Kanunun ilgili maddelerinde belirtilen
esaslar dogrultusunda tespit ederek yaklasik maliyetin belirlenmesini saglamak,

Ise ait teknik sartname ve ihale onay belgesinin onayindan sonra isin ihaleye cikarilmasi icin
dosyanin Thale biirosuna iletilmesini saglamak,

Ihalesi yapilan yapim islerinde teslim alinan dosyanin incelenerek igyeri teslim tutanaginin
diizenlenmesini saglamak,

Projenin sartnameler ve sozlesme sartlarina uygunlugu agisindan kontrollerinin yapilmasin
saglamak,

Kontroller sonucunda uygunsuz olan hususlarin diizeltilmesi i¢in gerekli iglemlerin yapilmasin
saglamak,

Engelliler ile ilgili yiiriirlige konulmug bulunan 5378 sayili kanunun gecici 2. maddesinde
Kamu Kurum Ve Kuruluglarina ait mevcut resmi yapilarin ve yeni yapilacak olan yapilarin, spor
alanlari, sosyal ve kiiltiirel alt yap1 alanlar1 ve umuma acik hizmet veren her tiirlii yapinin engelli
vatandaslarin erigebilirligine uygun olarak yaptirilmasini saglamak,

Yiiklenici firmanin s6zlesme eklerinde belirlenen araliklarda tamamlandigi is kistmlarina iligkin
Atagsman, Tutanak, Metraj, Yesil Defteri inceleyerek Hakedis Raporu’nu hazirlamak

/hazirlatmak ve gerekli goriilen durumlarda ilgili diizeltmeleri yapmak / yapilmasini saglamak,

Hazirlanan Hakedis Raporu’nun once Miidiirliik tarafindan onaylanarak ¢deme icin Mali
Hizmetler Miidiirliigiine sevk edilmesini saglamak,

Hakediglerde siire uzatimi, ceza ve teminat kesintisi konulari ile fiyat farklari hesaplarim
inceleyerek 1ilgili kanun ve mevzuatlara uygun olarak kesin seklini verir, fiyat: belli olmayan
isler icin veya gerek goriildiigiinde yeni fiyat analizleri olusturur veya diger kurumlardan bu
konuda yapilmis analizleri temin ederek kullanir.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Ilgili dosya kapsaminda isin devamliligi esnasinda sozlesmesinde olmayan is kalemlerinin
yapilmast gerektiginde ilgili yasalar cercevesinde yeni fiyat analizleri diizenleyerek
onaylatilmasini saglamak,

Isin sozlesme ve eklerinde belirtilen siire icinde tamamlanamamasi durumunda siire uzatimi
verilmesi i¢in gerekli islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

Ihaleli isin miktarindaki artis s6z konusu olmasi halinde, sozlesme eklerinde belirtilen esaslar
dahilinde hesaplardaki artisi gosteren Kesif artis cetvellerinin (Mukayeseli kesif cetveli)
diizenlenmesini saglamak

Is tamamlandiktan sonra isin gegici kabuliiniin yapilmasi icin gerekli islemlerin yiiriitiilmesini
saglamak,

Gegici kabul sonrasi kontrolliik igleri tamamlanmis islerin Yapim Isleri Genel Sartnamesi
esaslar1 dahilinde hazirlanan kesin metraj hesaplar1 ve atagmanlari ile birlikte son kontrollerinin
yapilmasini saglamak

Gegcici kabul sonrasi, Kontrolliik islemleri tamamlanmig islerin dosya ve eklerinde belirtilen
esaslar dahilinde evrak ve hesaplarinin son kontrollerinin yapilmasini ve bu son kontrole gore de
Kesin hesabinin yapilmasini saglayarak onay siirecini takip etmek,

Isin bitiminden bir y1l sonra kesin kabuliiniin yapilmasini saglamak,

Biiro kapsaminda yapilan tiim caligmalarin, yiiriirliikteki kanunlar ve teknik esaslar ¢cercevesinde
gerceklestirilmesi ile ilgili iist yoneticiye bilgi vermek

Projelerin uygulamasi sirasinda, goriilen aksakliklarinin diizeltilmesini saglamak,

Bina Tesis Bakim - Onarim ihtiyaglarinin tespiti, programlanmasi, ihale hazirlig1 ve siirecinin
takibi ve uygulamasinin yapilarak kontroliiniin saglanmast

Bakim yapilacak binalarda bina i¢inde ve disinda bina ile ilgili tesis ve donatimin temizliginin,
gerekli yaglama, boya, badana ve elektrik tesisat islerinin yapilmasi, belirli araliklarla kontrol
edilmesi ve ufak onarimlarla hizmetin aksamasinin 6nlenmesini saglamak

Onarim binalarin, bina i¢cinde veya disinda bina ile ilgili tesis ve donatimin en az kanuni
kullanma siireleri icinde hizmete hazir bulundurmalari amaci ile yapilan inceleme sonunda
gerekliligi ortaya cikan yenileme, diizeltme ve degisiklikleri yapmak.

Ilgenin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve turizm altyapisi dogrultusunda yol, cadde, sokak ve
meydanlardaki aydinlatma ihtiyacinin gidermek, aydinlatma hesabim1i yapmak ve bunlari
projelendirmek.

Belediye tesislerine elektrik abonesi almak icin Akdeniz EDAS'a sunmak iizere Elektrik
tesislerinde is bitim belgesi diizenlemek.

Miidiirliige ait tesislerin elektrik abone iglemlerinin yapilabilmesi icin Akdeniz EDAS ve Ilce
Isletme Basmiihendisligi ile her tiirlii yazigsmayi saglamak,

Diger miidiirliiklerin elektrik abonelik talepleri iizerine proje dosyasi hazirlandiktan sonra
aboneligin tamamlanmasi i¢in ilgili birime ya da miidiirliige havalesini yapmak;

Genel Aydmlatma ile ilgili kusku doguracak problemleri valilik nezdinde aydinlatma
komisyonuna tagimak ve ¢oziime ulastirmak.
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Ihale Biirosu Personelinin Gorev Yetki ve Sorumluluklari

. Teknik ve Proje Biirosunun, 4734 Sayili Kamu Thale Kanununun ilgili maddeleri dogrultusunda
yaptirilan her tirlii mal, hizmet alim1 ve yapim islerine ait ihale islem dosyasinin (teknik
sartname, yaklasik maliyet, piyasa fiyat arastirmalari, kesif 6zeti, metraj ve ihale onay belgesi)
isin ihaleye cikarilmasi icin dosyanim Ihale biirosuna iletilmesinden s6zlesme imzalanincaya
kadar her tiirlii ihale islemlerini yiiriitmek ile ytikiimluidiir.

. Thale komisyonu tarafindan 4734 Sayili Kamu fhale Kanununun ilgili maddeleri dogrultusunda
yapimina karar verilen her tiirlii alim, yapim ve hizmet ihalelerinin ihale dosyalarini, bu kanuna
uygun olarak kontroliinii ve denetimini yapar.

. Ihale komisyonunca 4734 sayili kamu ihale kanununun ilgili maddeleri dogrultusunda yapilan
her tiirlii alim, yapim, hizmet vb. iglerinin soézlesmelerinin yapilmasini temin eder, yapimina
karar verilen islerin dosyalarini hazirlar, gerekli onaylar alir ve sonuglandirir.

. Thale Konusu islerle ilgili olarak yazigsmalara ve dilekcelere zamaninda cevap verir, sikdyet ve
talepleri inceleyerek ¢oziime ulastirir.

. 4734 Sayilh Kamu Ihale Kanununun ilgili maddeleri dogrultusunda yaptirilan her tiirlii mal,
hizmet alim1 ve yapim iglerine ait i deneyim belgelerini hazirlar.

. Miidiirliikge verilen ve mevzuatin ongordiigii diger gorevleri yapar.

Teknik Sef ve Teknik Ekipler Gorev Yetki ve Sorumluluklari

a) Teknik Sef veya Sefler;

1. Teknik Sef ve Sefler Miidiirliik biinyesinde yapilan gorev dagilimi cergevesinde
kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler, Bagskanlik Genelge ve Bildirileri gercevesinde, Ust
Amirlerinin emirleri dogrultusunda islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz
olarak yiiriitiilmesinde Miidiirlik Makamina kars1 tam yetkili ve sorumlu kisidir.

2. Teknik seflie uzmanliklarina goére marangozhane ekibi, elektrik ekibi, insaat ekibi,
boyama ve kaynak ekibi ve beton blok tiretim tesisi ekibi olmak iizere bes ekip bagli olup
calisma alanlarinda is giivenligi 6nlem tedbirlerini almakla ytikiimliidiir.

3. Kendisine Bagli teknik ekibinin yillik, haftalik ve gerekirse giinliik ¢alisma planlarimi
hazirlamak, bu planlamaya gore sevk ve idarelerini saglamak.

4. Teknik Elemanlarin caligmalarint kontrol etmek ve sonuclarindan Miidiirliigii
bilgilendirmek.

5. Personel toplantisina katilmak, bagl birimlerin eksikliklerini tespit etmek.

6. Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan istenen bilgi, rapor vs. dokiimanlar1 hazirlamak veya
hazirlatmak.

7. Midirliigii ilgilendiren konularda gerekli bilgi akisini saglamak, Baskan ve Basgkan

Yardimcilarindan aldig: talimatlar yerine getirmek, bu konuda Miidiirii bilgilendirmek

Personel ile ilgili olarak gelen yazilar hakkinda ilgili personeli bilgilendirmek.

9. Teknik ekibinin her tiirli malzeme ve demirbas ihtiyaclarinin karsilanmasi igin satin
alma gorevlisine bilgi vermek.

10. Personelin verimliligi icin arastirma programi olusturmak, kurs ve seminerleri tertip
etmek, seminerlere katilimi saglamak.

11. Ust Makamlar tarafindan istenen her tiirlii bilgi, belge ve raporu hazirlamak veya
hazirlatmak, bilgi akisini saglamak.

12. Personel ile yoneticiler arasinda iyi bir iletisim kurulmasini saglamak.

13. Fen Isleri Miidiirliigii icin gerekli ihtiyaglari tespit etmek ve gereken malzemeleri temin
ettirmek.

*®
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Teknik Ekip;

. Teknik Seflik biinyesinde ekiplerin uzmanlik alanlarina gore kanunlar, tiiziikler,

yonetmelikler, Bagkanlik Genelge ve Bildirileri cercevesinde, Ust Amirlerinin emirleri
dogrultusunda islerin mevzuata uygun, gecikmesiz ve eksiksiz olarak yiiriitiilmesinde
Miidiirliik ve Teknik seflige kars1 sorumlu kisidir.

Uzmanlik alanlarina gore teknik sefin ve iist amirlerinin personelin talimatlar
dogrultusunda kendisine tevdi edilen isleri mevzuata uygun, tam olarak zamaninda
yapmak.

Uzmanlik alanlarina gore, uygulamada kullanilacak montaj malzemelerini tespit ederek
aliminin yapilmasini talep etmek.

Kullanmakla yetkili olduklar1 Miidiirliige bagli motorlu tasitlari, hizmet amaclari
dahilinde ve verilen talimatlar dogrultusunda, teknik ve trafik kurallarina uygun olarak
kullanmak.

Kullanmakla yetkili olduklar1t makine, alet ve ekipmanlar ile tagitlarin bakim, temizlik ve
basit onarimlarin1 yaparak her an kullanima hazir sekilde bulundurmak.

Araclarin Fenni muayene, zorunlu mali sorumluluk sigortalarinin gegerlilik siiresini takip
ederek, teknik sefe bildirmek

Calisma alanlarinda is giivenligi onlemlerini alarak ise baslamak, is bitiminde caligma
alaninin temizligini yaparak alandan ayrilmak.

INSAAT VE YAPI iSLERI EKIBI

Kemer Ilce Belediye sinirlari igindeki tiim mahallere ait asfalt kaplama, yama vb.
yapilacak yollarin ve kullanilacak asfalt miktarlarinin belirlenmesini saglamak ve
Miidiirliigiin verdigi talimatlar dogrultusunda gerekli ¢alismalar1 yapmak.

Bozulan yikilan orta refiijlerin tamiri, kavsak diizenlemeleri yapmak.

Okullar ve resmi kurumlarin binalarinin ingaatini, bakim ve onarimin1 yapmak,
okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor sahalarinin
yapilmasini, bah¢e duvari ve korkuluklarin tamiratlarini, i¢-dig boyalarinin yapilmasini,
catr onariminin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma tamiratlarin1 yapmak

Kemer Ilce Belediye smirlari icerisinde tiim mahallelerin ihtiya¢ duyulan kaldirim
tamiri veya ihtiya¢ duyulan yerlere kilitli parke taslarinin yapilmasi.

Yollara ara¢larin hizin1 kesmek amaciyla hiz kesicilerin yapilmasi.

Fen Isleri Sefi tarafindan verilen gorev olarak genisletiimesi gereken yollarin
genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasi.

Belediyenin sorumlulugundaki binalarin her tiirlii ingaat iglerini yapmak.
Sorumlulugundaki yollarin asfalt kaplamasini ile bakim ve onarimini yapmak.

Asfalt kaplama ve yama, bordiir, kaldirim tas1 yapim ve onarimin1 yapmak.

TEKNIK ISLER SERVISI GOREVLERI

Cadde ve sokaklarin tretuvar ve bordiirlerinin boya islerini yapmak.

Trafik isaret ve yon levhalarinin montaji ve bakimini saglamak.

Okullar ve resmi kurumlarin binalarinin ingaatini, bakim ve onarimini1 yapmak.

Cadde, sokak ve resmi kurumlarin elektrik arizalarim1 gidermek veya bakimini yapmak.
Okullar ve Resmi kurumlarin ihtiya¢ duyulan masa, dolap, kapi, pencere ve diger

marangoz islerini yapmak.
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IS MAKINELERI SEFLIGININ GOREVLERI

1. Is programyla ilgili hafriyat iglerinin verimli yiiriitiilmesini saglamak.

2. Diger Miidiirliik ve birimlere gerekli arag, gerec destegi saglamak.

3. Kacak veya ruhsatina aykirt yapilarin yikim islemlerinde, is makineleri ve araclarin
gonderilmesini saglayarak ilgili birimlerle uyumlu caligmalarini saglamak.

4. Arac filosunun her an hizmete hazir olmas: icin gerekli caligmay: ilgili miidiirliik ile
koordineli olarak yapmak, ariza ve eksikliklerin zamaninda giderilmesini saglamak.

5. Bolgedeki molozlarin toplanmasi ve dokiim yerlerine naklinin yapilmasini saglamak.

6. Midiirliik tarafindan verilen talimata gore genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini
ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin imar planina uygun hale getirilmesini
saglamak.

7. Midiirliik tarafindan verilen talimata gore Belediyenin yetki smirlari icinde kalan
alanlarda cadde, sokak, meydan vb. yerlerde alt ve iist yap1 ile ham yollarin agilmasini
saglamak, kentin imar planina uygun hale getirilmesini saglamak.

8. Miidiirliik emrinde gorevli is¢i personelle ve/veya ihale yoluyla hizmet alimi yaparak
asfalt kaplama ve yama, bordiir, kaldirim tas1 yapim ve onarimini yapmak.

. oI BOLﬁM ) .
FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER
1- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Personel Giderleri: Miidiirliigiimiizde bulunan memur ve isci personelin maas, zam ve
tazminatlari, sosyal haklari, is¢i iicretleri harcamalari yapilmistir.

Mal ve Hizmet Alimlari: Tiiketime yonelik mal alimlari ile hizmet alimlar1 yapilmastir.
2- Mali Denetim Sonuglari: Belediyemiz 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu

hiikiimlerine gore Sayistay Bagkanliginin dis denetimine tabidir.

YAPILAN iIHALELER
Miidiirliigiimiizce 2023 yili icerisinde yapilan ihaleler asagida tablo halinde gosterilmistir.

ihale ihale Bedeli
Numarasi (Kdv haric)

Thale Ad1 Kapsam

Kuzdere Mahallesi Muhtelif
Cadde ve Sokaklar ile Diger Kuzdere mahallesi ve muhtelif
2022/1297527 | Mabhallelerdeki Kaldirim, Bordiir | Cadde, Sokak ve yollarinin yapim 4.850,000.00 TL
ve Kilitli Parke Tas1 Dosenmesi isi

yapim isi

CEM1 42,5R Portland Dokme 2023 yil1 igin Beton Blok Uretim
Cimento alimi Tesisinde kullanilmak tizere

2023/433864 5,075,000.00 TL

CEM1 42,5R Portland Dokme 2024 yil1 igin Beton Blok Uretim
Cimento alimi Tesisinde kullanilmak tizere

2023/1366292 5,470,000.00 TL

Kemer Etnografya Kiiltiir Evi Bolgenin ilk Etnografya Kiiltiir

2023/44077 Yapimi Evini inga etmek

7,986,000.00 TL

2023/169967 B1tum111<1 Sicak Karigim Asfalt Ilcemiz mahallermde'a'§1nm1§
aplama Yapim yollarin yapim isi

7,692,107.40 TL

Goyniik Mahallesi Kapali Pazar Goyniik Mahallesinin ilk kapali
Yeri pazar yeri ingasi

2023/1071261 29,880,000.00 TL




B- PERFORMANS BILGILERI
1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

YOL YAPIM CALISMALARI
1/1000 uygulama imar planinda yer alan 10m ile 15m arasinda degisen yol acim calismalarimiz

devam etmektedir. Kuzdere Mahallesinde toplamda 310m, GoOyniik Mahallesinde 220m,
Camyuva Mahallesinde 110m ve Beycik Mahallesinde 150m, toplamda 790m yol a¢im
caligmalar tamamlanarak Asat, Tedas, Telekom gibi altyap: kurumlarinin yatirimlarina hazir hale
getirilmistir.

2)  Asagida tablolar halinde yol yapim caligmalarina ait veriler gosterilmistir.

Arslanbucak Mh. |228.Sk. 318 960 12
Arslanbucak Mh. |249.Sk. 483

Arslanbucak Mh. |229.Sk. 750

Ilce geneli tamirat

TOPLAM

Camyuva Mh. 5053.Sk.
Camyuva Mh. 23 Nisan Cd.
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Camyuva Mh. 5021.Sk.
Camyuva Mh. 5025.Sk.
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Camyuva Mh. 5033.Sk.
Camyuva Mh. 5017.Sk.
Camyuva Mh. 5145.Sk.
Camyuva Mh. Istiklal Cd.
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Kuzdere Mh. 1058.Sk. 0 536 |0 0] O0O[O0O]O] O 0 2023
Kuzdere Mh. 1062.Sk. 755 299 10 0] O ]JO]O] O 0 2023
Kuzdere Mh. 1038.Sk. 0 455 |0 010000 0 2023
Kuzdere Mh. Stimbiillii Sk. 0 1722 | 0 |54 0 0] 0] 0 54 12023
Kuzdere Mh. Ballitag 24.Sk. 493 1356 | 0| O | O O[O0 ] O 0 ]2023
Kuzdere Mh. 1030.Sk. 0 420 1O ] O] O]OJ0O] O 0 2023
Kuzdere Mh. 1020.Sk. 0 418 |0 0O ]0]0]J]0] 0O 0 2023
Kuzdere Mh. 1034.Sk. 0 587 |0 O] O0O[O0O][O] O 0 2023
Kuzdere Mh. Caybas1 Cd. 1797 246 |0 010 ]0]0] O 0 ]2023
Kuzdere Mh. 1022.Sk. 1227 0 0], 0J]O0OJO0O]O] O 0 2023
Kuzdere Mh. 2.Cadde 347 1265 | 0 | 0 |420, 0 | O | O | 420 | 2023
Kuzdere Mh. 1017.Sokak 0 0 0] 0] 0]0[0]72] 9 |2023
Kuzdere Mh. 1075.Sk. 731 1624 10O 0O 0O ]0]0] O 0 2023

TOPLAM 5350 (10828 0 | 0 [ 0 |0 | O] O 1350 2023

Goyniik Mh. Kazim Kar. Cd. 240 1120 | 0 | 0 | O ] O] O] O 0 2023
Goyniik Mh. 3225.Sk. 261 490 0] 0]0]0O0]0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3227.Sk. 212 0 0] 0]0O0]0O0O]JO]O 0 2023
Goyniik Mh. 3070.Sk. 66 0 0/ 0]0O0]0O0]JO]O 0 2023
Goyniik Mh. Mabhalle Ici Sulama 0 0 0 (1201481 0 | O] O | 168 |2023
Goyniik Mh. 3219.Sk. 240 594 10 0]0]0]0O0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3006.Sk. 930 320510 0] O] O0O]JO] O 0 2023
Goyniik Mh. 3224.Sk. 0 493 10 0]0]0]0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3222.Sk. 41 294 10O ] 0]0O0O]0O]0O0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3221.Sk. 233 548 10 0]0]0O0O]0O0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3220.Sk. 0 594 10O 0 ]0]0]0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3219.Sk. 256 595 10O 0O ]J0]0]0] O 0 2023
Goyniik Mh. 3088.Sk. 0 0 0/ 0]0O0]0O0]JO]O 0 2023
Goyniik Mh. 3051.Sk. 188 434 10 0 ]0]0]0] 0O 0 2023
Goyniik Mh. 3014.Sk. 480 1260 | 0 | 0O | O] O |JO] O 0 2023
Goyniik Mh. Mustafa Ert. Cd. 280 1078 1 0| 0O | O ]O0O]O] O 0 |2023

TOPLAM 3427 10795/ 0 | 0 | O | O | O | O | 234 |2023




Tekirova Mh. Cumayeri Mevkii 0 2200 0| O | OO | 0] O 0 |2023
Tekirova Mh. 8015.Sokak 0 0 0] 0 [0]0]0] O 0 |2023
Tekirova Mh. Ortasel Mevkii 0 900 | O] O] OO0 O 0 |2023
Tekirova Mh. 8015.Sokak 0 240 | O] O O O[O O 0 |[2023
Tekirova Mh. Rixos Otel Yam 0 200 | O] O | O]JO]O0] O 0 [2023
Tekirova Mh. Tekirova Camii 0 160 | O] O] O0O]0]0] O 0 2023
Tekirova Mh. Atatilirk Bulvari 100 0 0] 0 0]0]0 0 0 2023
Tekirova Mh. 7029.Sokak 0 480 0| O | O O]O0O]| O 0 |2023
Tekirova Mh. 7022.Sokak 13 84 0] 0|0 ]0]0] O 0 |2023
Tekirova Mh. 7021.Sokak 24 94 0] 0]0|]O0O|O] O 0 ]2023
Tekirova Mh. 7035.Sokak 26 128 0] 0] 0|00 O 0 ]2023

TOPLAM 163 4486 | 0 | 0 | O [ O | O | O 36 (2023

Beldibi Mh. Bsk. Atatiirk Cd. 68 3066 | O | O | O] O]O]| O 0 ]2023
Beldibi Mh. Amara Otel Yam 1564 3209 | 0O O | O]O0O]0]| O 0 [2023
Beldibi Mh. 4012.Sokak 0 37 10O ] O] OO0 ]0]| O 0 |2023
Beldibi Mh. 4017.Sokak 0 20280 0| O | OO | O] O 0 |2023
Beldibi Mh. Beldibi Cm.Yn. 0 720 | O O | O |O | O] O 0 ]2023

TOPLAM 1632 10301 0 | 0 | O | O |0 | O 0 2023

Merkez Mh. 121.Sk. 220 0 0] 0]0O0]0O0]0O0] O 0 2023
Merkez Mh. Kemer Lisesi 0 2000 0] 0]J010]0]O0 0 2023
TOPLAM 220 200 0 0000 O 0 12023

Yeni Mahalle H.Hfze Sygn Cd. 385 0 0] 0]0O0O]J]0O]O] O 0 2023
Yeni Mahalle 455.Sokak 255 1158/ 0] 0] 0O J0O0O[0] O 0 ]2023
Yeni Mahalle 422.Sokak 0 827 |0 ] OO ]J0O]O0] O 0 |2023

TOPLAM 640 19850 (0 1000 ] O 0 12023

Beycik Mh. Bagoren Mev. 0 0 0] 0 ]0]0]0]16] 42 |2023

Beycik Mh. 7 Evler Mev. 0 1710 ] 0| 0O ] O[O ] O] O 0 ]2023

Beycik Mh. Giirleyik Mev. 0 680 |O] O] O0O]O0O]0O] O 0 2023
TOPLAM 0 2390 O[O0 O 00 ] 0 | 4
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Ulupinar Mh.

Dagdibi Mevkii 0

Ulupinar Mh.

Adie Nagit Ca.

Ovacik Mh.

wrali Sk. 0

Biiyiikovacik Myv. 0

Golbasti Camii 0

Ovacik Mh.

BSK ASFALT KAPLAMA CALISMALARI

1 Kuzdere Mahallesi 1022.Sokak 2730 328 0 610
Kuzdere Mahallesi 1026.Sokak 3500 420 0 770
2 Kuzdere Mahallesi Caybas1 Caddesi 8000 1258 0 2524
Camyuva Mahallesi Turizm Bulvan 12180 1430 2348 3103
TOPLAM 26410 3436 2348 7007
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IHALE ILE YAPILAN PARKE TASI -BORDUR-KALDIRIM CALISMALARI

1 Kuzdere Sehit Er M. Urhan Cad. 543.64 0 250.31
2 Kuzdere 2.Cadde 283.48 1009.08 247.81
3 Kuzdere 1008.Sokak 212.82 469.23 224.02
4 Kuzdere 1077.Sokak 443.72 1397.83 541.94
5 Kuzdere 1079.Sokak 299.29 804.49 278.6
6 Kuzdere 1091.Sokak 754.03 2607.55 765.6
7 Kuzdere 1083.Sokak 193.76 498.01 282.41
8 Kuzdere 29 Ekim Cad. 12.Sokak 211.45 549.54 194.61
9 Kuzdere 1024.Sokak 0 417.43 81.52
10 Kuzdere 1022.Sokak 348.59 1104.28 1458.48
11 Kuzdere 2.Cadde 1029.96 3535.77 325.59
12 Kuzdere 1075.Sokak 80.1 274.77 67.85
13 Kuzdere 1071.Sokak 404.77 1147.2 278.55
14 Kuzdere 1077.Sokak 178.74 1058.35 136.4
15 Kuzdere 1085.Sokak 353.98 1203.06 3114
16 Kuzdere 1095.Sokak 433.18 1144.95 419.66
17 Kuzdere Merkez Caddesi 851.3 2802.96 852.55
18 Kuzdere 1073.Sokak 0 674.94 177.06
19 Kuzdere 1077.Sokak 109.48 343.3 107.25
20 Kuzdere 1087.Sokak 389.49 1082.33 511.53
21 Kuzdere 1089.Sokak 0 355.75 97.48
22 Kuzdere 1091.Sokak 83.75 331.43 114.08
23 Kuzdere 1097.Sokak 0 493.78 55.77
24 Kuzdere 1103.Sokak 965.76 11364 1021.64
25 Kuzdere Yayla Kuzdere 0 979.63 0
26 Kuzdere Yayla Kuzdere 0 0 997
27 Kuzdere 1103.Sokak 104.4 1724.14 143.76
28 Kuzdere Caybas1 Caddesi 753.47 0 50
29 Camyuva Istiklal Caddesi Yan1 229.1 1403.78 309.76
30 Camyuva 5092.Sokak Yani 110.02 325.59 117.52
31 Camyuva 5036.Sokak 0 3109.42 0
32 Camyuva 5038.Sokak 0 573.8 0
33 Camyuva 5042.Sokak 183.22 517.75 139.86
34 Camyuva 23 Nisan Caddesi 701.37 0 608.04
35 Camyuva Hayithgol+5102.Sokak 0 4973.38 116
36 Camyuva 5073.Sokak 0 0 65.68
37 Camyuva 5077.Sokak 0 0 397.37
38 Camyuva 5085.Sokak 0 0 620.48
39 Camyuva 5073.Sokak 0 440.26 0
40 Camyuva 5077.Sokak 407.55 1024.15 16.42
41 Camyuva 5085.Sokak 445.91 1647.71 0
42 Camyuva 5018.Sokak 0 2135.83 0
43 Yeni Mh. Tutulgan Sokak 1334.22 5754.01 673.36
44 Yeni Mh. 424.Sokak 197.3 580.23 112.73
45 Yeni Mh. 457.Sokak 0 170.09 27.03
TOPLAM 12637.85 49802.2 13197.12
GENEL TOPLAM 75637.17
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3) Yol Yapim ve Bakim calismalar1 kapsaminda asagida verilen metrajlar dahilinde caligmalarimiz
yapilmustir. Toplamda 20736,20m bordiir, 30156,85 m2 kaldirim, 110510,20 m2 yol kaplama, 2885 m
yagmur suyu hatti yapilmustir.

AYDINLATMA CALISMALARI

SN. |  Mahalle Cadde/Sokak | Pirek Direk tipi an U iy
sayisl sayisl giicii (W)
Tedas Tip
1 Camyuva Mah. Turizm Cad. 18 | Galvaniz Dekoratif 36 250W
Aydinlatma diregi
Tedas Tip
2 Arslanbucak Mah. Cumbhuriyet Bulv. 70 Galvaniz Dekoratif 140 250W
Aydinlatma diregi
Tedas Tip
3 Camyuva Mah. 5018 Sokak 3 Galvaniz Dekoratif 6 250W
Aydinlatma diregi
Tedas Tip
4 Kuzdere Mah. 29Ekim Cad. 12. Sok. 4 Galvaniz Dekoratif 8 250W
Aydinlatma diregi
Tedas Tip
5 Beldibi Mah. Amara Otel Onii 3 Galvaniz Dekoratif 3 250W
Aydinlatma diregi
Tedas Tip
6 Beldibi Mah. Amara ?:;aflam dere 8 | Galvaniz Dekoratif 8 250W
Aydinlatma diregi
) _ Tedas Tip
7 Camyuva Mah. Atatgk Cad. (Migros 3 Galvaniz Dekoratif 6 250W
arisis1 park) L.
Aydinlatma diregi

99




100



UST YAPI CALISMALARI

1) KEMER ETNOGRAFYA KULTUR EVI YAPIMI

Belediye zabita biriminin kullandig1 binada atil vaziyette bulunan boliimlerin, 2023/44077 ihale kayit
numaralr 7.986.000 TL+ KDV tutarindaki ihale kapsaminda yenilenerek ve gerekli diizenleme caligmalari
yapilarak basta Ramazan Kar'in elinde bulunan esyalarla ve Kemer halkinin katkilariyla Kemer'imizin
gecmisinin, yasayan halkin ve misafirlerin bilgilendirmesine ve miraslarin yasatilmasina katki saglamasi
amaglanmistir. Kiiltiir evine ait 6zellikler su sekildedir;

a. Binada 141m? kapali sergi alan

b. Bina bahg¢esinde 147m? agik sergi alani

c. 14m? Kafe Alam

d. Cografya yapisina uygun estetik tarihi goriinim
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2) GOYNUK MAHALLESI KAPALI PAZAR YERI
Goyniikk mahallesine kapali pazar yapilmasi icin 2023/1071261 ihale kayit numarali Goyniik Mahallesi
Kapali Pazar Yeri Yapimu isi ihalesine ¢ikilmig, 29.880.000,00 TL+ KDV tutan ile yiikleniciyle sozlesme
imzalanip, igyeri teslimi yapilmig ingaatina baglanmistir. 2024 yili igerisinde insaatin bitirilip tesliminin
yapilmasi beklenmektedir. Pazar alanina ait bilgiler su sekildedir;
2156m? pazar alani
80 pazarci kapasiteli
2 adet satig tinitesi, birisi 462m?, digeri 602m?
148m? destek tinitesi
Modern ve estetik goriiniim
Cay ocagi
Zabita odasi
Tuvaletler(engelli dahil)
Seslendirme, CCTV, anons ve kuvvetli akim tesisati
Modern led avdinlatmalar

rER e Rs T
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3) Bolgelerdeki yol ve iist yapi1 yapim c¢alismalarimizi tamimiyle belediye olarak kendimiz imal
ediyoruz. Bu yatirimlar i¢in gerekli olan kum, micir ve dokme ¢imento, koruge boru, insaat demiri,
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profil, boya, kereste malzemeleri, seramik, elektrik malzemeleri, trafik ekipmanlart vb.
malzemelerin temini i¢in kismi ihaleler yapilarak, toplamda 191.321.070,40.-TL lik sozlesmeye
baglanmistir. Tiim yatirimlarimizi temin edilen bu malzemelerle gerceklestiriyoruz.

10.185,23 677,02 1.764,00 - - -
5.794,62 472,87 5.449,50 | 1.548,00 | 3.752,00 -
11.388,46 | 3.503,12 - - - -
6.927,92 2.386,57 - - 4.456,00 748,00
10.097,31 | 2.628,21 | 3.643,50 - - -
10.042,62 | 2.864,99 | 4.582,20 - - -
7.989,23 2.694,18 | 7.392,00 - 4.088,00 -
10.363,85 1.524,15 - 2.360,00 - -
11.724,23 | 3.864,20 | 5.586,00 - 3.640,00 -
14.035,85 1.503,32 - - - -
11.677,15 1.100,58 | 2.677,50 - 3.848,00 -
6.034,85 - 4.624,20 - - -
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8’LIK KILITLI TAS 12.917,92 116.261,31 m2
6’LIK KELEBEK TAS 2.089,94 23.219,21 m2
BORDUR 2.126,13 35.718,90 mt
BRIKET 488,50 3.908,00 m2
AMA TASI 824,33 19.784,00 mt
10x10 - -
10x20 - -
20x20 58,44 748,00 m2

» 2023 Yili icerisinde Fabrikamizda ...18.505,26.. Palet, ...144.136,52.. m? ve ...55.502,90.. mt
malzeme tiretimi gerceklesmistir.

AYLAR C20 C25 C30
OCAK - 60,70 -
SUBAT - 168,50 5,00
MART - 276,00 8,00
NISAN - 163,75 5,10
MAYIS - 103,20 28,00
HAZIRAN : 91,00 -
TEMMUZ - 135,60 3,00
AGUSTOS - 93,18 7,00
EYLUL 2.00 234,00 -
EKIM - 75,55 6,00
KASIM - 132,50 -
ARALIK - 122,75 18,80
TOPLAM 2.00 1.656,73 80,90

» 2023 Y1l igerisinde fabrikamizda toplam ... 1,739,63... m?3 beton tiretimi yapilmustir.
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ALTYAPI KAZI RUHSATLARI

» Ilce genelinde toplamda 143 adet Altyap1 A¢ma Ruhsati verilmis olup, 503.353,97 TL Kaz

tahribat iicreti tahsil edilmistir.

2023 YILI ALTYAPI TESiSi ACIM RUHSATI GENEL BILGILER
S;%A MAHALLE RUHSAT ADEDI TUTAR

1 ARSLANBUCAK 19 37,153.70
2 BELDIBI 6 32,425.67
3 BEYCIK 3 3,371.27
4 CAMYUVA 31 57,848.37
5 GOYNUK 28 62,830.12
6 KiRIS 5 43,166.50
7 KUZDERE 24 42,187.11
8 MERKEZ 14 32,596.91
9 TEKIROVA 8 9,409.05
10 ULUPINAR 1 740.15
11 YENI 4 181,625.12

TOPLAM 143 503,353.97

2- Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

- Biitce ile hedeflenen performans yakalanmugtir.

3- Diger Hususlar

Miidiirliikteki ¢aligmalarin etkin ve zamaninda yapilmasi saglanmistir.

IV. BOLUM

KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
Diizenli ve etkin caligma.

B- Zayifliklar; Personel yetersizligi.

C- Degerlendirme

Personel yetersizligine ramen Miidiirliikte etkin ve verimli ¢aligma saglanmustir.

D- Oneri ve Tedbirleri

Belediyenin yatirim yapabilmesi icin gelirlerinin arttirilarak is makinasi parki genisletilmeli,

yapim islerinde teknolojiden faydalanmali, makine techizat eksiklikleri tamamlanmalidir.
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MALI HIZMETLER

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




2023YILI
ANTALYA iLi
KEMER iLCESI BELEDIYE BASKANLIGI
MALI HIZMETLER MUDURLUGU
FAALIYET RAPORU

I- GENEL BIiLGILER
A- MISYON VE VIiZYON

Misyon:

Kemer Belediye Bagkanligi 1986 yilinda kurularak, Muhasip olarak yapilan gorevler 1994 yilindan itibaren
Hesap Isleri Miidiirliigii kadrosu, 2007 yilindan itibaren Mali Hizmetler Miidiirliigii kadrosu ile faaliyete
baglanmustir.

Vizyon:
Yetki, gorev ve sorumluluklarimizda kanun, mevzuat ve yonetmeliklerle belirtilen gorevlerimizi giiniimiiz
sartlarina gore yerine getirmek.

B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Mali Hizmetler Mudiirligii 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 2464
Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu, 6183 sayili Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii
Hakkindaki Kanun, 213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale
Kanunu, 657 Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 Sayili is Kanunu, 193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu, 488 Sayili Damga
Vergisi Kanunu, 5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5510 Sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile
ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve yonetmelikler uyarinca Mali Hizmetler Birimi olarak;

-Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de i¢eren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performansprogramina
uygun olarak hazirlanmasini koordine etmek.

-Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve esaslart ¢ergevesinde, ayritili harcama programi hazirlamak
ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

-Biitge kayitlarimi tutmak, biitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve biitce
kesin hesabi ile malf istatistikleri hazirlamak.

-lgili mevzuati gercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarmm takip ve tahsil
islemlerini ytirtitmek.

-idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan taginir ve taginmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

-Idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek.

-Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali ig ve islemlerini yiiriitmek ve sonuglandirmak.

-Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

-On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

-Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Muhasebe hizmeti; gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla
ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tim mali
islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi iglemleridir.

Muhasebe yetkilisi, bu hizmetlerin yapilmasindan ve muhasebe kayitlarinin usuliine uygun, saydam ve
erigilebilir sekilde tutulmasindan sorumludur.

Muhasebe yetkilileri 6deme agamasinda, ddeme emri belgesi ve eki belgeler iizerinde;
— Yetkililerin imzasini,

— Odemeye iliskin ilgili mevzuatinda sayilan belgelerin tamam olmasini,

— Maddi hata bulunup bulunmadigin,

— Hak sahibinin kimligine iligkin bilgileri,

Kontrol etmekle ytikiimliidiir.
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C- BIRIME ILISKIN BiLGILER
1- Fiziksel Yap1

Mali Hizmetler Miidiirliigiin de; Biitce ve Muhasebe Birimi, Icra Birimi, Gelir Birimi, Vezne birimi
(Merkez Mahallesi Ana Vezne, Tekirova Mahallesi Hizmet Birimi Veznesi, Camyuva Mahallesi Hizmet Birimi
Veznesi, Goyniik Mahallesi Hizmet Birimi Veznesi, Arslanbucak Mahallesi Hizmet Birimi Veznesi), Sosyal ve
Iktisadi Tesis Isletmeleri (Kemer merkez, Kindil cesme, Ters ev ve Goyniik sosyal tesisleri) ve Ulker-Orduvar
Akman kreg ve giindiiz bakim evi faaliyetleri yiirlitmektedir.

2- Tegkilat Yapisi

l
1 ] 1 g l

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Personelin bilgilenmesi, mevzuati takipleri ve iglemleri dogru, diizenli yapabilmeleri icin, Igisleri Bakanlig
Mahalli Idareler Kontrolérleri Dernegine ait Yerel Yonetim ve Denetim dergisi ile Yerel Yonetimlere idari ve Mali
Mevzuat Dergisi’ne aboneligimiz bulunmaktadir. Ayrica dernek ve birliklerin diizenledigi egitim seminerlerine
katilmaktayiz.

Miidiirliigimiize ait servislerde biitiin islemler bilgisayar ortaminda yapilmakta olup iglemler kayit altina
alimmaktadir. Belediye otomasyon sistemi kullanilmaktadir.

4- Insan Kaynaklari

Mali Hizmetler Miidiirligii ve Midiirliige bagh servislerde is ve islemler 1 Miidiir,1 Sef, 9 Memur, 6 isci
ve 102 yardimci hizmet alimi personeli olmak iizere toplam 119 personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

5- Sunulan Hizmetler
a) Biitce Muhasebe Birimi;

Biitce hazirlik caligmalarinda birimler ile koordine kurarak 2023 yili biitgesi yapilmistir. 2023
mali yili kesin hesabi cikartilarak Kesin Hesap Defteri doldurulmustur. Birimlerden hazirlanarak gelen
2318 adet Odeme Emri Belgesi ile 9450 adet muhasebe islem fisi ile muhasebe kayitlarina alinarak kisi,
sirket veya kuruluglara 6demesi veya biitce emanetine alinmasi saglanmigtir. Acilan Avanslar yasal stiresi
igerisinde kapatilmigtir. Zamaninda kapanmayan avanslardan gecikme faizi tahsil edilmistir. Vergi
Dairesine aylik olarak bildirilen beyannameler, Sosyal Sigortalar Kurumuna Sigortali Hizmet Bildirgesi ve
belediye adina yatirilmasi gereken pay tahakkuklari siiresinde bildirilmistir.
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Vergi Dairesine aylik olarak verdigimiz Muhtasar Beyannamesi, 1 No’lu KDV Beyani ve Damga
Vergisi Beyannamesi internet ortamindan bildirilmektedir. Uger aylik donemler itibari ile Internet
ortaminda Hazine ve Maliye Bakanligi Kamu Bilgi Sistemine mizan raporlarinin veri girigsiyapilmaktadir.
Aylik olarak da Sayistay verileri girisi yapilmaktadir.

b) Icra Birimi;

Mali Hizmetler Miidiirliigii icra servisi biinyesinde 1 adet Icra Memuru,2 adet hizmet alimi biiro
personeli ile faaliyetler yiriitiilmektedir. Belediyemiz vergi miikellefi olan ve vadelerinde borg¢larini
odemeyen Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi, ilan Reklam Vergisi, Isgaliye Harci, Enciimen Para
Cezalar1, Eglence Vergisi, Kabahatler Kanununa gore verilen para cezalar1 vb. vergi miikelleflerinden 6183
sayili Amme Alacaklar1 Tahsili Usulii Hakkindaki Kanun hiikiimleri geregince tahsilata yonelik is ve
islemler yapilmaktadir.
2023y1h icerisinde;

Zabita Miidiirliigti tarafindan gonderilen Kabahatler Kanununa gore diizenlenmis 67 adet islem
dosyasindan 6 adet miikellefin islem dosyasi tahsil edilerek sonuclandirilmistir. 61 islem dosyasi takiptedir.
Kabahatler Kanununa gore kesilen toplam para cezasit miktar1 41.185,00-TL, Tahsil edilen miktar 3.548,00
- TL takipte olan miktar 37.637,00-TL’dir.

Belediye Enciimeni tarafindan verilen Idari Para Cezalarina iligkin 298 adet islem dosyasindan 181
adet miikellefin islem dosyasi tahsil edilerek sonuglandirilmigtir. 7 adet islem dosyast bilgi amaghdir. 83
adet iglem dosyasi ise takiptedir. 27 adet islem dosyast iptal edilmistir. Belediye Enciimeni tarafindan
belirlenen Enciimen para cezalarinin toplam tutar1 160.804.287,47-TL, tahsil edilen miktar 34.613.188,27-
TL takipte olan miktar 126.191.099,20- TL’dir.

-2023 yilinda 389 adet miikellefin islemi sonuclanmis olup toplam 40.432.942.88-TL tahsil
edilmistir.

-2023y1linda servisimizce yapilan aylik tahsilat tutar1 agagiya ¢ikartilmustir.

DONEMI DOSYA SAYISI TAHSILAT TUTARI
OCAK 24 187.340,54
SUBAT 34 944.532.54
MART 29 1.885.423,66
NISAN 37 1.961.437,64
MAYIS 38 13.401.968,90
HAZIRAN 25 1.756.812,84
TEMMUZ 32 1.727.591,41
AGUSTOS 27 6.096.247 48
EYLUL 58 3.342.308,48
EKIM 30 747.108,23
KASIM 31 6.986.832,11
ARALIK 24 1.395.339,05
TOPLAM 389 40.432.942,88

¢) Gelir Birimi;

Emlak ve Cevre Temizlik Vergisi olarak;

Belediyemiz ve miicavir alan sinirlari icerisinde bulunan; bina, arazi ve arsalarin beyan kabulii,
Isyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara ait Cevre Temizlik Vergisi yoniinden beyan bildirimi veren
miikelleflerin tarh, tahakkuk islemleri yiiriitilmekte vadesinde borcunu odemeyen miikelleflere ait
vergilerin 6183 sayilt A.A.T.U.H.K. uyarinca tahsilatinin saglanmasi icin takip dosyalar1 olusturularak icra
servisine aktarilmistir.

01.01.2023ile 31.12.2023tarihleri arasinda;

- 3151 adet Bina vergisi bildirimi

- 864adet Arsa vergisi bildirimi

- 514 adet Arazi vergisi bildirimi

- 643adet Isyeri ve Diger Sekillerde Kullanilan Binalara ait Cevre Temizlik Vergisi bildirim kayd:
yapilmustir.
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01.01.2023 ile 31.12.2023 tarihleri arasinda;

- Bina vergisi olarak bir onceki yildan devir tahakkuku 18.470.941,49- TL, yil icerisindeki
tahakkuk 93.136.230,08-TL olmak iizere toplam tahakkuk 111.607.171,57-TL, 2023 yili tahsilati
91.075.386,04-TL, Red ve Iadeler 7.135.746,32-TL, 2023 yili Net tahsilati 83.939.639,72-TL ve
20.531.785,53-TL bir sonraki yila devretmistir.

- Arsa vergisi olarak bir onceki yildan devir tahakkuku 5.250.435,02-TL, yil icerisindeki
tahakkuk9.242.591,19-TL olmak tizere toplam tahakkuk14.493.026,21-TL, 2023y1l tahsilat1 9.800.120,42
TL, Red ve Iadeler 282.158,67-TL,2023 yil1 net tahsilati 9.517.961,75-TL ve 4.692.905,79-TL bir sonraki
yila devretmistir.

- Arazi vergisi olarak bir onceki yildan devir tahakkuku250.185,38-TL,y1l icerisindeki tahakkuk
44.418,20-TL olmakiizere toplam tahakkuk 294.603,58-TL,2023 yili Tahsilat1177.276,14 - TL, Red ve
fadeler 7.993,03-TL, 2023 yil1 net tahsilat1 169.283,11-TLve 117.327,44-TL bir sonraki yila devretmistir.

- Isyeri ve Diger Sekillerde Kullamlan Binalara ait Cevre Temizlik Vergisi olarak bir onceki
yildan devir tahakkuku3.824.804,40-TL, yil igerisindeki tahakkuk 5.297.131,94TL olmak iizere toplam
tahakkuk9.121.936,34 TL, 2023 yili tahsilati4.744.704,81TL, Red ve ladeler 39.369,92-TL, 2023 yili net
tahsilat1 4.705.334,89-TL ve 4.377.231,53-TL bir sonraki yila devretmistir.

ilan ve Reklam Vergisi olarak;

2464 Sayili Belediye Gelirler Kanununa tabi olan ilan ve Reklam Vergisi, Eglence Vergisi,
Isgaliye Harc1 ve Cop Toplama ve Tasima Ucreti basta olmak iizere diger vergi, har¢ ve iicretlere bagh
tarh, tahakkuk ve tahsilatlar1 yapilmaktadir. Ilan ve Reklam Vergisi,2023y1lsonu itibariyle975 adet beyan
alinmustir.ilan ve Reklam Vergisi olarak bir 6nceki yildan devir tahakkuku2.860.596,06-TL dir.2023y1l1
icinde yapilan vergi tahakkuku3.041.871,67-TL olmak tizere toplam5.902.467,73-TL’dir. Bu dénem iginde
yapilan tahsilat miktar12.749.797,49-TL,Red fadeler35.933,78-TL 2023 yil1 net tahsilati2.713.863,71-TLbir
sonraki yila devir ise3.152.670,24-TL’dir. Vadesinde vergi ve harclarini ddemeyen miikelleflere 6deme
emri yazilarak gerekli tebligatlar yapilmis, ddeme yapmayanlar hakkinda 6183 sayili A.A.T.U.K. uyarinca
gerekli takip ve tahsilatin yapilmasi i¢in dosyalar icra servisine gonderilmistir. Y1l igerisinde rutin isyerleri
kontrol edilerek ilan ve reklam tabela ve resimleri kanun ve yonetmeliklere uygun olmasi gozetilerek hatali
yapilmis reklamlar kanun ve yonetmeliklere uygun olarak yapilmasi i¢in uyarilmstir.

Eglence vergisi olarak bir onceki yildan devir tahakkuku 1.842.944,99- TL, y1l icerisindeki
tahakkuk 2.951.864,39-TL olmak tizere toplam tahakkuk 4.794.809,38-TL, 2023 yil1 tahsilat1 3.191.796,39
TL Red ve Tadeler 20.940,92-TL, 2023 yili net tahsilat1 3.170.855,47- TL ve 1.603.012,99- TL bir sonraki
yila devretmistir.

2023 yili Kat1 atik toplama tagima iicreti; 25.660.984,85- TL dir.

2023 y1l1 Pazar yeri tezgah tahsis iicreti; 8.273.700,00- TL dir.

2023 yili Iggaliye harct iicreti ise; 439.676,17- TL dir.

2023 yili icerisinde ilan Reklam Vergisi, Eglence Vergisi, isgaliye Harci, Kati Atk Toplama ve
Tagima Ucreti igin, Belediyemiz sinirlani icerisinde bulunan igletmelere Miidiirliigiimiize bagh yoklama
ekibi tarafindan toplamda 1030 adet yoklama tutanag: diizenlenmistir.

d) Vezne Birimi;
2023 yili icerisinde Belediye Merkez vezne, Camyuva vezne, Tekirova vezne, Goyniik vezne ve
Arslanbucak veznelerimiz tarafindan; nakit, kredi kart1 ve web lizerinden tahsilatlar hesaplara
yatirimagtir.

e) Belediye Biitce I¢i isletmeleri;

Belediye Meclisinin 02.06.2015 tarih ve 41 say1lt karart ile “ Halk plajlari, Mahalleler aras1 yolcu
tagima, Kiiltiir Merkezi Hizmetleri ( sinema, tiyatro, sergi, fuar, toplanti seminer vb.) ¢ay bahcesi, kafe
(kafeterya, kantin, biifeler, bistro) spor tesisleri (fitness salonlari, hali sahalar, tam olimpik yiizme
havuzlari, tenis kortlari, futbol okullar1 vb.), Lokanta, Otopark alanlar1, Halk ekmek (firin), Sehircilik ve
Planlama ve Toplu Konut uygulamas1 hizmetleri, Park ve Bahgeler ( ¢icek, saksi ¢icegi, fidan, fide, bahce
mobilya ve elemanlar1 vb.) tiretim tesisleri vs. ” konularinda faaliyetleri iceren Kemer Belediyesi Sosyal
ve Iktisadi Tesisler isletmesi ad1 altinda Belediyemizde Biitce Igi Isletme kurulmasina karar verilerek,
5393 sayili Belediye Kanunun 71 inci maddesi uyarinca, 09.07.2015 tarihinde Bakanlik oluru alinmustir.

Bu kapsamda 2023 yilinda Kemer Goyniik Mahallesi Ahu Unal Aysal Caddesi No:19 adresinde
Goyniik Sosyal Tesisler olarak, Kemer Yeni Mahalle Kindil Sokak No:18/1 adresinde Kindil Cesme Halk
Cay bahgesi olarak, Kemer Merkez mahalle Deniz Cad. No:41/1-C adresi Olbia park i¢erisinde Deniz Kafe,
Yeni Mahalle Hiikiimet Caddesi No:8 Atatiirk parki icerisinde Kemer Ters Villa olarak faaliyet
gostermistir.
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SOSYAL TESISLER ILE iLGILi MALI BILGILER

- Banka Hesaplar1 31.12.2023 tarihli bakiyeleri;

102 BANKALAR 6.143.426,73
102.01 Vakifbank 044582 Nolu Vadesiz Hs. 1.151.985,09
102.05 Vakifbank 233438 Nolu Vadeli Hs. 1.991.441,64
102.06 Vakifbank 231071 Nolu Vadeli Hs. 3.000.000,00
- Kisa Vadeli Borg¢lar;
3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 20.050.552,39
32 TiICARI BORCLAR 134.476,43
320 SATICILARA BORCLAR 71.928,11
329 DIGER TICARI SATICILARA BORCLAR 62.548,32
36 ODENECEK VERGI VE DIGER 6.864,81
YUKUMLULUKLER
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR 6.864,81
360.07 Odenecek Serbest Meslek Ucreti Stopaiji 5.960,00
360.08 Odenecek Damga Vergisi-Mal Hizmet Alim1 Odemeleri 674,45
360.09 Odenecek Sozlesme Damga Vergisi 230,36
38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE GIDER 19.841.786,67
TAHAKKUKLARI
381 GIDER TAHAKKUKLARI 19.841.786,67
381.01 Personel Gider Tahakkuku 19.841.786,67
39 DIGER KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 67.424,48
391 HESAPLANAN KDV 67.424,48

- Demirbas Malzeme Bilgileri;

255

DEMIRBASLAR

1.835.009,11 |+ |KDV

- 2023 yihi faaliyet gelirleri;

2023 YILI FAALIYET GELIRI 16.748.208,54 |+ | KDV
60 BRUT SATISLAR 16.748.208,54 + | KDV
600 YURTICI SATISLAR 16.723.677,50 |+ |KDV
Yiyecek Malzemeleri 7.808.985,42 + | KDV
1gecek Malzemeleri 4.857.516,29 + | KDV
Alkollii Icecek 2.324.838,07 + | KDV
Organizasyon Bedeli 19.266,01 + | KDV
Ters ev giris iicreti 278.023,48 + | KDV
Sezlong Geliri 1.343.085,43 + | KDV
Hali saha geliri 91.962,80 + | KDV
602 DIGER GELIRLER 24.531,04 + | KDV
602.90 Diger Cesitli Satis Gelirleri 24.531,04 + | KDV
- 2023 yili diger faaliyetlerden dogan gelir ve karlar;
64 Diger Faaliyetlerden Dogan Gelir ve Karlar 448.914,30
642 Faiz Gelirleri 448.914,30

112




- 2023 yih Isletmelere ait cirolar;

ISLETME CIROLARI

GOYNUK GUNUBIRLIK ALANI SOSYAL
TESIS ISLETMESI 1.281.028,64 |+ |KDV
KINDIL CESME SOSYAL TESIS ISLETMESI 97.360,47 |+ |KDV
DENIZ CAFE ISLETMESI 13.235.360,99 | + |KDV
DENIZ CAFE ISLETMESI SAHIL 1.856.434,96 | + | KDV
TERS VILLA ISLETMESI 278.023,48 |+ |KDV
TOPLAM 16.748.208,54 | + | KDV
- 2023 yili stok durumu;
}II(%SDAI? HESAP ADI BORC ALACAK 2024 YILINA DEVIR
15 STOKLAR 6.710.832,55 5.615.129,49 | 1.095.703,06 | , | KDV
150 ILK MADDE VE 4.353.784,96 3.749.790,03 |  603.994,93

MALZEME + | KDV
150.01 | Yiyecek Malzeme Alis1 | 3.561.101,72 3.103.235,50 | 457.866,22 |, | kpV
150.02 | icecek Malzeme Alist 511.323,24 365.194,53 | 146.128,71 |, | kpv
150.03 | Sarf Malzeme Aligt 281.360,00 281.360,00 + | KDV
153 TICARI MALLAR 2.335.029,33 1.843.321,20 |  491.708,13 | , | kpv
153.01 | Icecek/Mesrubat Alisi 1.031.491,50 861.613,54| 169.877,96 |, | kpV
153.02 | Alkollii icki Alis1 1.021.144,92 700.429,75 | 320.715,17 | | KDV
153.03 | Dondurma Alist 231.309,66 231.309,66 + | KDV
153.04 | Cerez Uriin. 50.663,25 49.548,25 1.115,00 | , | kpDV
153.05 | Acik Dondurma Alist 420,00 420,00 + |KDV
157 DIGER STOKLAR 723,06 723,06 + | KDV
157.02 | Palet 723,06 723,06 + | KDV
159 VERILEN SIPARIS 21.295,20 21.295,20

AVANSLARI + | KDV
159.03 | TURKIYE CEVRE 21.295,20 21.295,20

EGITIM VAKFI

IKT ISL. + | KDV
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2023 y1ih Hizmet Uretim Maliyet Giderleri;

740 HIZMET URETIM MALIYETI 18.784.259,17 | +

GIDERLERI KDV
740.01 Briit Ucret TL 13.760.497,97 | + | KDV
740.02 Sgk Isveren Pay: TL 2.680.056,93 | + | KDV
740.03 Issizlik Sig.isveren Pay1 TL 261.469,04 | + | KDV
740.04 Diger Cesitli Gider Hs. TL 75.192,65 | + | KDV
740.05 Temizlik Malzeme Giderleri Hs. TL 343.510,13 | + | KDV
740.06 Amortisman Giderleri Hs. TL 320.948,58 | + | KDV
740.09 Personel Uniforma Giderleri TL 76.299,98 | + | KDV
740.10 Hali Saha Malzeme ve Ekipman Giderleri | TL 7.800,00 | + | KDV
740.11 Mutfak Ara¢ Gerec ve Ekipman Giderleri | TL 154.073,62 | + | KDV
740.12 Mutfak Sarf Malzeme Giderleri TL 119.000,00 | + | KDV
740.13 Tadilat-Bakim-Onarim Giderleri TL 121.247,38 | + | KDV
740.17 Elektrik Gideri Kindil Sube TL 85.712,51 | + | KDV
740.18 TAPDK Belge Giderleri-Kindil Tesis TL 6.186,00 | + | KDV
740.19 TAPDK Belge Giderleri-Goyniik Tesis TL 6.186,00 | + | KDV
740.21 Diger Giderler-(k.k.e.g.) TL 0,32 | +| KDV
740.25 Demirbag Mahiyetindeki Giderler Hs. TL 101.020,00 | + | KDV
740.27 Canli Miizik Gider Hs. TL 45.000,00 | + | KDV
740.28 Plaj Mavi Bayrak Giderleri TL 17.746,00 | + | KDV
740.29 Elektrik Gideri - Deniz Kafe TL 474.370,80 | + | KDV
740.30 TAPDK Belge Giderleri-Deniz Kafe TL 6.186,00 | + | KDV
740.32 Reklam-Tanitim Tabela ve Materyal TL 57.290,00 | +

Gider. KDV
740.33 Deniz Cafe Su Gideri TL 55.090,78 | + | KDV
740.35 Menii ve Anket(Qr Kod) Yazilimi TL 3.900,00 | +

Giderleri KDV
740.36 Plaj Bayrak Giderleri TL 566,67 | + | KDV
740.37 Cankurtaran Malz.ve Ekipman Giderleri | TL 4.907,81| + | KDV

2023 yili Genel Yonetim Giderleri;
770 GENEL YONETIM GIDERLERI 126.435,15 | + | KDV
770.03 Muhasebe ve Danigmanlik Ucreti Giderleri Hs. | TL 39.600,00 | + KDV
770.04 Noter Giderleri Hs. TL 2.362,55 | + | KDV
770.05 Byn.Damga Vergisi Giderleri Hs. TL 3.936,60 | + | KDV
770.06 Amortisman Giderleri Hs. TL 15.711,63 | + | KDV
770.07 Banka I§lem vb.Gider.Hs. TL 7.508,97 | + | KDV
770.09 Telefon-Faks-Internet Hizmet Kullanim TL 7.827,07 | +
Giderleri KDV
770.10 Matbaa Giderleri TL 9.100,00 | + | KDV
770.12 Bilgisayar/Program-Internet Sistem Kur. TL 32.786,79 | +
Hizm.ve Malz.Giderleri KDV

770.13 Tadilat-Bakim-Onarim Giderleri TL 335,00 | + | KDV
770.16 Kirtasiye Giderleri TL 4.666,67 | + | KDV
770.20 Gecikme Zammi/Faiz/Ceza-(k .k.e.g.) TL 1.309,93 | + | KDV
770.22 Ozel lletisim Vergisi-(k.k.e.g.) TL 1.289,94 | + | KDV
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f) Kres ve Giindiiz Bakimevi;

- 18 Temmuz 2022'de agilmis olan Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar AKMAN Kres ve
Giindiiz Bakimevi 2023-2024 egitim-6gretim yilinda 1 birim sorumlusu, 11 8gretmen, 1 biiro personeli, 2
hizmetli personel, 3 mutfak personeli, 1 giivenlik personeli ile birlikte 180 6grenciye egitim-6gretim
hizmeti sunmugtur. Kreg ve Giindiiz Bakimevinde; 36-48 aylik 6grenci icin 2 sinif, 48-60 aylik 6grenci icin
2 sinif ve 60-72 aylik 6grenci igin 3 sinif olmak tizere toplamda 8 sinif bulunmaktadir. 36-48 ay siniflarinda
ikiser ogretmen, diger siniflarda bir Ogretmen egitim vermektedir. Simif 6Zretmenleri haricinde 1
o0gretmenimiz tiim siiflara destek vermekte ve koordinasyonu saglamaktadir.

- Kres ve Giindiiz Bakimevi iicretli olup her yil belediye meclis karar1 ile yillik ticret
belirlenmektedir. Belirlenen ticret veli tarafindan her ayin ilk is giinii ve son ig giinii arasinda 6denmektedir.
Kayit esnasinda bir aylik ticret kadar depozito ticreti alinmaktadir. Okuldan ayrilma esnasinda bu depozito
ticreti dilekg¢e alinarak veliye iade edilmektedir.

- Kres ve Giindiiz Bakimevimiz saat 08:00-18:00 saatleri arasinda tam giin egitim vermektedir.
Sabah kahvaltisi, 6gle yemegi ve ikindi kahvaltis1 olmak iizere ii¢ 6giin yemek verilmektedir. Ogrenciler
icin hazirlanan aylik yemek programi her ayin ilk giinti velilere verilerek 6grencilerin o ay igerisindeki
ogiinleri hakkinda bilgilendirme yapilmaktadir.

Resmf tatiller disinda yaz tatili, somestr tatili ve ara tatiller yapilmamaktadir.

- Kres ve Giindiiz Bakimevimiz verilen egitim okul 6ncesi egitim kurumlari programina uygun
olarak bakanligin belirledigi ama¢ ve kazanimlar dogrultusunda uygulanmaktadir. Uygulanan programda
her ¢ocugu yas araligina uygun ama¢ ve kazamimlar se¢ilmektedir. Kresimiz 6grencilerin bedensel,
zihinsel, duygusal gelisimini ve iyi aligkanliklar kazanmasini, onlarin ilkogretime hazirlanmasini
saglamaktir. Cocuklarin kendine yetebilen bagimsiz olarak bir is basarabilme, kendini rahat ifade ederek
karsilagtiklar1 problemlere ¢6ziim yollar1 bulmalar1 konularinda kresimiz 6grencilerine firsat egitimleri
verilmektedir. Kresimiz Ogrencilerine tiyatro kiiltiirtinii asilamak amact ile tiyatro etkinlikleri
yapilmaktadir. Kresimizde ayrica 6grencilere beden koordinasyonunu gelistirme ve kiiltiirel deneyimler
kazandirma amact ile halk oyunlari dersi de verilmektedir. Kresimizde resmi ve o6zel giinlerde
ogretmenlerimiz tarafindan 6grencilerin katilimi ile hazirlanan kutlama programlari diizenlenmektedir.

- Kres ve Giindiiz Bakimevimizin Eko-okul projesinde ikinci yili olup bu yil yesil bayrak almaya
aday okullar arasina dahil olmustur. Eko-okul projesi kapsaminda 2 yil boyunca "Cop ve Atik" konusunu
islemektedir. Projenin yar1 yil donem raporu teslim edilmis ve onaylanmustir. ikinci dénem yesil bayrak
bagvurusu yapilmig olup denetimde yeterli bulunmasi halinde yesil bayrak almaya hak kazanacaktir. Eko-
okul kapsaminda 6grencilere geri doniisiim, yenilenebilir enerjiler, enerji tasarrufu ve cevre bilinci

konularin1 agilamak amaglanmaktadir.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram Gosterileri ve Etkinlikleri
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Hayvanlar1 Koruma Giinii Etkinlikleri Okulumuz 1. Y1l Doniimii Kutlamasi

Kizilay Haftas1 Etkinliklerimiz

T

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

5393 sayil1 Belediye Kanunun 25. maddesine gore Belediyenin bir 6nceki yil gelir ve giderleri ile bunlara
iligkin hesap kayit ve islemlerinin denetimi icin Belediye Meclisince 04/01/2023 tarihinde 01 numarastyla denetim
Komisyonu se¢ilmis ve Komisyon calismasini Belediye Meclisine bilgi olarak sunmustur.

Belediyemizin 2023yili tahsildt denetimini yapmak tizere Tahsilat Komisyon olusturulmustur.
Komisyongaligmalar: sonucunda hazirladig: evraklar ile birlikte Bagkanlik Makamina bildirmistir.

Belediyemizin harcama birimlerinden 6denmek tizere gelen ddeme emirlerinin 4734, 5018 ve 5393 sayili
yasalara gore 6n mali kontrol gorevi Muhasebe Servisi tarafindan yapilmistir.

T.C.Sayistay Bagkanligi’'min 2023 ve 23034537 sayili yazilar1 ile Belediyemize 2023 yili hesap ve
iglemlerinin denetimlerini gerceklestirmek iizere Denetim Bolim Bagkanligit 3, Denetim Grubu 16
gorevlendirilmisgtir.

6085 sayil1 Sayistay kanunu ve ikincil mevzuati ile denetim rehberleri gercevesinde gergeklestirilmis olup;
Belediyenin 2023 y1l1 mali rapor ve tablolari, gelir, gider ve mallarina iligkin tim mali faaliyet, karar ve iglemleri ve
elektronik olanlar dahil olmak iizere bunlara iligkin kayit,defter, bilgi, belge ve verileri ile mali yonetim ve i¢ kontrol
sistemleri denetlenmistir.

2023 Sayistay denetim raporu hazirlanip Belediyemize gonderildigi zaman Belediye Meclisinin bilgisine
sunulacaktir.

II- AMAC VE HEDEFLER

Mali Hizmetler Mudiirliigii olarak; tahakkuk ve tahsilatlarin tam ve zamaninda yapilabilmesi igin yasal
miieyyidelerin zamaninda ve etkin olarak uygulanmasini saglamak.
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II1- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER

1- Biitce Uygulama Sonuclar:
2023 Y1l miidiirliikler bazinda gergeklesen biitce giderleri

1- OZEL KALEM 5.122.523,77
01-PERSONEL GIDERLERI 364.209,59

03- MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 4.077.593,69

05- CARI TRANSFERLER 680.720,49

2- DESTEK HiZMETLERiIi MUDURLUGU 51.313.411,01
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 48.545.333,03
06-SERMAYE GIDERLERI 2.768.077,98

3- INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM MUDURLUGU 297.265.632,28
01-PERSONEL GIDERLERI 83.167.962,97
02-SOSYAL GUV. KUR. DEVLET PRIMI 10.300.234,36
03-MAL VE HIZMET ALIMI 202.224.978,26
05-CARI TRANSFERLER 1.572.456,69

4- SAGLIK MUDURLUGU 6.352.193,81
03-MAL VE HIZMET ALIMI 4.143.679,86
05-CARI TRANSFERLER 2.208.513,95

5-  YAZIISLERI MUDURLUGU 398.663,10
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 398.663,10

6-  BASIN YAYIN VE HALKLA iLiS. MUDURLUGU 0,00
03-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 0,00

7- FEN ISLERI MUDURLUGU 70.877.879,77
03-MAL VE HIZMET ALIMI GIDERLERI 6.269.676,63

06- SERMAYE GIDERLERI 64.608.203,14

8- MALI HIZMETLER MUDURLUGU 17.300.160,78
03-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 9.311.142,64
04-FAiZ GIDERLERI 4.194.932,37
05-CARI TRANSFERLER 3.098.655,65
07-SERMAYE TRANSFERLERI 695.430,12

9- EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 4.084.578,27
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 520.489,18
06-SERMAYE GIDERI 3.564.089,09

10- ZABITA MUDURLUGU 307.388,96
03-MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 307.388,96

11- IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU 865.453,38
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 859.653,38
06-SERMAYE GIDERLERI 5.800,00

12- KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU 41.683.506,99
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 41.669.506,99
05-CARI TRANSFERLER 14.000,00

13- PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 8.650.835,49
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 7.347.970,32
06-SERMAYE GIDERLERI 1.302.865,17

14- ISLETME VE ISTIRAKLER MUDURLUGU 1.528.011,82
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 1.528.011,82

15- RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 0,00
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 0,00
16-TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 3.978.873,61
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 3.820.753,61
06-SERMAYE GIDERLERI 158.120,00
17-YAPI KONTROL MUDURLUGU 103.377,52
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 103.377,52
18-IKLIM DEGISIKLiGI VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 440.216,76
03-MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI 440.216,76
GENEL TOPLAM 510.272.707,32
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Belediye Genel Biitcesine ait Biitce Gelirleri Tablosu

BUTCE GELIRLERI
01 VERGI GELIRLERI 179.864.521,46
012 | MULKIYET UZERINDEN ALINAN VERGILER 101.052.782,60
013 | DAHILDE ALINAN MAL VE HIZMET VERGISI 60.075.029,81
016 HARCLAR 18.736.709,05
03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIiRLERI 145.643.786,16
031 MAL VE HIZMET SATIS GELIRLERI 64.823.743 44
034 KURUMLAR HASILATI 6.250.000,00
036 | KIRA GELIRLERI 74.570.042,72
04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR iLE OZEL GELIRLER 7.502,00
044 | KURUMLARDAN VE KIiSILERDEN ALINAN YARDIM 7.502,00
05 DiGER GELIiRLER 139.072.950,48
051 | FAIZ GELIRLERI 6.998.937,57
052 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN PAYLAR 84.521.624,39
053 PARA CEZALARI 39.317.510,46
059 | DIGER CESITLI GELIRLER 8.234.878,06
06 SERMAYE GELIRLERI 0
062 | TASINMAZ SATIS GELIRLERI 0
GELIR GENEL TOPLAMI 464.588.760,10
BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER(-) 7.979.986,30
NET GELIR TOPLAMI 456.608.773,80
Belediye Genel Biitcesine ait Biitce Gider Tablosu
BUTCE GIDERLERI
1 PERSONEL GIiDERLERI 83.532.172,56
011 | MEMURLAR 26.228.071,19
012 | SOZLESMELI 1.174.135,54
013 | iSCILER 54.543.470,11
014 | GECICI PERSONEL 353.066,08
015 | DIGER PERSONEL 1.233.429,64
2 SOSY. GUV. KUR. DEVLET PRiMi GIDERLERI 10.300.234,36
021 | MEMURLAR 3.254.138,42
022 | SOZLESMELI PERSONEL 153.939,74
023 | iSCILER 6.790.624,20
024 | GECICI PERSONEL 42.967,60
025 | DIGER PERSONEL 58.564,40
3 MAL VE HiZMET ALIMLARI 331.568.435,75
03 1 | URETIME YONELIK MAL VE MALZ. ALIM. 706.330,00
032 | TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIM 62.972.087,20
033 | YOLLUKLAR 359.583,88
034 | GOREV GIDERLERI 2.270.812,15
035 | HIZMET ALIMLARI 230.391.093,38
036 | TEMSIL VE TANITMA GIDERLERI 14.077.374,57
037 | MENKULMAL GAYRIMADDI HAK ALIM BAK. VE ONAR. 18.503.221,17
038 | GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GiDERLER] 2.287.933,40
4 FAiZ GIDERLERI 4.194.932,37
04 2 | DIGER iC BORC FAiZ GIDERLERI 4.194.932,37
5 CARI TRANSFERLER 7.574.346,78
051 | GOREV ZARARLARI 1.572.456,69
053 | KAR AMACI GUTMEYEN KURULUS. YAP. TRANSFER 989.732,23
054 | HANE HALKINA YAPILAN TRANSFERLER 2.263.521,27
058 | GELIRLERDEN AYRILAN PAYLAR 2.748.636,59
6 SERMAYE GIDERLERI 72.407.155,38
061 | MAMUL MAL ALIMLARI 2.926.197,98
062 | MENKUL SERMAYE URETIM GiDERLERI 945.070,80
06 4 GAYRIMENKUL ALIMLARI VE KAMULASTIRMASI 3.569.889,09
065 | GAYRIMENKUL SERMAYE URETiM GIDERLERI 64.608.203,14
067 | GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM GiDERLERI 357.794,37
7 SERMAYE TRANSFERLERI 695.430,12
07 1 | YURTICi SERMAYE TRANSFERLERI 695.430,12
GIiDER GENEL TOPLAMI 510.272.707,32
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2 — Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Belediye Meclisinin 29.10.2022 tarih velOl sayili karariyla 600.000.000,00-TL 6denek belediyemizin
kullanimina verilmistir. 2023 mali y1l1 biit¢esi 600.000.000,00-TL olmustur.

3-Mali Denetim Sonuclari

2023y1l1 igerisinde;17 Aralik 2011 tar.28145 sayili Resmi Gazete ile yiiriirliie giren Kamu Hesaplarinin
Sayistay’a verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar
Yonetmeliginin Defter,Mali Tablo,Belge ve Bilgilerin Cesitleri, Verilme Yeri ile Siiresi ve Usulleri Verilecek defter,
mali tablo,belge ve bilgilerin cesitleri baglikli ikinci boliimiiniin besinci madde iki numarali bendine gore aylik
olarak verilecek defter ve mali tablolar mail ortaminda Sayistay Bagkanlig1i’na gonderilmistir.

T.C.

KEMER BELEDIYE BASKANLIGT
A ANTALYA
M e 2023 Yih Biitee Gelir Kesin Hesap Cetveli
Ll ({0 Tarh=01 012023 Som Tarik=3112-2025 Diizey=] Ditzer) 47452004 1331
Parpansia

Ll i Biitee ik Tabhmm Devreden - . Tahsilatran Bed G ; | Gelocek Yala Tehplst
S5 1b 118 v Apthdama e et Vi Takakkuks | Toplam Tahakkak Tahsilan e TbNetTabslhn [ RSSO ﬂ:;m
il vergi Gelirlen J00.650.000.,00 3240990734  IB1ST204720 ZI4IVRB5A62  ITOSGASII4E TSLTET NAMMATIIT 3450633316 8039
03 Tesebbis ve Milkiyet Gelirlen 1335000000 153561065 16300642663  17OMI2007T,28 14554379615 16572580  145.470.060,28 3366825112 8113
4 Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 5.000.000,00 0,00 7.502,00 T.502,00 7.502,00 0,00 7.502,00 0,00 100,00
05 Diger Gelirler 171.000.000,00 1513249836  F7IAS7.697,32 BB 0010588 13007205048 20091271 1IBTEI0INTS  OIIT M5 4814
06 sermaye Gelirlei 11.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000

Ara Toplam 601.000.000,00 62.948.017,35 619.034.572,23 £51.982 589,58 464.588. 760,10 7.979.586,30 456.608.773,80 217.393.629,48

0 Red ve ladeler () 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 000 000

Toplam B00.000.000,00 62.848 017,35 619.034. 572 23 661 982 589,58 464.586.760,10 7.979.586,30 456 608.773.80 217.393 625 48

2023 YILI BUTCESINDE GELIR BUTCESINE GORE ORANI
2023 YILI BUTCESI 600.000.000,00
RED VE IADELER (-)1.000.000,00
NET GELIR BUTCESI 600.000.000,00
% ORAN
01-VERGI GELIRLERi: 300.650.000,00 50
03-TESEBBUS VE MULKIYET 113.350.000,00 19
04-ALINAN BAGIS 5.000.000,00 1
05-DIGER GELIRLER 171.000.000,00 28
06-SERMAYE GELIRLERI 11.000.000,00 2
TOPLAM GELIR BUT. 600.000.000,00 100,00 %
300.650.000,00

350.000.000,00

300.000.000,00 171.000.000,00

250.000.000,00 113.350.000,00

200.000.000,00

150.000.000,00

) 5.000.000,00
100.000.000,00 11.000.000,00
50.000.000,00 P ./
0,00
VERGI  TESEBBUS VRALINAN BAGIS DIGER SERMAYE
GELIRLERI  MULKIYET VE GELIRLER  GELIRLERI
GELIRLERI YARDIMLAR
iLE OZEL
GELIRLER

m 2023 YILI BUTCESINDE GELIR BUTCESINE GORE ORANI
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2023 BUTCESI NET GERCEKLESME ORANLARI

BUTCE ILE VERILEN 600.000.000,00
GERCEKLESEN NET GELIR
KESIN HESABI 456.608.773,80
BUTCEYE GORE KESIN
HESABIN GERCEKLESEME ORANI % ORAN
01-VERGI GELIRLERI: 172.341.173,77 28,72
03-TESEBBUS VE MULKIYET GELIiRLERI 145.478.060,28 24,24
04-ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 7.502,00 0,01
05-DIGER GELIRLER 138.782.037,75 23,13
TOPLAM GELIR BUT. 456.608.773,80 76,10
200.000.000,00
180.000.000,00
160.000.000,00
140.000.000,00
120.000.000,00
100.000.000,00
80.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00
0,00 TESEBBUS VE ALINAN
GE/LEiﬁfEIRi MULKIVET BAGIS VE GEII.?RELRI,ER
GELIRLERI YARDIMLAR
2023 BUTCESI NET GERCEKLESME
ORANLARI 28,72 24,24 0,01 23,13
- — . :
2023 BUTCEST'UNTE/IR? ERGEKLESM 172.341.173,77 | 145.478.060,28 75.023,50 138.782.037,75
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Ekonomik
I IOV V Apiklama 11«?:::}::::.1;
o . PERSONEL GIDER . 0,00
az S0SYAL GLUVENLIK 0,00
b MAL VE HIZMET ALI 0,00
04 FAIZ GIDERLERI 0,00
a5 CARI TRANSFEALER 0,00
6 SERMAYE GIDERL 1857 TI567
a7 SERMAYE TRANSE 0,00
08 BORC VERME 0,00
il YEDEK ODENEKLER 0,00
Toplam 1.857.775,87

Titge
Verilen 6

Tle
k

84,232 000,00
14730.000,00
351 487 000,00
1060 000,00
9247 030,00
07 730 000,00
200.000,00
200,000,00
40.550.000,00

600.000.000,00

Ek Odenek

0,00
0,00
000
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000

0.00

T.C.
KEMER BELEDIYE BASKANLIGI

ANTALYA
2023 Yah Biitce Gider Kesin Hesap Cetveli

Abtarmayla
Eklenen () Akarmal) rgf:’;"

24 118 657,86 22471 657 68 85 824 000,00

967.236,04 4267 886,04 11438 000,00

58 751 670,62 4131297063 368 825 700 00

3330 000,00 0.00 4380 000 00

1 520 811,48 162981149 9145 000 00

22 41050250 20,400 502 50 104 507 775,87

0,00 0.00 500 000,00

0,00 20000000 .00

0,00 20373700 00 18 585 300 00

(I Tardh=01-01-2023 Soa Tarib=31-12-2023)

111.156.529,.22  111.156.528,22  601.851.775.87

Biitge Gideri
Taplams

1520241723
Parjarks

Sonraki Vila

Devreden Cidenele  ~

B3532 17256
10300 234 36
334 568 435 75
410483237

TET4 48 78

T2.407 155,38
695 435 12

§10.272.707 32

4,00
0.00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
.00

a7
90,04
807
%77
828

&893
o.00
0.00

2023 YILI KESIN HESAP BUTCE GIDERLERIN BUTCE VERILERINE GORE GERCEKLESME

ORANI
GERCEKLESEN GIiDER KESIN HESABI 510.272.707,32 % ORAN
01-PERSONEL GIDERLERI 83.532.172,56 16,37
02-SOSYAL GUVENLIK KUR. GIDERLERI 10.300.234,36 2,02
03-MAL VE HIZMET ALIM GIiD. 331.568.435,75 64,97
04-FAIZ GIDERLERI 4.194.932.37 0,83
05-CARI TRANSFERLER 7.575.346,78 1,49
06-SERMAYE GIDERLERI 72.407.155,38 14,18
07-SERMAYE TRANSFERLERI 695.430,12 0,14
TOPLAM 510.272.707,32 100%
BUTCE VERILERINE GORE GERCEKLESEN GiDER KESiN HESABI

350.000.000,00

300.000.000,00

250.000.000,00

200.000.000,00

150.000.000,00

100.000.000,00

50.000.000,00 . -
0[00 | ] -
N N N N - N N
& & & & N & &
& & & & & & &
& & & & ¥ ® S
& & Q\ v &Q‘v ~\<</ QR“
Q‘:’ N ,\?“ (JV“ R vi\
& & S & Q
B RV &
&N %% S
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KEMER BELEDIYE BASKANLIGI
01/01/2023 - 31/12/2023 TARIHLERI ARASI KESIN MiZAN

HESAP Borg¢ Alacak Borg Alacak
KODU HESAP ADI Tutar Tutar Kalam Kalam
100 KASA HESARI 23.069.313,15 23.069.313,15 0,00 0,00
102 BANKA HESABI 666.398.828,91 647.021.184,80 19.377.644,11 0,00
VERILEN CEKLER VE GONDERME EMIRLERI
103 HESABI () 647.021.184,80 647.021.184,80 0,00 0,00
108 DIiGER HAZIR DEGERLER HESABI 181.806.870,55 181.806.870,55 0,00 0,00
BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR 97.714.858,81 91.105.221,74 6.609.637,07 0,00
109 HESABI
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 465.054.541,99 451.269.974,00 13.784.567,99 0,00
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR HESABI 218.800.238,23 42.790.696,96 | 176.009.541,27 0,00
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
12 ALACAKLAR HESABI 31.441.957,94 19.804.130,21 11.637.827,73 0,00
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 46.993,51 46.993,51 0,00 0,00
140 KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI 2.293.405,54 2.293.405,54 0,00 0,00
150 ilk MaddeveMalzemeler 68.965.249.46 55.996.020,02 12.969.229 44 0,00
160 IS AVANS VE KREDILERI HESABI 6.556.494,06 6.556.494,06 0,00 0,00
161 PERSONEL AVANSLARI HESABI 94.500,00 94.500,00 0,00 0,00
162 BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 2.117.207,62 SBIILTT)  1.528.095,85 0,00
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABI 58.087,78 58.087,78 0,00 0,00
o EEDSIE]IBLIECEK KATMA DEGER VERGISI 6237785 6237785 0.00 0.00
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 20.951.960,86 20.951.960,86 0,00 0,00
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI
o~ AL ACAKLAR HESABI 35.605.738,90 19.643.846,41 15.961.892,49 0,00
226 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 79.641,58 0,00 79.641,58 0,00
240 &%ﬂigggégﬁ;@igﬁ“mlw 9.379.979,56 2182791 |  9358.151,65 0,00
a1 I}":ﬁgﬁgﬁg’gﬁ}f?g EN KURULUSLARA 500.000,00 0,00 500.000,00 0,00
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 57.976.197,29 22.309.584,23 35.666.613,06 0,00
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 334.401.259.97 160.964.203,96 | 173.437.056,01 0,00
252 BINALAR HESABI 708.388.019,98 48.881.610,03 659.506.409,95 0,00
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 29.489.546,18 7.162.260,74 22.327.285,44 0,00
254 TASITLAR HESABI 59.321.336,00 1.629.918,32 57.691.417,68 0,00
255 DEMIRBASLAR HESABI 12.093.807.98 2.744.609,16 9.349.198,82 0,00
057 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) 58.648.097,87 156.807.906,29 0,00 98.159.808,42
258 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 64.799.452,25 51.310.264,53 13.489.187,72 0,00
260 HAKLAR HESABI 2.365.762,67 39.598,00 2.326.164,67 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 0,00 2.326.164,67 0,00 2.326.164,67
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI
-~ DURAN VARLIKLAR 1.194.806,54 144.060,04 1.050.746,50 0,00
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) 144.060,04 1.194.806,54 0,00 1.050.746,50
300 BANKA KREDILER] HESABI 2.506.613,85 2.506.613,85 0,00 0,00
320 BUTCE EMANETLERI HESABI 443.158.131,47 499.886.969,66 0,00 56.728.838,19
330 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 3.284.556,13 6.762.251,61 0,00 3.477.695,48
333 EMANETLER HESABI 5.354.371,58 9.213.964,81 0,00 3.859.593,23
360 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 18.815.743,48 21.048.140,74 0,00 2.232.397,26
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 15.612.368.,38 17.263.763,15 0,00 1.651.394,77
361 HESABI
FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI
162 ADINA YAPILAN TA 12.188.141,54 12.324.990,12 0,00 136.848,58
363 KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 982.910,50 982.910,50 0,00 0,00
VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA
368 TAKSITLENDIRILMIS V 3.072.697,03 3.072.697,03 0,00 0,00
372 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 11.152.423,55 13.515.061,19 0,00 2.362.637,64
180 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 1.889.635,70 4.944.706,92 0,00 3.055.071,22
181 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 738.724,11 1.736.212,35 0,00 997.488,24
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HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI

8.549.629,66

8.549.629,66

0,00

0,00

391 HESABI

400 BANKA KREDILER] HESABI 0,00 27.493.386,15 0,00 | 27.493.386,15
KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA

438 TAKSITLENDIRILMIS BORC 2.664.789,13 11.705.526,80 0,00 9.040.737,67

4 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 21.626.836,77 155.638.274,31 0,00 | 134.011.437,54

430 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER HESABI 3.055.071,22 10.092.849,22 0,00 7.037.778,00

481 GIDER TAHAKKUKLARI HESARI 704.635,49 4.579.382,54 0,00 3.874.747,05

500 NET DESER HESABI 109.860.320,61 394.727.135,22 0,00 | 284.866.814,61
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET

570 SONUCLARI HESABI 111.694.357,23 327.213.737,36 0,00 | 215.519.380.13
GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET

550 SONUCLARI HESABI ( 22.326.892,44 0,00 | 22.326.892,44 0,00

590 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 27.411.843,.26 434.516.079,38 0,00 | 407.104.236,12

600 GELIRLER HESABI 1.049.721.963.43 |  1.049.721.963.43 0,00 0,00

630 GIDERLER HESABI 568.784.582,33 568.784.582,33 0,00 0,00

690 FAALIYET SONUCLARI HESABI 973.166.628,08 973.166.628,08 0,00 0,00

698 ENFLASYON DUZELTMESI HESABI 127.087.274,36 127.087.274,36 0,00 0,00

800 BUTCE GELIRLERI HESABI 464.590.574,66 464.590.574,66 0,00 0,00

805 GELIR YANSITMA HESABI 464.588.760,11 464.588.760,11 0,00 0,00
BUTCE GELIRLERINDEN RET VE IADELER

810 HESABI 7.979.986,30 7.979.986,30 0,00 0,00

830 BUTCE GIDERLERI HESABI 510.278.587,21 510.278.587,21 0,00 0,00

235 GIDER YANSITMA HESAPLARI 510.272.707,32 510.272.707,32 0,00 0,00

895 BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HESABI 974.861.467,42 974.861.467,42 0,00 0,00

900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI | 713.163.282,32 713.163.282,32 0,00 0,00

901 BUT(;E ODENEKLERI HESABI 915.755.902,86 915.755.902,86 0,00 0,00

905 DENEKLI GIDERLER HESARI 510.281.498,51 510.281.498,51 0,00 0,00

910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 17.770.858,80 243216200 |  15.338.696,80 0,00

911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 2.432.162,00 17.770.858,80 0,00 15.338.696,80

920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 269.644.766,96 269.644.766,96 0,00 0,00

01 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 269.644.766,96 269.644.766,96 0,00 0,00
BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN

048 ALACAKLAR HESABI 296.467,15 296.467,15 0,00 0,00
BASKA BIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAK

949 EMANETLERT HES 296.467,15 296.467,15 0,00 0,00
KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKKI TESIS

990 EDILEN MADDLD 43.396.000,00 0,00 |  43.396.000,00 0,00
MADDI DURAN VARLIKLARIN KiRA VE

993 IRTIFAK HAKKI GELI 38.572.628,60 0,00 | 38.572.628,60 0,00

999 DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0,00 81.968.628,60 0.00)  81.968.628,60
TOPLAM 13.066.079.803,53 | 13.066.079.803,53 | 1.362.294.526,87 | 1.362.294.526,87
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I.C.

’ KEMER BELEDIVE BASKANLIGI
ANTALYA

Bilanco Dokiimii
=15 2023 KEMER, BELEDIVES! Inenen |

| DCAK Istemen Son A=12 AR AT TR, Exli Yiller Cikome=F Evef)

AKTIFLER b PASIFLER

WMVII | WMV msYmI | | | IMIVID | aVID | NSYI
1 'DONEM VARLIKLAR 90,391.778,83 10392786388 241.916.543.45 3 KISA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR 4502009528 3567158358 7450196461
10 HAZIR DEGERLER 3261305300 3750493143 508728118 30 KISA VADELIIC MALI BORGLAR 11,500.000,00 0,00 0,00
100 KASAHESAR! 000 00 000 300 BANKAKREDILERI HESAEI 11.500.000,00 0.00 0,00
102 BANKA HESAB! IE02A5G04 IM5TILIA00 1977A4411 32 FAALIVET BORGLARI 10.805.288,57 2367205892 56.728.838,10
103 VERILEN CEHLER VE GONDERME EMIRLERI H... 000 000 0.00 a0 EUTC_.E EMANETLER! HESAEI 10805800857 2367205802 5572263819
108 DiGER HAZIR DEGERLER HESARI 000 000 000 33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 415337626 560067468 733720871
109 BANKA KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR HE . 192129418 203151343  GA0083707 330 ALNAN DEPDZITO VE TEMINATLAR HESARI 169138042 255880046 347760548
12 FAALIYET ALACAKLARI S48BG.A07,00 5165380233 0143103699 333 EVANETLER HESARI 24240584 1137422 385050373
120 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESAB! 000 000 1378456798 36 ODENECEK DIGER YOKOMLOLOKLER 15584.458,14 210099597  4.020.640,61
121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAHLAR HESABI 51331.28236 5101664552 176.009.54127 360 ODENECEK VERGI YE FONLAR HESABI 531.687.35 81383069 2232535726
122 GEURLERDENTECILLI VETEHIRLIALACAKLA 355561554 A0R4R580 11AIEZTTI 31 ODENECEK SOSVAL BOVENLIK KESINTILER] TOSE58T 107641405 185130477
126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESARI 000 30.881,01 000 352 FONLAR VEYADIGER KAMUIDARELERIADINA - 28053451 2185122 13584358
13 KURUMALACAKLARI 400,000,00 0,00 000 353 KAVUIDARELER] PAYLARI HESABI 0,00 0.00 000
132 KURUMCA VERILEN BORCLARDAN ALACAKLA . 400.000,00 0,00 000 358 VADES| GECMIS ERTELENMIS VEYATAKSITL . 1406662103 0,00 0.00
14 DIGER ALACAKLAR BREMM 13.599,13 oo 37 BORG VE GIDER KARSILIKLARI B52.648,77 316641715 236263754
140 Ki‘_siLERDEN ALACAKLAR HEBAR| 0RA3T 31 3350013 0,00 372 KIDEM TAZMINATI IG‘«RsILIGI HESAEI BR34BTV 3166417 15 2362 637 54
15 STOKLAR TI77435  1408BA4145 12.060.22944 38 GELECEKAYLARAATT GELIRLERVEGIDERT . 212342292 1057686 405255045
150 ik Madde ve Mazemeler 717877435 1408B14145 1208022944 280 GELECEK AYLARAAT GELIRLER HESABI 0,00 000 308507122
16 ONODEMELER A0ELM SERANTT  1.526.00585 331 GIDER TAHAKKLIKLAR! HESARI 212312292 1031 5TBRE 90748324
160 i$ AVANS VE KREDILERI HESARI 000 000 0ox 39 DIGER KISA VADEL] YABANCI KAYNAKLAR H . 0,00 0,00 0,30
161 FERSONEL AVANSLARI HESARI 000 000 000 291 HESAPLANAN KATMA DEGER VERGIS| HESAR) 000 000 0,00
162 BUTCE DIS1 AVANS VE KREDILER HESABI 1496201 BROMTITT 1528095854 UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 755151225 M2TMAT191 18145808641
19 DIGER DONEN VARLIKLAR 3.701,560,04 58.027,78 000 40 UZUNVADELIiG MALI BORGLAR 0,00 0,00 27493.386,15
190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGIS| HESABI 370156004 56.087.78 000 420 BANKA KREDILERI HESABI 0,00 000 2749338615
191 INDIRILECEK KATMADEGER VERGISI HESAEI 0.00 000 00 43 DIGER BORGLAR 0,00 1115972547 S.040.73707
2 DURAN VARLIKLAR 0238775313 14120310155 RLO.Z07T.045 98 438 HAMUYAOLAN ERIElENMi$ VEYA TAKSITLEN 000 11150725 47 §.040.737 67
22 FAALIYET ALACAKLARI WA MIM3250 1604153407 47 BORG VEGIDER KARSILIKLARI HOB16027 9680545300 13401043754
220 GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 000 560506417 000 472 KIDEM TAZMINATI KARSILIG] HESAEI 201216023 0600546390 13401143754
222 GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLA. 000 571082185 1506189249 48  GELECEKVILLARAATTGELIRLERVEGIDERT. 553334302 457938254 10.01252505
228 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 26.623 31 16:436.47 79.641.58 430 GELECEK YILLARAAIT GELIRLER HESABI 0,00 000 TOS7TTEOD
M MALI DURAN VARLIKLAR TATAA8 64 BI6R34254 0.358 151 65 431 CIDER TAHAKKLIKLARI HESARI RA33 34302 4579382 54 IRTATATOR
240 MALIKURULUSLARAYATIRILAN SERMAYELER. . 591755854 776534851 0358151655 OZ KAYNAKLAR 119.207.02445 0741480995 B35.163.538,42
241 MALVE HIZMET URETEN KURULUSLARAYATL.. 50000000 50000000 50000000 50  NETDEGER W75T.053,04 1427945728 284.365.814,51

AKTIFLER PASIFLER

ANVILL | 22YILL 023 VILI WAVIL  2022YILI NBVILI
25 MADDI DURAN VARLIKLAR 8494157118 12228652054 873.307.36026 500 NET DEGER HESARI 975795304 1427945728 284866 814 61
250 ARAZI VE ARSALAR HESABI 2114037132 2126607923 3566661306 5  GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUGL . 61.308.267.44 84.282.513,07 215519.380,13
251 YERALTI VE YERUSTU DUZENLER] HESABI 86757.10742 119.463.02124  173.437.056,01 570 GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET SONUCLA . 6130826744 8428251397 215519.380,13
252 BINALAR HESABI 1795570051 2555469458 65050640005 58  GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUG..  -4.833.442,56 0,00 -22.326.892,44
253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 608535043 685133510 22327.28544 580 GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUGL...  -483344256 000 2232689244
254 TASITLAR HESABI 1047215632 1289244055  57.60141768 59 DONEM FAALIYET SONUGLARI 2207424653 2141184326  407.104.236,12
255 DEMIRBASLAR HESABI 549326089 801555521 934919882 590 DONEM OLUMLU FAALIYETSONUCUHESABI 2297424653 2741184326 40710423612
257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) 6206237571 7175663437 0815080842 0,00 0,00 0,00
259 YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 000 000 1348918772 0,00 0,00 0,00
26 MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
260 HAKLAR HESABI 181226059 216416467 232616467 0,00 0,00 0,00
268 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) 81226050 216416467 232616467 0,00 0,00 0,00
29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
294 ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI DU... 000 8775056  1.050.74650 0,00 0,00 0,00
299 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI (- ) 000 -775056 103074650 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AKTIF TOPLAM 10177953196 24582106544 1.141.123.580,44 PASIF TOPLAM 191.779.551,95 245.821.055,44 1.141.123.580,44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 NAZIM HESAPLAR 6.960.272,50 12.792.040,67  97.307.32540 9 NAZIM HESAPLAR 6.960.27250 12792.040,67  97.307.32540
9  (DENEK HESAPLARI 000 1857.77587 000 90  (DENEKHESAPLARI 0,00 1.857.775,87 0,00
900 GONDERILECEK BUTCE ODENEKLERI HESABI 000 1857.77587 000 901 BUTCE ODENEKLERI HESABI 000 185777587 0,00
91 NAKIT DISI TEMINAT VE KISILERE AIT MENKU . 364857520 701395180 15338.60680 91  NAKITDISI TEMINAT VE KISILERE AITMENKU...  3.64857520 7.013.951,80  15.338.606,80
910 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 164857520 701305180 1533069680 911 TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 364867520 701395180 1533869680
92 TAAHHOT HESAPLARI 323306464 204167025 000 92  TAAHHUT HESAPLARI 323305464 204167925 0,00
920 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 123305464 204187025 000 921 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 323305464 204167025 0,00
94 DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK HESAP. . 0,00 0,00 000 94  DEGERLI KAGIT VE OZEL TAHAKKUK HESAP 0,00 0,00 0,00
948 BASKABIRIMLER ADINA IZLENEN ALACAKLAR . 000 0.0 000 040 BASKABIRIMLER ADINAIZLENEN ALACAK EM.. 0,00 0,00 0,00
99 Diger Nazim Hesaplar 78.642,75 78.64275  81.968.628,60 99 Diger Nazim Hesaplar 78.642,75 78.642,75  81.968.628,60
990 KIRAYA VERILEN, IRTIFAK HAKK] TESIS EDILE. . 7884275 TRB4275 433000000 999 DIGER NAZIMHESAPLAR KARSILIGI HESABI TEE42TS TREA2TE  B19B862860
993 MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE IRTIFAK . 000 000 3857262860 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AKTIF TOPLAM 108.730.80455 258.613.105,1 1.238.430.914,84 PASIF TOPLAM 198.730.804,55 258.613.105,11 1.238.430.914,84
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KEMER BELEDIYE BASKANLIGI

01.01.2023 - 31.12.2023 TARIHLERI ARASI

BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurumsal 2021 YILI 2022 YILI Cari Yil (2023)

KOD | KOD | KOD | KOD KURUM ADI

. > 3 4 TL TL TL

46 Belediye 128.884.621,78 | 248.650.142,84 | 510.272.707,32
46 |07 Antalya 128.884.621,78 | 248.650.142,84 | 510.272.707,32
46 |07 14 Kemer Belediyesi 128.884.621,78 | 248.650.142,84 | 510.272.707,32
46 |07 14 |02 | Ozel Kalem 2.644.826,03 | 3.684.262,85 |  5.122.523,77
46 |07 14 |04 | Destek Hizmetleri Miidiirliigii 12.122.216,35 | 31.427.180,83 | 51.313.411,01
46 |07 14 |05 | insan Kaynaklan Ve Egitim Miidiirliigii 77.208.071,38 | 126.528.504,24 | 297.265.632,28
46 |07 14 |09 | Saglik Miidiirliigii 2.238.319,10 |  6.879.724,42 |  6.352.193,81
46 |07 14 |18 | Yaz Igleri Miidiirliigii 133.022.43 135.301,92 398.663,10
46 07 14 25 Basim Yaym Ve Halkla iliskiler Miidiirliigii 671.696,10 683.606,97 0,00
46 |07 14 |30 | Fen isleri Miidiirliigii 19.586.659,66 | 40.487.018,40 | 70.877.879,77
46 |07 14 |31 | Mali Hizmetler Miidiirliigii 2.614.686,45 | 5.738.449,16 | 17.300.160,78
46 |07 14 |32 | Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 0,00 0,00 |  4.084.578,27
46 |07 14 |33 | Zabita Miidiirliigii 4.150,65 31.987,50 307.388,96
46 |07 14 |34 | imar Ve Sehircilik Miidiirliigii 914.670,21 793.124,85 865.453,38
46 |07 14 |35 | Kiiltiir Ve Sosyal Isl. Miidiirliigii 2.734.930,19 | 13.267.835,92 | 41.683.506,99
46 |07 14 |36 | Park Ve Bahceler Miidiirliigii 5.223.19022 | 9.374.971,19 |  8.650.835,49
46 |07 14 |37 |igletme Ve istirakler Miidiirliigii 1.942.325,92 |  6.968.457,26 |  1.528.011,82
46 07 14 38 Ruhsat Ve Denetim Midiirliigii 0,00 20.001,00 0,00
46 |07 14 |39 | Temizlik Igleri Miidiirliigii 828.334,09 |  2.069.348,63 |  3.978.873,61
46 |07 14 |40 | Yapi Kontrol Miidiirliigii 17.523,00 12.650,00 103.377,52
46 |07 14 |41 | iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii 0,00 547.717,70 440.216,76
GIDERLER TOPLAMI 128.884.621,78 | 248.650.142,84 | 510.272.707,32
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EMLAK VE iSTIMLAK

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




KEMER BELEDIYESI

EMLAK VE ISTIMLAK MUDURLUGU 2023 YILI FAALIYET RAPORU

Emlak ve istimlak Miidiirliigii Kurulus ve Gorevleri:

Emlak ve Istimlak Miidiirliigii 5393 sayili Belediye Kanununun 48’nci ve 22.02.2007 tarihli,
26442 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiirtirliige giren “’Belediye ve Baglh Kuruluslan ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelik’® Hiikiimleri
uyarinca, Belediye meclisinin 03.03.2024 tarih ve 24 sayili karari ile kurulmusg olup, Kiralama ve
Emlak Servisi, Kamulastirma Servisi, ve Idari Isler Servisi ile ilgili hizmetleri yiiriitmektedir.

N
S v —_
-

1) KIiRA TAKIP SERVIiSI BOLUMU:

a) Miilkiyeti Belediyemize ait olan taginmazlar ile kamuya ait olup tasarrufu Belediyelere
ait olan yerlerin kiralama islemleri 2886 Sayili Devlet lhale Kanunu kapsaminda yapilarak,
sozlesme imzalayan kiracilarin kira tahakkuk ve tahsilat is ve islemleri ile Belediyemize ait
taginmazlarin satisina iligkin is ve iglemler yiiriittilmektedir.

Bu kapsamda 2023 yili icinde 2886 sayili Devlet Thale Kanunu geregince; 17 Adet
kiralama ihalesinde, 1 adet igyerine katilim olmamis, 4 adet igyeri ihalesine ise katilim
olmadigindan kiralama ihalesi yapilamamistir. 12 adet taginmaza ait kiralama ihalesinin ise
sozlesmesi imzalanmugtir.




ihale Grafigi

iptal Edilen imzalanmayan  Katilim Olmayan Sonuglanan

b)-Belediyemiz kiracilarimin 2023 yili, kira tahakkuk ve tahsilat islemleri
yapilmakta olup Ecrimisil tutarlar1 ile beraber 2023 yili tahakkuk, tahsilat durumu

asagida gosterilmistir.

Tahakkuk Tutar: Tahsilat Tutar:: Briit Biitce Gelir Pay1 Oran:

107.745.104,61-TL 74.155.310,13-TL % 68,83

KiRALAMAYA KONU ALANLARIN TURU

Diger
Banka
Otel
Konut
isyeri

Hali Saha

Biife-Kafeterya-Restoran

ATM




KIRALAMAYA KONU ALANLARIN MULKIYET DURUMU

Miilkiyeti Belediyeye Ait Alanlar : 90 Adet
Tasarrufu Belediyeye Ait Alanlar  : 116 Adet
Toplam : 206 Adet

O miilkiyeti Belediyeye Ait
Alanlar

M Tasarrufu Belediyeye Ait
Alanlar

¢) -2886 Savili Devlet ihale Kanununun 45. maddesi uyarinca ihale ile kiraya verilen
yerler;

1-Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 uyarinca, Beldibi Mah. Atatiirk
Cad. Kazakistan Cumhurbagskanlig1 Koskii 6nii adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023
tarihinde yapilarak sozlesme tanzim edilmistir.

2- Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 uyarinca, Goyniik Mah. Ahu
Unal Aysal Cad. Dogu Parki adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023 tarihinde
yapilarak s6zlesme tanzim edilmistir.

3- Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarth ve 98 sayili karari uyarinca, Beldibi Mabh.
Baskomutan Atatiirk Cad. Royal Bazaar karsisi adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023
tarthinde yapilarak sozlesmesi tanzim edilmistir.

4-Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayil1 karar1 uyarinca, Goyniik Mah. Atatiirk
Cad. 224-217 adalar adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023 tarihinde yapilarak
sOzlesmesi tanzim edilmistir.

5- Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 uyarinca, Kirig Mah. Sahil Cad.
Eski Muhtarlik karsis1 adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023 tarihin de yapilarak
sO0zlesme tanzim edilmistir.

6-Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 uyarinca, Kemer Merkez Mabh.
Ayis181 park adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023 tarihinde yapilarak soézlesme
tanzim edilmistir.

7-Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 uyarinca Yeni Mah. Atatiirk
Bulvart 501.Sok girisi adresinde bulunan ATM cihaz yerinin ihalesi 26.04.2023 tarihinde
yapilarak sozlesme tanzim edilmistir.

8- Belediye Meclisinin 02.10.2023 tarih ve 98 sayili karar1 ile Arslanbucak Mah. 228.Sok.
No:4/A adresinde ki isyerinin kiralama ihalesi, 2886 Sayili Devlet lhale Kanunun 45.maddesi
dogrultusunda 26.04.2023 tarihinde yapilarak sozlesme tanzim edilmistir.




9- Belediye Meclisinin 02.10.2023 tarih ve 98 sayili karar1 ile Camyuva Mah. 5018.Sok
No:3/1 I¢ Kap1 No:1 adresinde ki isyerinin kiralama ihalesi 2886 Sayil1 Devlet Ihale Kanununun
45.maddesi dogrultusunda 26.04.2023 tarthinde yapilmis ancak ihaleye katilim olmamustir.

10-Belediye Meclisinin 02.10.2023 tarih ve 98 sayili karar1 ile Camyuva Mah. 5018.Sok
No:3/1 i¢ Kap1 No:2 (kapali Pazar yan1) adresinde ki isyerinin kiralama ihalesi 2886 Sayili Devlet
I[hale Kanununun 45.maddesi dogrultusunda 26.04.2023 tarihinde yapilmis fakat ihaleye katilm
olmamustir.

11-Belediye Meclisinin 02.10.2023 tarih ve 98 sayili karar1 ile Camyuva Mah. 5018.Sok
No:3/1 i¢ Kap1 No:3 (kapali Pazar yan1) adresinde ki isyerinin kiralama ihalesi 2886 Sayili Devlet
[hale Kanununun 45. maddesi dogrultusunda 26.04.2023 tarihinde yapilarak sozlesme tanzim
edilmigtir.

12-Belediye Meclisinin 02.10.2023 tarih ve 98 sayili karar1 ile Camyuva Mah. Sadi Vicir
Cad. No:3 i¢ Kap1 No:4 (WC ve soyunma kabini-dus ile birlikte) adresinde ki igyerinin
26.04.2023 tarihinde yapilarak s6zlesme tanzim edilmistir.

13-Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 ile Tekirova Mah. 7025 Sok.
No:1/2 adresinde ki igyerinin kiralama ihalesi, 2886 Sayili Devlet Thale Kanununun 45. maddesi
dogrultusunda 24.05.2023 tarihinde ihalesi yapilmis, ihaleye 3 katilimci1 evraklarini teslim etmis
fakat ihale giinii ihaleye katilmadiklari icin ihale gerceklesmemistir.

14-Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karari ile Kemer Merkez Mah. Deniz
Cad. Belediye Binas1 Onii adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi 07.07.2023 tarihinde yapilmig
fakat ihaleye katilim olmamustir.

15- Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 ile Kemer Merkez Mah. Sehit
Piyade Er Ismet SEVINC Cad. 101.sokak kesisimi adresinde ki ATM cihaz yerinin ihalesi
07.07.2023 tarihinde yapilmis fakat ihaleye katilim olmamustir.

16- Belediye Meclisinin 02.10.2019 tarih ve 98 sayili karar1 uyarinca Kemer Tekirova
Mah. 7025 Sok. No:1/2 (Kafeterya) adresinde ki igyerinin kiralama ihalesi, 2886 Sayili1 Devlet
[hale Kanunun 45.maddesi dogrultusunda 07.07.2023 tarihinde yapilarak sozlesme tanzim
edilmigtir.

17- Belediye Meclisinin 02.05.2023 tarih ve 45 sayili karar1 uyarinca Kemer Goyniik Mah.
3270.Sok. Dig Kap1 No:3 (kapali spor salonu) adresindeki isyerinin kiralama ihalesi, 2886 Sayili
Devlet Ihale Kanunun 45.maddesi dogrultusunda 07.07.2023 tarihinde yapilarak sézlesme tanzim
edilmistir.

d) Tasinmaz Satisi:

1-Belediye Meclisinin 03.06.2021 tarih ve 68 sayili karar1 uyarinca, 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 18/e maddesi dogrultusunda, Kemer Camyuva Mah. 247 ada 9 parsel nolu
tasinmazda ki 200/55296 (2,00-m2) Belediye hissesinin satiginin uygun olduguna karar verilmis
olup, 30.03.2023 tarih ve 2011 yevmiye numarasi ile tapu devri gergeklestirilmistir.

2-Belediye Meclisinin 03.06.2021 tarih ve 68 sayili karar1 uyarinca, 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 18/e maddesi geregince Kemer Camyuva Mah. 245 ada 12 parsel nolu tasinmazda ki
271/1484.84 m2 ve 242/1484.84 m? toplam (5,13-m?) Belediye hissesinin satiginin uygun olduguna
karar verilmis olup, 19.12.2023 tarih ve 7971 yevmiye numarasi ile tapu devri gerceklestirilmistir.
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e-) Cins Tahsisi Ve Tasinmaz Degerleme Raporu

-119 adet; hisseli ve miilkiyetinin tamami idaremize ait olan parsellerin girigi yapilmus,
Saysis programinda tasinmaz takip boliimiine kaydi tamamlanarak ve tasinmaz degerleri
belirlenerek Muhasebe servisi ile senkronize hale getirilmistir.
-156 adet idaremize ait olan yapilarin/bagimsiz boliimlerin girisi yapilmis, Saysis
programinda taginmaz takip boliimiine kaydi tamamlanarak ve tasinmaz degerleri belirlenerek
Mubhasebe servisi ile senkronize hale getirilmistir.
- [icemiz smirlarinda bulunan toplamda 8 adet parsel iizerinde bulunan yapilarin/bagimsiz
boliimlerin tapuya tescili (cins tahsisi) yapilmistir.

ANTALYA ILi KEMER ILGE BELEDIYESI 01.01.2023 - 31.12.2023 TARIHLER| ARASI HISSELI
ARSA SATISINA AIT CETVEL

; : . ENC.
. | ADA BELEDIYE O HISSE SATIS | ENCUMEN KARAR SATIS
SIRA|MAHALLESI | pppgp | ALANFMZ | pissE arant | M2 DEGER DEGERFTL TARIHESAYISI gﬁslAslT TARIHI
1 |camyuva 247/9 552.96 2.00 m? 7.770,00 15.540,00 15.03.2023 164 | 30.03.2023
2 | camywva 245/12 1484.84 513 m? 12.000,00 61.560,00 15.11.2023 595 | 19.12.2023
77.100,00

2-) KAMULASTIRMA SERVISI

-Kamulastirma islemlerine baglanilan,

Belediyemiz sinirlar igerisi GOyniik, Camyuva,

Kuzdere, Arslanbucak ve Yeni Mahallede imar planina gore yeni agilacak yollarda kalan
miistemilat ve agaclarin kamulastirma islemleri tamamlanmustir.

lgili

yiiriitiilmektedir.

Muidiirliiklerden

gelen

kamulastirma

3-) IDARI VE MALI iSLER SERVISi:

talepleri

dogrultusunda

islemler

-Miidiirliik biinyesinde ¢alisan tiim personelin puantaj ve diger sosyal haklarina iligkin ig ve

islemler gerceklestirilmistir.

-Gelen-Giden evraklarin ve diger belgelerin kayit, havale ve dosyalama islemlerini
yiiriitiilerek, Miidiirliik arsivi olusturulmaktadir.

- Ayniyat kayitlarini ve demirbas zimmetleri titizlikle tutulmaktadir.

-Miidiirliigiin gorev alanina giren iglerin yapilmasinda mal alimi, hizmet alimi ve yapim
islerinin ihale ve dogrudan temin evraklarini yiriirlikteki kamu ihale kanunu cercevesinde
hazirlanarak gerceklestirilmistir.

-Miidiirltigiin biitcesi ve performans programi faaliyet raporlart hazirlanmagtir.

-Miidiirlige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim igleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemleri gerceklestirilmistir.
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ZABITA MUDURLUGU

2023 YILI FAALIYETLERI




SUNUS

Belediyelerimizin yasalar ve tiiziiklerle belirlenmis, beldenin diizenini koruyup devam ettirmeye
ve belde halkinin saglik, huzur ve esenligini saglamaya yonelik bir¢cok gorevleri vardir. Bu gorevleri
yerine getirmek i¢in emirler vermek, yasaklar koymak ve uygulamak, bunlara aykir1 hareket edenleri
cezalandirmak hak ve yetkisine sahiptirler. S6z konusu yasaklara uymayanlari, baska bir deyisle belediye
sucu isleyenleri arastirmak, engellemek ve gerektigi durumlarda cezalandirilmalar i¢in iglem yapmak
belediye zabitasina diismektedir.

[lcemizin yasam Kkalitesini artirma, 6zgiin kimligini pekistirme ve saygin turizm kenti haline
gelmesine katki saglama adina; zabita hizmetlerinin adaletli, kaliteli, gelisime agik, verimli ve etkili bir
yonetisim anlayist ile sunulmasi amaclanmakta, ilgemizde huzur, saglik ve diizenin saglanmasina katki
saglayan, birey ve toplum odakli, giivenilir ve proaktif bir anlayis ile zabita hizmetlerini sunan bir zabita
teskilati hedeflenmektedir. Kurumsal misyonumuzun bilinci ile temel prensip ve ilkelerden ayrilmadan,
yasanabilir bir Kemer icin tizerimize diisen gorevi en iyi sekilde yerine getirmeye ve kent halkina layik
oldugu hizmeti sunmaya devam edecegiz.

Bu maksatla, giiniin 24 saati yilin 365 giinii tiim giiclimiizle ¢aligmak, halkimiza sundugumuz
hizmette adalet, diiriistliik ve kaliteden 6diin vermemek temel ilkemiz olacaktir.

Saygilarimla,

Erhan KURTOGLU
Z.abita Miudiirii

GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Misyonumuz

Belediyemiz kaynaklarinin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi, bilgilerin giivenilirligi,
biitiinliigli ve zamaninda elde edilebilirligi, hesap verilebilirligi, risk, kontrol ve yonetim sistemlerinin,
genel kabul gormiis denetim standartlarina uygun olarak, sistematik ve disiplinli bir yaklasimla
degerlendirilerek, iyilestirilmesine katkida bulunan, Kemer halkinin ve Ilcemize gelen turistlerin
beklentilerini kargilayabilecek bilgili, nitelikli, yeniliklere acik ve kararli hizmet veren, vatandas odakli,
yasalara, insan haklarina, demokratik kurallara, cevreye saygili, mevzuat bilgisine sahip, cezaci1 degil
ogretici, diiriist, ayrimcilik yapmayan, etik ve ahlaki de8erlere sahip, iletisime agik, uzlasmaci, kurumsal
giiven, biling ve kiiltiire, isbirligi anlayisina sahip, paylasimci, sorumluluk bilincinde, seffaf, adil ve
proaktif bakis acisina sahip bir miidiirliik olarak varligini stirdiirmektedir.

Vizyonumuz
Giin gectikce gelisen ve biiyliyen ilgemizde, vatandaglarimizin saglikli ve huzurlu bir sekilde

yasamalar1 adina ¢agdas standartlarda, genis kitlelere ulasabilecek ornek, biitiinlesmis bir hizmet sunarak
memnuniyeti en tist seviyede tutmak.




5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrolii Kanunu 41. Maddesinde belirtilen bigimde, 5393
say1l1 Belediye Kanunun 56. Maddesine gore hazirlanan yillik birim faaliyet raporudur.

B-KANUNI YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Tablo 1. Kemer Zabita Miidiirliigiiniin Iliskili Oldugu Mevzuat

Mevzuat Mevzuat Ada Mevzuat Tarih
Sayisi

Kanun Belediye Gelirleri Kanunu 2464 29.05.1981
Kanun Belediye Kanunu 5393 13.07.2005
Kanun Bilgi Edinme Hakk:1 Kanunu 4982 24.10.2003
Kanun Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu 5846 13.12.1951
Kanun Gecekondu Kanunu 775 30.07.1966
Kanun Imar Kanunu 3194 9.05.1985

Kanun Isyeri Agma Ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun 3572 17.06.1989
Kanun Kabahatler Kanunu 5326 31.03.2005
Kanun Kiy1 Kanunu 3621 17.04.1990
Kanun Perakende Ticaretin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun 6585 29.01.2015
Kanun Sosyal Sigortalar Ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu 5510 31.05.2006
Kanun Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu 2559 14.07.1934
Kanun Su Uriinleri Kanunu 1380 4.04.1971

Kanun Tiiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanun 6502 28.11.2013
Kanun Umumi Hifzissthha Kanunu 1593 6.05.1930
Kanun Hayvanlari Koruma Kanunu 5199 1.07.2004

Kanun Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hak. 1608 20.05.1930
Kanun
Kanun Ulusal Bayram ve Genel Tatiller Hakkinda Kanun 2429 17.03.1981

Kanun Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanunu 2863 21.07.1983
Kanun Olgiiler ve Ayar Kanunu 3516 11.01.1989

Kanun Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak 7269 15.05.1959
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun
Kanun Sular Hakkinda Kanun 831 28.04.1926
Kanun Niifus Hizmetleri Kanunu 5490 25.04.2006
Kanun Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 ingas1 Karsiligi

Olarak Alinacak Harclar ve Mahk{imlara 2548 30.06.1934
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun

Asker Ailelerinden Muhtag¢ Olanlara Yardim 4109 11.08.1941
Hakkinda Kanun

Karayollar1 Trafik Kanunu 2918 18.10.1983
Orman Kanunu 6831 31.08.1956
Veteriner Hizmetleri, Bitki Saglhigi, Gida ve Yem 5996 11.06.2010
Kanunu

Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi 11.03.2010
Hakkinda Kanun

Kanun Amme Alacaklariin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun 21.07.1953

Yonetmelik | Hijyen Egitimi Yonetmeligi 5.07.2013
Yonetmelik | Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina Iligkin 10.08.2005
Yonetmelik




Isletmeler ve Is Yerlerinin Arag Park Hizmetlerinin

Yonetmelik | (Vale) Yiiriitiilmesine Iliskin Y6netmelik 25.12.2020 31345
Perakende Ticarette Uygulanacak Ilke ve Kurallar

Yonetmelik | Hakkinda Yonetmelik 06.08.2016 29793

Yonetmelik | Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmelik 12.07.2012 28351

Yonetmelik | Su Uriinleri Toptan ve Perakende Satis Yerleri 19.06.2002 24790
Yonetmeligi

Yonetmelik | Tebligat Kanunu’nun Uygulanmasina Dair 25.01.2012 28184
Yonetmelik

Yonetmelik | Elektrikli Skuter Yonetmeligi 14.04.2021 31454

Yonetmelik | Zabita Yonetmeligi 11.04.2007 26490

. . Kemer Belediyesi Zabita Talimatnamesi Emir ve
Y onetmelik Yasaklar Yonetmeligi 05.04.2011 39
Yonetmelik | Fiyat Etiketi Yonetmeligi 28.06.2014 29044
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1- ZABITANIN GOREVLERI

a) BELDENIN DUZENI VE ESENLIGI iLE iLGiLi GOREVLERI:

1-

2

8

9

10-

11-

12-

13-

14-

15-

16-

17-

Belediye sinirlart icersinde Beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve sagligin saglayip korumak
amaci ile kanun, tiizilk ve Yonetmeliklerde, Belediye Zabitasinca yerine getirilecegi belirten gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibari ile Belediyenin mevcut diger birimlerini
ilgilendirmeyen ve Belediye Zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabi olan gorevleri yapmak.
Belediye karar organlari tarafindan alinmig kararlari, emir ve yasaklari uygulamak ve sonuclarini
1zlemek.

Ulusal Bayram ve genel tatil giinleri ile ozellik tasiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri gdérmek.

Cumbhuriyet bayraminda igyerlerine bayrak asilmasi i¢in gerekli uyarilar1 yapmak, tedbirleri almak,
bayrak asilmasini saglamak.

Kanunlarin Belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayict hususlar1 yerine
getirmek.

Belediye cezalan ile ilgili olarak kanunlar uyarinca Belediye Meclisi ve Enciimenin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.

Ulusal Bayram Giinlerinde Belediyeden izin almadan calisan isyerlerini kapatarak ¢aligmalarina engel
olmak ve haklarinda kanuni iglemleri yapmak.

Bulunmus egya ve mallar1 mevzuat hiikiimlerine ve Belediye idaresinin bu konudaki karar islerine gore
korumak, sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek, sahipleri ¢cikmayan esya ve mallarin, mevzuatta
ayrica 6zel hiikiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.
Sular hakkindaki kanuna gore, umumi ¢esmelerin kirilmasini, bozulmasi onlemek; kiran ve bozanlar
hakkinda islem yapmak, sehir icme suyuna baska suyun karistirilmasini veya saghiga zararli herhangi
bir madde atilmasi 6nlemek, kaynaklarin etrafimi kirletenler hakkinda gerekli iglemleri yapmak.

Niifus hizmetleri kanunu ve kanuna gore cikarilan resmi gazetede yayinlanan adres ve numaralamaya
iliskin yonetmelik cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sOkiilmesine, bozulmasina mani olmak.

Tiiketicinin korunmasi hakkinda kanun hiikiimleri ¢ercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler,
satistan kacinma, taksitli ve kampanyali satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri
yerine getirmek.

Kanunen Belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya har¢ ve vergi
yatirtlmaksizin yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde kullanilmasinda veya
satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.

Cezaevleri ile mahkeme binalar1 ingas1 karsilig1 olarak alinacak harglar ve mahktimlara ddettirilecek
yiyecek bedelleri hakkinda kanuna gore cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve asker ailelerine
muhta¢ olanlara yardim hakkinda kanuna gore yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler
hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

Belediye gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin iggaline engel olmak isgaller ile ilgili
tahsilat gorevlilerine yardimci olmak.

Orman Kanunu hiikiimlerince Belediye sinirlari i¢cinde kacak orman emvalinin tespiti halinde orman
memurlarina yardimei olmak.

Umumi Hayata Miiessir Afetler dolayisiyla alinacak tedbirlerle yapilacak yardimlara dair Kanun
geregince yardim, Deprem ve Su baskini gibi hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri
almak.
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18- Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore Olgii ve Tart1 Aletlerinin Damgalarim Kontrol

etmek Damgasiz ol¢ii aletleriyle satig yapilmasin1 6nlemek yetkili Tamircilerin yetki belgelerini kontrol
etmek, damgalanmamis hileli ayar1 bozuk terazi, kantar, baskiil ve litre gibi Olcii aletlerini
kullandirmamak kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak.

19-Isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine

dair Kanun ile Bakanlar Kurulu Karari ile Yiiriirliige konulan Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina
iliskin Yonetmelik Hiikiimleri geregince Isyerinin A¢ma ve Caligma Ruhsatini alip almadigini kontrol
etmek yetkili mercilerce verilen Isyeri Kapatma Cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

20- Fikir ve Sanat eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset,

CD, VCD, DVD gibi tastyict materyallerin yol, meydan, Pazar, kaldirim, iskele, koprii vb. yerlerde
satigina izin vermemek ve satigina tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

21- Amme Alacaklarinin Tahsil Usulti Hakkindaki Kanuna gore Belediye alacaklarindan dolay1 haciz yolu

ile yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

22-13/03/2005 tarihli 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek
23- Korunmast Belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine, ¢alinmalarina,

tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan vermemek.

24-Miilki idari amiri, Belediye Baskan1 veya yetkili kildigi Amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine

getirmek.

b) IMAR ILE ILGILi GOREVLERI

c)

1- Fen elemanlart ile birlikte yasal isleri yerine getirmek.

2- Imar Kanunu ve ilgili Imar yonetmeliklerine gore Belediye ve miicavir alan simrlari i¢inde giivenlik
tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin cevrilmesini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen
gibi yerleri kaptirtarak zararlarimi ve tehlikelerini gidermek, kanalizasyon ve fosseptik ¢ukurlarinin
sizintt yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina
dokiilmesini  6nlemek, yikilacak derecedeki binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin
uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal ingaati
durdurarak Belediyenin Fen kuruluslarini yetkili elemanlar1 ile birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni igslem yapmak.

3- Kiiltiir ve Tabiat varliklarim1 koruma kanununa gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz
kaz1 ve sondaj yaptiranlari izinsiz define arayanlari ilgili mercilere bildirmek.

4- 4775 sayil1 Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek izinsiz yapilarin
tespitini yapmak ve yikim komisyonu personelinin gozetiminde yikilan yerlerde gerekli diger
tedbirleri almak.

5- 2942 Sayili Kamulastirma Kanunu kapsaminda, Belediyemiz tarafindan kamulastirilan taginmaz
mallar tizerindeki yap1 ve binalar tahliye etmek ve yikim islemlerini teknik eleman nezaretinde
yaptirmak

SAGLIK ILE iLGILI GOREVLERI

Umumi Hifzissthha Kanunu ve Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgt Gida ve Yem Kanunu
uygulanmasinda ve alinmas1 gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak.
Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleri ile ilgili olarak Isyeri A¢ma ve
Calisma Ruhsatlarina Iligkin Yonetmelik Hiikiimlerine gore islem yapmak.

Ilgili kuruluslarla is birligi halinde; sthhi, gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence
yerlerinin ruhsatli olup olmadigini ve ruhsata aykir1 hususlar olup olmadigini denetlemek.
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Ev, apartman ve her tiirlii isyerlerinin ¢coplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢6p kutu ve atiklarinin
dagitilmasini engellemek.
Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan seyyar
saticilar1 men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlar1 ile Zabita tarafindan yerine getirilmesi
istenen hizmetleri yapmak.
Yikanmadan, soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerini acikta satilmasina engel olmak.
Yetkili mercilerin kararlart dogrultusunda belirlenen yerler disinda kurban kesilmesini dnlemek.
Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore Cevre ve Insan sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve
siikinunu, beden ve ruh saghigini bozacak sekilde giiriiltii yapan fabrika, isyeri atolye, eglence yerleri
gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.
Hayvanlart Koruma Kanunu ile belediyelere zabitanin gorevleri icersinde verilen yetkileri kullanmak.

. 1lgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim yerlerinin
saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluslarin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve
pide gramajin1 kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

C) TRAFIKLE ILGILi GOREVLERI

1- Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

2- Belediyelerce yapilan altyap: ¢calismalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.

3- Kanunlarla Belediyelere verilen trafik gorev ve yetkilerinden Belediye Baskanliginca uygun
goriilenleri yiiriitmek.

4- Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarma verilen hasarlar tespit etmek.

D) YARDIM GOREVLERI

1- Beldenin yabancisi olan kisilere yardimer olmak.

2- Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3- Korumaya ve bakima muhta¢ cocuklari, oziirliileri, yashlari ve yardima muhtag kisileri tespit
halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

2- FIZIKSEL YAPI

» Zabita Miidiirliigii; 1 Miidiir, 1 Amir Vekili, 4 Komiser Vekili, 6 Zabita Memuru, 10 Zabita Personeli
( Kadrolu Belediye Iscisi), 9 Bekgi ve 29 Zabita Sirket Personeli ile 24 saat esasina dayal olarak
caligmaktadir. Miidiirliigtimiiz biinyesindeki Nobetci ekipler mesai bitiminden sonra ve Cumartesi ve
Pazar giinleri ilce dahilinde gorev yapmaktadir.

Belediyemiz Zabita Miidiirliigii hizmetlerini binek ara¢, motosiklet, bisiklet ve yaya devriye ile
yiriitmektedir. Ara¢ Parkinda yer alan araglarin dokiimani asagiya cikartilmistir.
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I Arac ve Is Makineleri I

Arac veya Is Makinesi Cinsi Adet
Binek
Pikap
Motosiklet
ATV Motor
| Bisiklet

J Hizmet Noktas: ve Karakollar I

Yeri Adet
Miidiir Odasi

Satin Alma Odas

Yaz Isleri Odasi

Pazar Odasi

Personel Odasi

(Cayocagi

Aslanbucak Mahallesi Pazaryeri Ofis
Kuzdere Mahallesi Pazaryeri Ofis
Kemer Pazaryeri Karakol

Camyuva Zabita Biirosu

Tekirova Zabita Biirosu

Goyniik Zabita Biirosu

Beldibi Zabita Biirosu

Ciral Zabita Biirosu

Arsiv

Depo (Hizmet Alani)

Camyuva Pazar Yeri Ofis

DO [ [N [ | ]

el L Ll Ll el Ll Ll Ll e e Ll el e el el
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3 - TESKILAT YAPISI

Belediyemiz Zabita Miidiirliigii Teskilat Yapis1 asagidaki sekildedir;
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BIiLGi VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR

Belediyemiz Zabita Miidiirliigii teknolojik Kaynaklar: asagidaki sekildedir.
Cinsi

Diz Ustii Bilgisayar
Bilgisayar Masa iistii
Yazici

Telefon

Fotokopi Makinesi
Klima

El Telsizi

Masa Telsizi

Yaka Kamerasi

Arac telsizi

Tarayici

Cagr Kayit ve Takip Sistemi

Fotograf Makinesi
Ara¢ Yazic1

Arac Telsizi

5-INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz Zabita Miudiirligii; 12 Memur, 10 siirekli is¢i (zabita), 29 Zabita Sirket Personeli ve 9

stirekli isci (bekgi) ile gorev yapmaktadir. Personel bilgilerine ait dokiim ve cetveller Zabita idari biiro
personelince takip edilip kayit altina alinmaktadir.

6-GOREV YETKI VE SORUMLULUKLAR

» Zabita Miidiiriiniin Gorev Yetki ve Sorumlulugu

+$* Miidiiriin gérev ve yetkileri asagida siralanmugtir;

a) Zabitada gorevli personelin etkin ve verimli sekilde calismalarimi saglayacak gerekli planlamay1
ve ig bolimiinii yapmak birinci derecede miidiir sifatiyla ile onlarin caligmalarini izlemek,
denetlemek, islerini diizenli olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli onlemleri almak.

b) Is ve hizmetlerin etkin, verimli, ekonomik, en az emek ve malzeme kullanilmasiyla yapilmasini
saglayacak onlemleri uygulamak ve onerilerde bulunmak.

¢) Mabhiyetindeki memurlara hakkaniyet ve esitlik icinde davranmak, miidiirliik yetkilerini kanun,
tiiziik ve yonetmeliklerde belirtilen esaslara uygun olarak kullanmak.

Is ve hizmetlerin yiiriitiilmesinde gerek kendi personeli gerekse diger kamu kuruluslari, gerekce
ve tiizel kisiler arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamak.

Yapilacak toplantilara katilmak veya temsilci gondermek.

Mahiyetindeki memurlart yetistirmek, hal ve hareketlerini takip ve kontrol etmek.

Belediye suclarinin iglenmesini 6nleyecek idari 6nlemleri almak.

Memurlarin kisisel durumlarini, ¢aligmalarini, géreve devamlarini yakindan izlemek, isyerinde
gerekli disiplini saglamak.

Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yetkili organlarca belirlenen gorevleri zamaninda ve eksiksiz olarak
yapmak ve eksiksiz olarak yapmak ve yaptirmak.




Kendisine verilen yetkileri gerektiginde iist makamin miisaadesi ile alt makamlara devretmek.
Belediye is ve hizmetleri ile ilgili Belediye Baskani ve yetkililerince verilen emirleri
uygulamaktir.

[lcemiz genelinde yapilan toren, etkinlik ve kargilamalara katilim saglanarak halkin giivenligi,
huzuru ve saglig1 acisindan her tiirlii onlem ve tedbir alinmistir.

Zabita Personeli Yetkileri ve Sorumluluklar:

a)

b)

Q)

Zabita hizmetleri 24 saat devamlilik arz ettiginden ilge sinirlar1 dahilinde her tiirlii Belediye
Emir ve Yasaklari ile ilgili hizmetleri yapmak ve uygulamak,

Ilgemiz genelinde yapilan kontrollerde kanunlara aykiri her tiirlii seyyar saticilik faaliyetlerine
mani olmak, halkin huzurunu bozan, yiiksek sesle yayin yapan, izinsiz canli miizik yayini yapan
isletmeler hakkinda kanuni islemler yapmak (22.09.2022 tarihinden itibaren yiiksek ses ve Canli
Miizik yaym yapan isletmelerin kontrolii Sifir Atk ve Iklim Degisikligi Miidiirliigii tarafindan
takibi yapilmaktadir.),

Belediye Mevzuati, goreviyle ilgili diger mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen
gorevlerinin geregi gibi yerine getirilmesinden; yetkilerin zamaninda ve geregince
kullanilmasindan, Zabita Miidiirii ve Belediye Baskanina kars1 sorumludur.

Kanun, Tiiziik ve Yonetmeliklerle belirlenen Belediye Zabita hizmetlerini yiirtitmek.

Belediye emir ve yasaklariin takibini yapmak.

Imar Kanunun uygulamalarinda denetleyicilere yardimei olmak.

Gayri sihhi miiesseselerle ilgili olarak faaliyetten men kararlarini uygulamak.

Gayrn sthhi miiesseselerle ilgili sikayetleri degerlendirmek ve mevzuata aykiri hususlarda tutanak
diizenleyerek kanuni iglemi baslatmak.

Meydan , bulvar, ana cadde ve yollarda yapilan her tiirlii kazilar1 denetlemek.

1zinsiz olarak kazi yapanlar hakkinda tutanak diizenleyerek kanuni iglem yapmak.

Ilcemiz dahilinde kurulmakta olan Mahalle Pazarinda gerekli kontrolleri yapmak,

Izinsiz hafriyat yapimi ve hafriyat dokiim sahasi isletimi ile her tiirlii malzeme dokiimiine mani
olmak.

Cevre saghigini koruma caligmalarina katilarak, cevreyi her ne suretle olursa olsun kirletenler
hakkinda tutanak diizenleyerek kanuni islemi baglatmak.

Belirlenen gorev ve yetkiler disinda tiim zabita hizmetlerine yonelik Miidiirlik emirlerini
oncelikle uygulamak.

Canli hayvan satig ve nakliyesini denetlemek, kacak kesimine mani olmak.

Yangin, zelzele, su baskini, bulasici hastalik vb. gibi afet halinde, gorevli ekipler gelinceye
kadar, yerinde gerekli tedbirleri almak ve ilgili birimlerin caligmalarina yardimer olmak.
Belediye Emir ve Yasaklar Yonetmeligine uymayanlar hakkinda Tutanak diizenlemek.
Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda 6502 sayili Kanunun Belediyelere verdigi yetkiye gore
denetim yapmak, sikdyetleri degerlendirmek ve mevzuata aykiri hususlar hakkinda tutanak
diizenleyerek kanuni iglemi baslatmak.

1- Idari Biiro : Evrak Dagitimi ve Yazisma

a)
b)
c)

d)

Biiroda kullanilan cihazlarin bakimin temizligini yapmak veya yaptirmak.

Giinliik yapilmasi gereken is ve islemlerin takibini yapmak,

Degisiklige ugrayan veya uygulamadan kaldirilan Kanun Maddelerini internet veya Resmi
Gazetelerden takibini yapmak.

Vatandaglardan telefonla gelen ihbarlar1 degerlendirmek, miidiir ve amire bilgi vererek ekip sevk
etmek.
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e) Gelen ve giden evraklara cevap yazilmasi ve 1 suretinin dosyalanmasi.
f) Bir sonraki yapilacak olan islerin planlamasini1 yapmak.

2- Gezici Ekip : Tiim Bolgedeki Sikayet ve Kontrol Ekibi

a) Belediyemiz sinirlart igerisinde zabitanin gorev ve yetkileri ile ilgili, meydana gelen olaylara
aninda miidahale etmek, olaya el koyup gerekirse, Tutanak tanzim etmek.
b) Ilge dahilinde bulunan seyyar saticilari ve dilencileri men etmek.
c) Restaurant, Okul Kantini vb yerlerde gerekli denetimleri yapmak.
d) TIlge dahilinde yol kenarlarina, kaldirimlara ve Kamuya ait alanlara moloz dokiilmesine miisaade
etmemek dokenler hakkinda gerekli cezai islemi uygulamak.
e) Ilgemize gelen yerli ve yabanci Turistlere her tiirlii konuda yardimci olunmaktadir.
f) Ekiplerimiz ana arterlerde yaya kaldirimlar1 ve yollar1 isgal edip, gelis gecisi engelleyen ve giyim
esyasi, oyuncak, agikta gida maddesi, vb. tiirde seyyar satig yapma girisiminde bulunanlara mani
olmakta, uymayanlara yasal islem uygulamaktadir.
g) Ilge sinirlar1 dahilinde emniyet miidiirliigii mensuplartyla birlikte halkin huzurunu bozan (Dilenci,
madde bagimlis1 ) vb. sahislarla ilgili nizam ve intizami saglamak.
h) Kemer Merkez ve mahallelerinde turizmin yogun oldugu tiim cadde ve sokaklarda her tiirlii
izinsiz iggalleri 6nlemek, gerekli diizen ve intizami saglamak.

3-Semt Pazarlar1 Ekibi :

a) Pazarlarin Denetimi ve Kontrolii

b) lice simirlar1 dahilinde kurulan 8 adet Pazar yerlerinde semt sakinlerimizin rahat bir sekilde
aligverig yapabilmeleri, etiket kontrolii ve olasi sikayetlerin aninda degerlendirilmesi icin pazarlarda gorev
yapmaktadir.

¢) Hijyen ve Giivenlik acisindan Semt Pazarlarinin Denetim ve Kontroliinti yapmak.

d) Pazar icerisi ve ¢evresinde izinsiz seyyar tezgah aganlarin faaliyetlerini men etmek.

e) Satisa sunulan malzemelerin etiketlenmesi, pazar tanitim tabelalarin asilmast ve ¢oplerin
toplanmasi saglamak.

f) Yikanmadan ve soyulmadan yenen her tiirlii yiyecek maddelerinin tizerlerini kapattirmak agik
alanda satilmalarina izin vermemek.

g) Pazar yerlerinin diizen ve intizamin1 saglamak.

h) Yapilan denetimler sonucunda kurallara uymayan esnaflara gerekli cezai islem uygulanmistir.

7- imar Denetim Ekibi

a) Yap1 Kontrol Miidiirliigii ekipleri ile birlikte insaat calismalarini kontrol yapmak.

b) Yapr Kontrol Miidiirliigii gorevlileriyle birlikte Ilgemiz dahilinde projeye aykiri binalara tutulan
tutanaklari ilgililerine teblig eder, miihiirleme iglemini yapar.

c) 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan vermemek, izinsiz yapilarin
tespitini yapmak ve yikim komisyonu personelinin gozetiminde yikim yapilan yerlerde gerekli
tedbirleri almak.

8- Ruhsat Ekibi
a) Isyeri A¢ma ve Calisirma Ruhsati olmayan ve Ruhsatina aykiri faaliyet gosteren isyerlerini
denetlemek ve haklarinda gerekli tutanak tanzim etmek.
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b) 5393 Sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendi uyarinca gayri sihhi
miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatl olup olmadigini kontrol etmek.

9- Gida ve Hijven Denetleme Ekibi

» Kemer Kaymakamlig1 flce Milli Egitim Miidiirliigii’'niin yazisina istinaden ‘Egitim Ogretim Yillart
icerisinde Okullarda Giivenli Ortamin Saglanmast Caligmalar’’ hususunda kantinlerde hijyen
denetimleri (is yeri agma ve calisma ruhsati, personel kilik kiyafet, {iriinlerin 6grenciler i¢in
uygunlugu, son tiiketim tarihi ve iiriinlerin dogru depolanmasi) yapilmaktadir.

» El Yapimi Patlayicilar ile Miicadele Komisyonu kapsaminda her ay tiip satist yapan isletmelere
denetimler (isletmeci bilgileri, is yeri agma ve calisma ruhsatinin olup olmadigi, isletmenin ayr1 ve
giivenli deposunun olup olmadig1 gibi) her ay yapilmaktadir.

»> 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanunun 8 inci Maddesinin Yedinci Fikrasi
geregince ‘Belediye baskanliklarinca yapilan zabita denetimlerinde isyerlerinde calisanlarin
kimlik ve mesleki bilgileri de alinarak Kuruma bildirilmesi saglanwr.” yazisina istinaden
isletmelerde caliganlara her ay sigorta denetimi yapilmaktadir.

» 6502 sayil Tiketicinin Korunmas1 Hakkinda Kanunun 54. Maddesi geregince igletmelere fiyat etiketi (fiyat
ve tarife listelerinde belirtilen fiyat ile kasa fiyat1 arasinda fark olup olmamasi, Hizmetlerin tarife ve fiyatlarini
gosteren listelerin asilmasi, Perakende satisa arz edilen mallarin veya ambalajlarinin yahut kaplarinin iizerine
kolaylikla goriilebilir, okunabilir sekilde o malla ilgili tim vergiler dahil fiyat, {iretim yeri ve ayirici
ozelliklerini iceren etiket konulmasi, etiket konulmast miimkiin olmayan hallerde ayni bilgileri kapsayan
listelerin goriilebilecek sekilde uygun yerlere asilmasi) denetimi yapilmaktadir.

» Halkin sagligina tehdit olusturabilecek isletmelere; firinlar, tatli imal eden yerler, pastaneler, kafeler,
kasaplar, restoranlar, gozleme kahvalt1 yerleri, marketler, manavlar, kuafor/ giizellik merkezlerine
belirli araliklarla hijyen denetimleri yapilmaktadir.

» Umuma Acik istirahat ve eglence yerlerine; otel, motel ve pansiyonlarin oda, restoran, bar, havuz,
hamamé&sauna, kuafor boliimlerinde gerekli hijyen kontrolleri yapilmaktadir

7- SUNULAN HIiZMETLER:

Miidiirligiimiize Resmi Kurumlardan, vatandaglardan ve miidiirliiklerden gelen evraklar konularina gore

biiro gorevlileri tarafindan gerekli degerlendirmeler yapilarak, cevap verilmesi gereken evraklara cevap

a)

b)

c)

verilmisgtir. Diger evraklar konusuna gore dosyalanmug, teblig gerektiren evraklar personele tebligi
yapildiktan sonra dosyasina kaldirilmistir.

Belediye emir ve yasaklarina uymayan vatandaslara, Ruhsatsiz faaliyet gosteren isyerlerine 1608 sayili
yasaya gore 34 adet Durum Tespit Tutanagi Tanzim edilmistir. Ayrica Enciimen karar1 geregince Isyeri
Ag¢ma ve Calisma Ruhsati olmayan 13 igyeri miihiirlenmistir. Kaymakamlik Makaminin Olur’larina
istinaden 2(iki) isletme 20(yirmi) giin ve 30(otuz) giin siireyle miihiirlenerek meslek ve sanattan men
edilmigtir.

5326 Sayili Kabahatler kanununun 32. Maddesinde belirtilen ¢esitli kabahatlere gore sug isleyen gercek
ve tiizel kisilere Enciimen tarafindan 15.540,00 TL para cezas1 uygulanmistir. Ayrica yine ayn1 kanunun
33. Maddesi geregi 2 kisinin (dilencinin) iizerinden ¢ikan 1.990,00 TL. paraya el konularak Enciimence
kamuya geg¢irilmistir.

3194 Sayili Imar Kanununa gore imar ve Sehircilik Miidiirliigii elemanlarinca tanzim edilen Yap: Tatil
tutanaklar1 Belediye Enciimenince degerlendirildikten sonra para cezasi ve yikim cezasi ilgilerine teblig
edilmekte olup, yikim uygulamasi yapilan yerlerde giivenlik onlemleri alindiktan sonra yikim ekibine
refakat edilmektedir
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d)

g

h)

7

k)

D

Belediyemiz sinirlar1 dahilinde kurulan semt pazarlarinda yapilan kontroller sonucu 1 pazarciya 5326
sayili Kabahatler Kanunun 32. Maddesi geregi para cezasi uygulanmig, Pazar Yerleri Hakkinda
Yonetmeligin 27.maddesinin (c) bendi geregi 52 pazarcinin tezgahi iptal edilmistir. Ayrica Belediye
Meclis karar1 geregince 28 pazar yeri devri yapilarak 1.120.000,00 TL. para Belediyemize gelir
saglanmugtir.

Belediyemiz sinirlar1 dahilinde ana arterlerde ve meydanlarda diizenli olarak seyyar saticililarla ilgili
calismalar yapilarak faaliyetlerine kesinlikle izin verilmemistir. Is yeri onlerine cikarilan isgallere
miisaade edilmemektedir. Israrla igsgale devam edenlere 5326 sayili Kabahatler kanunu veya 1608 sayili
yasaya gore islem yapilmaktadir.

Belediyemiz sinirlar igerisinde kalan 775 sayili Gece Kondu Kanununa gore hazine arazisi iizerinde
vatandaslar tarafindan kurulan ¢adirlar, barakalar ve imara aykir1 yapilar Fen Isleri Miidiirliigii ekipleri
ile yapilan ortak calismalar sonucunda kaldirilmustir. Tlgemiz dahilinde kontrollerimiz titizlikle devam
etmektedir.

Belediyemize Asker Ailesi yardimi alabilmek i¢in bagvuruda bulunan 8 ailenin evine gidilmis, tespit
tutanag tanzim edilerek Ozel Kalem birimine bilgi verilmistir.

Belediyemiz sinirlari icerisinde Merkez Mahallesi Ozkaymak otel karsisindaki bulunan sit alan1 Hdyros
Antik Kenti, Calis tepesindeki gozetleme kulesi ve mezarliZin iist kismindaki Selcuklu av Koskii sik stk
kontrol altinda tutulmakta olup, bu alanlarda yapilasmaya ve herhangi bir kaziya izin verilmemektedir.
Kemer Belediyesi Zabita Miidiirliigii olarak Yasa ve Yonetmeliklerin bize verdigi gorevler
dogrultusunda dilencilikle miicadelelerimiz yogun bir sekilde devam etmektedir. Vatandaglarimizin
ibadet yaptifi cami civarlarinda dilencilik yapan vatandaslar toplanarak gerekli cezai islemler
yapildiktan sonra ilgemiz sinirlar1 icerisinden gonderilmektedir.

Belediyemiz sinirlart icerisinde 6gretim yili takvimi kapsaminda, okul 6niinde faaliyet gosteren seyyar
saticilara izin verilmemekte, okul kantinleri saglik ve hijyen acisindan periyodik olarak belirli
zamanlarda denetim ekiplerince kontrol edilmektedir.

Zabita Miidiirliigiimiiz denetim ekiplerince yillik isyerleri denetim planlar1 hazirlanarak hijyen, kalite ve
gramaj denetimleri yapilmakta olup, restoranlar, kafeteryalar, barlar, biifeler ve cay ocaklar1 da genel
temizlik yoniinden denetlenmekte bu denetimler belirli araliklarla devam etmektedir.

Plajlarda halkin ve turistlerin rahatlikla denize girip dinlenmeleri icin her tiirlii rahatsiz edici
olumsuzluklarin 6nlenmesi i¢in zabita sahil ekibi plajlarda stirekli gorev yapmaktadir.

m) Yaz sezonu boyunca Cirali Mevkiinde cadir kuranlarin, kamp yapanlarin, seyyar saticilarin satig

n)
r)
s)
0

yapmast ve piknik¢ilerin ateg yakmasi engellenmistir.

Ulusal Bayram ve Milli Yas Giinlerinde toren, celenk ve bayrak ile ilgili iy ve islemler yerine
getirilmistir.

Festival, konser vb. organizasyonlarimizda genel diizenin saglanmasi, alinmasi gereken tedbirlerin
yerine getirilmesi, yol ve alan giivenliginin saglanmasi gibi ¢esitli gorevler yerine getirilmistir.

llgemiz simrlari dahilinde elektrik ve su kesintileri ile ilgili duyurular, Kizilay kan anonslari,
meteorolojik duyuru anonslar1 yapilmaktadir.

Ilgemiz sinirlar igerisinde yasal olmayan goriintii kirlilii ve tehlike arz eden reklam tabela, totem ve
afisler gerekli ¢alismalar yapilarak ekiplerimizce kaldirilmistir.

i) Midiirlugiimiize iletilen her tiirli istek, Oneri ve sikayet talepleri mevzuat cergevesi dahilinde

degerlendirilerek sonuca ulastirtlmistir.

v) Belediyemiz biinyesinde onem arz eden ve ivedilikle teblig yapilmasi 6n goriilen yazigmalarin

miidiirligiimiizde gorevli personel vasitasi ile yapilmasi konusunda yardimci olunmustur.

y) Belediyemiz sinirlar igerisinde Tur otobiisleri bekleme yerleri belirlenerek sokak aralart ve yerlesim

alanlarinda bekleme yapmamalar1 engellenmistir.
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8-YONETIM VE iC KONTROL SISTEMi

Zabita Miidiirliglimiizde cuma giinleri Zabita Amir ve Komiser Vekilleri ile haftanin degerlendirilmesi
yapilmakta hafta icersinde yapilacak olan islerin planlanmasi ve eksiklerimizin giderilmesi icin gerekli
goriismeler yapilmaktadir.

9.FAALIYETLERE IiLISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

ZABITA MUDURLUGU FAALIYETLERIMIZ

2022 yil1 5326 sayili Kabahatler kanunu cercevesinde yazilan cezalar:
» 33. Madde Dilencilik: 23 adet, 23x 617,00TL.=14.191,00 TL.
» 37. Madde Rahatsiz etme: 55 adet, 55x617,00 TL.=33.935,00 TL.
» 38. Madde 1§ga1: 2 adet, 2x617,00 TL.=1.234,00 TL.

Toplam : 49.360,00 TL para cezas1 yazilmgtir.

» Zabita gorevlilerimizce tutulan tutanaklar neticesinde Enciimen Kararlari ile toplam: 66.090,00
TL cezai islem uygulanmugtir.
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IMAR VE SEHIRCILIK

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU
2023 YILI

FAALIYET RAPORU

IMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER:

Imar caligmalari (Imar ¢ap1, Tevhid, Ifraz, imar uygulamalari, Kamulastirma) Belediye
Meclis ve Enciimen kararlari dogrultusunda hizmet tiretmek, 1/1000 6l¢ekli imar planlart ve
kadastral planlar1 esas alarak Imar Kanununa gore arazi ve arsa diizenlemesi hizmetleri
verilmektedir.

INSAN KAYNAKLARI

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii biinyesinde 1 Miidiir, 1 Orman Miihendisi, 1 Harita Miihendisi,
2 Harita Teknikeri, 1 Makina Miihendisi, 5 Mimar, 2 Sehir Plancisi, 1 Dekorator, 1 1n§aat
Miihendisi, 4 adet biiro personeli olarak insan kaynagi kullanilmaktadir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii olarak 01.01.2023 - 31.12.2023 arasinda;
1- 253 (ikiyiiz elli ii¢ ) Adet imar Cap1 verilmistir.

2- 15 (on bes) Adet Tevhid dosyasi Belediye Enciimenine sunularak Kadastro 1l Miidiirliigiine
gonderilmistir.

3- 15 (on beg) Adet Ifraz dosyasi Belediye Enciimenine sunularak Kadastro Il Miidiirliigiine
gonderilmistir.

4- 900 (dokuzyiiz) adet ingaat ruhsat1 verilmistir.

5-Belediyemize diger Kurumlardan gelen resmi evraklar ve vatandaslardan gelen dilekgelere
gerekli cevabi yazilarak bilgi verilmistir.

6-Kemer Merkez ve Yeni Mahalleler de kiy1 da mevcut iskeleler ve oneri iskele taleplerinin
biitiinciil olarak ¢oziimlenmesine yonelik sabit iskele sema caligmalarimiz tamamlanmis olup;
onaylanmak {izere Kiiltiir ve Turizm Bakanligina gonderilmistir.
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7--Belediye smrlarimiz icerisinde hali hazir haritalarm yaptirilmas: igin Iller Bankasi
tarafindan ihale ilan1 verilmis olup, ¢alismalar devam etmektedir.

8-Kamulagtirma islemlerine baslanilan, Belediye sinirlarimiz igerisi Goyniik, Camyuva,
Kuzdere, Arslanbucak ve Yeni Mahallede imar planina gore yeni acilacak yolarda kalan
miistemilat ve agaclarin kamulastirma islemleri tamamlanmustir.

PLANLAMA VE 18. MADDE UYGULAMA ISLEMLERI

Ilave ve Revizyon Planda 18. madde uygulama islemi yapilmasi gereken alanlar ile ilgili
olarak;

Yeni Mahalle Akdeniz Caddesi giineyi 18. madde uygulama caligmalari orman siniri
degisikligi sebebi ile plan degisikligi kesinlestikten sonra 18. madde uygulama islemi
yapilacaktir.

Mahkeme Karar ile iptal edilen Karayer mevkii 18. madde uygulama islemine iligkin
ithalesi yapilmis olup firma tarafindan dosya hazirlanmaktadir.

Kemer Kuzdere Mahallesinde Turizm Bolgesinde Kalan 18. Madde Uygulama Islemi
Tamamlanmustir.

24.01.2014 tarihinde Kemer Belediye Meclisince onaylanan 1/1000 olgekli uygulama
imar planinda, Kuzdere Mahallesinde pazaryeri bolgesinde Kismi 18. Madde uygulama islemi
tamamlanmugtir.

Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca 25.02.2019 onaylanan 1/25000 6l¢ekli Nazim imar Plani,
1/5000 olgekli Nazim Imar Plani ve 1/1000 6lgekli Uygulama Imar Planlari onaylanmus olup,
yapilan itirazlar tizerine yapilan degisiklikler sonucunda, 24.10.2019 tarihinde yeniden Kiiltiir
ve Turizm Bakanliginca onaylanarak yiirtirliige girmistir. Karayolu altinda kalan imar planina
18. Madde uygulamas: islemleri tamamlanmistir. Cumayeri 18. Madde uygulamasi
caligmalar1 devam etmektedir.

Kiiltiir ve Turizm Bakanliinca 14.07.2021 tarihinde onaylanan 1/25000 6lcekli Nazim
Imar Plani, 1/5000 olcekli Nazim Imar Plani ve 1/1000 olgekli Uygulama Imar Planlari
sonucunda, Beldibi genelinde 18. Madde (parselasyon) calismalar1 devam etmektedir.

Ulupinar Mahallesi, Cirali Mevkiinde 01.07.2016 ve 03.02.2017 tarihlerinde onaylanan

1/1000 olcekli koruma amaghi uygulama imar planina gore imar kanunu 18. Madde
uygulamasi(parselasyon) caligmalar1 devam etmektedir.
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KULTUR VE SOSYAL iSLER

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




BASKANLIK MAKAMINA

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

1- Misyon ve Vizyon

-Misyonumuz

Kemer Ilge ve mahallelerinde oldugu kadar cevre belde, sehir, yurti¢i ve yurtdisinda kiiltiirel ve sosyal faaliyetler
hazirlamak, sunmak, tanitimlar1 desteklemek, taleplere cevap vermek, cocuklarin, genglerin sporla i¢ i¢e yasayarak, tarihi ve
kiiltiirel mirasimiz1 koruyan, yasatan bireyler olarak yetismelerini, sahip oldugu kaynaklarin en iyi sekilde etkili, verimli ve

stirdiirtilebilir sekilde kullanarak hizmet vermek ve sonuca odaklanmaktir.
-Vizyonumuz

Kemer Belediyesi temel vizyonuna bagh kalarak;

Gelecege bakis agimiz cagdas bir belediyecilik anlayisi cergevesinde; hizmet anlayigini ¢agdas seviyeye cikartarak
Belediyemizin sahip oldugu kaynaklarin en iyi sekilde etkili, verimli ve siirdiiriilebilir sekilde kullanarak hizmet vermeyi ve

sonuca odaklanmay1 hedefler.

2- Yetki Gorevler

Kurulusu: 5393 sayili Belediye Kanunu ve 4982 sayilh Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu, 4734
sayill Kamu Ihale Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

yiiriitmek gorev ve sorumlulugumuzdur.
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3- Teskilat yapisi:

BELEDIYE
BASKANI

Belediye |

Baskan
Yardimcisi

EMIN GUL
| RN ——

f Belediye
Baskan
Yardimcisi

LS

pS
/

" Belediye |
Baskan
Yardimcisi |

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii;

AR-GE, Kiiltiir Biirosu, Semt evleri-Kiiltiir merkezleri olmak iizere 3 ana birimlerinden olusmaktadir.
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MEHMET
DERYA
BAYTEKIN

KULTUR BURO
ISLERI

Atatiirk Spor Salonu
e
Goyniik Halk
Kuttphanesi
e
Arslanbucak Dugtin
Salonu
e

Kuzdere ve Arslanbucak
Kapali Pazar Yerleri

AR-GE SERVISi

Ahmet Erkal Destek
Egitim Kursu

Goyniik Semt Evi

o =

Semt Evleri- Kiiltir
Merkezleri

Tekirova Sanat Atélyesi

ATSO SANAT VE EGITIM
MERKEZ

e



- Miidiirliigiimiiziin Yetki ve Gorevleri:

AR-GE Servisi;

v Belediyeler, 6zel firmalar, herhangi bir kamu kurulusu veya bireysel kaynakli sergi c¢alismalarim1 desteklemek ve
vatandaglar1 yonlendirmek,

v Kiiltiir hizmetlerinin yayginlagtirilmas: ve gelistirilmesi ile ilgili arastirma ve planlama yapmak, konferans, sergi ve
paneller diizenlenmesine yardimci olmak,

v Sanatin toplumsal gérevine uygun olarak her tiirlii sanat eserini seyircisine ulagtirmak,

v Basta ¢ocuk ve genclerimizde sanat bilincinin olugsmasini saglamak adina sanati bir egitim amact olarak kullanmak.

v Tiyatro, Opera- Bale, Konser ve her tiirlii sportif faaliyetleri destekleyerek Kemer halki ile bulusmasint saglamak,

v Gerektiginde ilgede ki kiiltiir faaliyetlerinde bulunan kurum ve kuruluglarla ig birligi yaparak yetkisi dahilinde olanlar1
sonug¢landirmak, olmayanlari ilgili makamlara bildirmek,

v llge kalkinmasi agisindan gorev tanimi gergevesinde; turizm ile ilgili tanitimlar1 desteklemek, yeni fikirler iiretmek ve
sonuglandirmak,

v Fuar tanitimlarini etkili bir bigimde gerceklestirerek Avrupali turistin 6zellikle Kemer'e kaybolan ilgisini yeniden
¢cekmek adina tanitimlarin yapilmasi icin caligmak,

v Diizenlenecek olan organizasyon, diger etkinlik ve projelerde koordinasyonu saglamak,

v Projelerin zamaninda ve eksiksiz sekilde gerceklesmesini saglamak,

v Proje ve etkinlikler i¢in tiim ilgili birimlerle iletisim ve koordinasyon saglamak,

v Belediyemiz i¢in uzun ve kissa vadeli projeler tiretmek,

v Belediye Bagkanlig1 ve Valilikge verilen diger gorevleri yapmak.

- Kiiltiir Miidiirliigii Biirosu Birimince;

v Yil icerisinde e-belediye sistemine gore Kurum ici ve diger kurumlardan resmi GELEN-GIDEN evraklarin takibini
yapmak,

v Aylik is¢i puantaj cetvellerinin hazirlanmasi,

v Kemer Belediyesinin; Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigiine bagli personelin, Puantajlarmin hazirlanmast,
kontrollerinin yapilmasi ve yillik izinleri, raporlari ile ilgili takibin yapilmasi,

v Midiirliigiimiize bagli Kemer Belediye Diigiin Salonunun, Tekirova Meydani, Kapal1 Pazaryerlerinin ve Ahmet Erkal
Spor Tesislerinin aylik program cetvellerinin hazirlanmast ve kontrolii ayrica salon ddemelerinde tahakkuk iglemlerinin
yapilmast,

v Internet iizerinden web sitemiz aracihig1 ile gelen istek ve sikayetlerde miidiirliigiimiiz ile ilgili konular dikkate alinp,
¢oziimii i¢in diger birimlerle de goriisiilerek gerekli yazigmalarin yapilmas,

v KEBIM iizerinden tarafimiza ulagtirilan sikayetler ve goriislerin yazigsmalarin yapilmas.

v Kiiltiir ve Sosyal Igler Miidiirliigiine bagl bulunan birimlerin, telefon, ADSL, Gazete abonelikleri vb. harcama
evraklarinin yapilmast,

v/ Masa-Sandalye taleplerini takip edilmesi, ilgili gorevlilere bildirmesi,

v Miidiirliigiimiiziin performans, biit¢e ve diger resmi satin alma evraklarinin hazirligi, taginir kayit kontrol, demirbas ve
arsivleme iglemlerinin yapilmasi.

Miidiirligiimiiz; Belediyemize ait is ve iglemlerin yerine getirilmesinde mevzuat hiikiimleri dahilinde yetkilidir.
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Semt Evleri- Kiiltiir Merkezleri- Ahmet Erkal Destek Egitim Kursu ve ATSO Sanat ve
Egitim Merkezi;
Kisisel gelisime katki saglamak,
Kiiciikten biiyiige el becerilerini gelistirmek ve sanata ilgiyi arttirmak,
Kurslarin belli bir kesimi degil herkese hitap etmesi icin c¢evreyle iletisim halinde olup kurslardaki cesitliligin
arttirillmasina yardimei olmak,
Yok olmaya yiiz tutmus degerlerimizi (el sanatlari, halk danslar1 vb. gibi) yeniden hatirlamak amach kurslar
diizenlenmesi,
Bolge insaninin el becerilerini gelistirmek aile biitcesine katkida bulunabilmeleri icin kurslar agmak,
Egitim, saglik vb. konulu seminerlere ev sahipligi yaparak bolge halkim bilgilendirme ¢aligmalari siirdiirme,
flgemizde 12. simif dgrencilerine iicretsiz iiniversite hazirlik kursu verilerek, Ogrencilere Universite sinavinda yardimct

olmak;

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

01/01/2023-31/12/2023 TARIHLERI ARASINDA YAPILAN FAALIYETLER
2023 YILINDA GIDILEN FUARLAR

v/ 12-15 OCAK 2023 UTRECHT / HOLLANDA TURIZM FUARI

Hollanda da gerceklestirilen Utrecht Turizm Fuari i¢in tamitim hazirliklart yapilarak Bagkanlik diizeyinde katilim
saglandi.

v/ 14-22 OCAK 2023 STUTGART / ALMANYA TURIZM FUARI

Stutgar’da gergeklestirilen Stutgart Turizm Fuart i¢in tanitim hazirliklar1 yapilarak katilim saglandi.

v/ 08-12 SUBAT 2023 HAMBURG / ALMANYA TURIZM FUARI

Hamburg’da gerceklestirilen Hamburg Turizm Fuart i¢in tanitim hazirliklari yapilarak katilim saglandi.

v/ 07-09 MART 2023 ITB BERLIN / ALMANYA TURIZM FUARI

Berlin’de gerceklestirilen ITB Berlin Turizm Fuari i¢in tanittim hazirliklart yapilarak katilim saglandi.

v/ 16-18 MART 2023 MITT MOSKOVA / RUSYA TURIZM FUARI

Moskova’da gercgeklestirilen Mitt Moskova Turizm Fuart icin tanitim hazirliklar: yapilarak katilim saglandi.

v/ 12-15 NISAN 2023 26. DOGU AKDENIZ ULUSLARASI TURIZM VE SEYAHAT FUARI

Istanbul’da diizenlenen Dogu Akdeniz Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari igin tanitim hazirliklari yapilarak katilim
gergeklestirildi.

v/ 06-08 KASIM 2023 WORLD TRAVEL MARKET LONDRA TURIZM FUARI

Ingiltere’nin Londra sehrinde gergeklestirilen Diinya’nin en biiyiik turizm fuarlarindan birisi olan WTM Londra 2023
tanitim hazirliklar1 yapilarak katilim gergeklestirildi.
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v/ 2023 YILI ETKINLIK VE ORGANIZASYONLAR

Ilcemizde yapilacak Ozel ya da Resmi kurumlara ait etkinliklere gelen dilekgeler dogrultusunda;

Gelen dilekgelerin cevaplanmast,

Belediyemize gelen etkinlik talepleri dogrultusunda Birimler arasi koordinasyon,

Kurum i¢i ve Kurum digindan gelen talepler dogrultusunda Ses sistemi temini,

Gelen dilekgeler dogrultusunda masa-sandalye temini,

Cenazelere Cadir-Golgelik, Cay makinelerinin temini,

Ilgemizi ziyaret eden yerli ve yabanci konuklarimiza Kemer tanitim materyalleri dagitiimast,

Arslanbucak Diigiin salonunu ve Ahmet Erkal Spor Tesislerinin takibi ve kiralama bedellerinin tahakkuk
edilmesi,

Resmi giin ve haftalarda ilcemizin bayraklarla siislenmesi,

Miidiirliigtimiiz tarafindan yiiriitiilmektedir.
03 SUBAT 2023 SEYYAH TIYATRO OYUNU

Karya Tiyatro At6lyesi’nin sergiledigi “SEYYAH” adli tiyatro oyunu Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonu’nda sergilenmistir. iki
seans ve bir perde olarak sergilenen tiyatroda, oyuncular vatandasa giiniimiiziin dejenere, s1g iligkilerini aktariyor. Kemer
Belediyesi Kiiltiir Salonu'nda sergilenen tiyatroyu vatandaslar biiyiik ilgiyle izledi.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Oyunun duyurulmast,

Oyun i¢in rezervasyon alma,
Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
Oyun kiralanmasi,
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03 SUBAT 2023 HURKUS TIYATRO OYUNU

Karya Tiyatro Atolyesi’nin sergiledigi “Hiirkug” adli tiyatro oyunu Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonu’nda sergilenmistir.
Sergilen oyun ¢ocuklarin kisisel, sosyal ve kiiltiirel gelisimine katk: saglamak amaciyla Belediyemizin destekleri ile licretsiz
sergilenmistir.

Miidiirliigiimiizce viiriitiilen isler;

Oyunun duyurulmast,

Oyun i¢in rezervasyon alma,
Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
Oyun kiralanmasi,




14-19 MART 2023 18 MART CANAKKALE ZAFER VE TUM SEHITLERIMIZI ANMA
KONSERI

Canakkale Zaferinin 108. Y1l doniimii nedeniyle, Sehitlerimiz i¢in 19 Mart 2023 Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonunda ve 14
Mart 2023 Antalya Atatiirk Kiiltiir Merkezi(AKM) anma konseri diizenlenmistir. Sef Furkan USTUNDAG yénetiminde

Kemer Belediyesi Genglik Orkestrasina solistler Fiisun SOVUKSU ve Mehmet SAKIN eglik etmistir.
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Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen islers;

Alan siislemesi,

Solistlerin kiralanmasi,

Resmi Yazigmalar,
Rezervasyonlarin alinmasi ve diizen,
Etkinligin koordinasyonu,




23 NISAN 2023 ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle; Cumhuriyet Meydaninda Kemer Belediyesi Orkestrasi ile Antalya
Ustiin Kent Orkestrasindan olusan 100 kisilik Cumhuriyet Orkestras: Furkan USTUNDAG 1n sefliginde 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami, Cumhuriyet ve Atatiirk’e saygi konseri diizenlenmistir.

0

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Alan siislemesi,

Solisttin kiralanmasi,
Resmi Yazigmalar,
Etkinligin koordinasyonu,
Masa sandalye diizeni,
Ses Sistemi kurulumu,
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23 NISAN ULUSAL EGEMENLIK VE COCUK BAYRAMI ”YAZA MERHABA FESTIiVALI”

Belediyemiz ve Bagimsiz Devletler Toplulugu Egitim, Kiiltiir, Yardimlasma ve Dayanigsma Dernegi(Filiz) isbirligi ile 23 Nisan
Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kutlamalar1 kapsaminda Kemer Cumhuriyet Meydani'nda Yaza Merhaba festivali
diizenlenmistir. Festivale, Tiirkiye ve Giircistan'dan yaklasik 200 cocuk katildi.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler:

Alan siislemesi,

Ses Sistemi kurulumu,

Masa Sandalye diizeni,

Etkinligin koordinasyonu i¢in ig birligi,

Festivale katilan oyunculara hediye canta hazirlanmasi ve dagitimi,
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30 NISAN 2023 AKRA GRANFONDO YOL BISIKLET YARISI

13 Ulkeden 570 sporcunun katildig1 yol bisikleti yariglarinda sporcular Kemer’in giizel cografyasinda pedal ¢evirme imkani
bulurken, etkinlik diizenlendigi hafta ilgeye spor turizmi hareketliligi katti. Etkinlik i¢in lojistik destek verildi.

04-06 MAYIS 2023 TAHTALI RUN TO SKY DAG KOSUSU

12 Ulkeden 600 sporcunun katildig1 Tahtali Run To Sky Dag Kosusu etkinligi Kemer’in Doga ve Yiiriiyiig Turizm
potansiyelini 6n plana cikaran etkinlik arasinda yer almaktadir. Etkinlige katilan sporcular diizenlendigi hafta ilgemize turizm
hareketliligi saglamistir. Yariglarin Ilgemizde yapilabilmesi icin Belediye olarak destek verilmistir.
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05-07 MAYIS 2023 AQUAMASTER KEMER YUZME YARISLARI

Aquamaster yiizme yariglari her yil Bodrum ve Marmaris ’de diizenlenen tilkemizin en gozde yiizme yariglari arasinda yer
almaktadir. 2022 ve 2023 yili olmak iizere bolgemizin spor turizmi kimliginin gii¢lendirilmesi adina Aquamaster yarislarinin
bir ayaginin ilcemizde diizenlenmesine yonelik yaptigimiz goriismeler sonucunda Belediyemizin deniz ulasim destegi
saglanmus olup, etkinlik i¢in Kemer’e yaklasik 1600 sporcu gelmis ve yariglara katilim saglamistir.

05 MAYIS 2023 KEMER BELEDIYESI TURK MUZiGi TOPLULUGU BAHAR KONSERI

Kemer Belediyesi Halk Korosu, Furkan USTUNDAG “in sefliginde Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonunda Bahar Konseri
diizenlenmistir. Yaklagik 2 saat siiren konsere gelen vatandaglarimiz Tiirk Sanat Miizigi ile giizel bir aksam gegirmistir.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Konserin duyurulmast,
Rezervasyonlarin alinmasi ve ayarlanmasi,
Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
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19 MAYIS ATATURK’ U ANMA, GENCLIK VE SPOR BAYRAMI

19 Mayis Atatiirk’ i Anma, Genglik ve Spor Bayrami Kutlamalar1 Kapsaminda; Ilge Stadyumu (Kazim Giil Spor
Tesisleri) GRIPIN Grubunun konseri diizenlendi.
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Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Resmi yazigmalarin yiiriitiilmesi,

Saglik ve giivenlik tedbirleri i¢in diger kurumlarla yazigma ve bilgilendirme,
Belediyemiz Miidiirliiklerine ig dagilim1 yapilmasi ve takibi,

Konser alaninin hazirlanmasi,

Sanat¢inin ayarlanmasi, Havai fisek ekibinin kiralanmast,

Tanitim afisleri ve Billboardlarin tasarlanmast,

Gerekli tanim ve duyurularin yapilmasi,




04 HAZIRAN 2023 LISELERE GECIS SINAVI

Miidiirliigiimiiz ve Zabita Miidiirliigii personelleri ile Ilcemiz sinirlarinda Liselere Gegis Smavi yapilan 10 ortaokulun
oniinde stand kurularak 6grencilere su ve seker dagitimi gerceklestirildi.
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Miidiirliigiimiizce viiriitiilen isler;

Arag destegi,

Sandalye ve masa destegi,
Seker ve su temini,
Okullara golgelik destegi,
Personel destegi,
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04 HAZIRAN 2023 KADINLIK BiZDE KALSIN TiYATRO OYUNU

Oyuncu, senarist, yonetmen ve sair Yilmaz Erdogan'in yazdigi, eski Kemer Belediye Tiyatrosu'nun basarili oyuncularindan

Dinger Feyzi Geng'in yonetecegi “Kadinlik bizde kalsin” isimli tiyatro oyunu Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonundan
sergilenmistir.
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Evren Uyan

Savas Agca

Tulay Dalkilhic
H.Ozgur Adak

Dincer Feyzi Genc
FUsun Buyuksavci

F. Himeyra Kirazoglu

KA LS I N 3 HAZIRAN 2023

Yazan: Yilmaz Erdogan 20:30 _
yYyonetmen: Dinger Feyzi Geng KEMER BELEDIYESI
TIYATRO SALONU
T A HAZIRAN 2023
MALL OF ANTALYA
ANTRE SAHNE

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Oyunun duyurulmast,

Ses sisteminin kurulumu,

Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
Oyun kiralanmast,
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16 HAZIRAN 2023 YAZ AKSAMLARI KONSERI

Kemer Belediyesi Goniillii Halk Korosu ve Antalya Emekli Subaylar Tiirk Miizigi Toplulugu tarafindan Furkan USTUNDAG
ve Gonill SAYKAN 1 sefliginde Kemer Cumhuriyet Meydaninda Yaz Aksamlari Konseri diizenlenmistir.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler:

Alan siislemesi,

Ses Sistemi kurulumu,

Masa Sandalye diizeni,

Etkinligin koordinasyonu i¢in ig birligi,
Resmi yazigmalar,
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15 TEMMUZ 2023 DEMOKRASI VE MILLI BIRLIK GUNU

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik giinii Kemer Kaymakamlig: is birligi ile Kemer Cumhuriyet Meydaninda anma
programu diizenlendi. Sabah saatlerine kadar devam eden demokrasi nobetinde bekleyen vatandaslarimiza Miidiirliigiimiiz

personelleri su, meyve suyu, sandvig ikram etti.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler:

Yiyecek ve igecek ikramu,

Alanin bayrak siislemesi,

Ses sistemi ve sinevizyon kurulumu yapilmasi,

Sandalye ve Masa diizeni Miidiirliigtimiiz tarafinda yapilmustir.
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16 TEMMUZ 2023 TERS EVLENME TIYATRO OYUNU

Antalya'nin ilk kadin orta oyunu tiyatro toplulugu olma 6zelligini tagtyan Al Yazma Tiyatro Toplulugu'nun tek perdelik “Ters
Evlenme” oyunu Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonu'nda halkimizin yogun ilgisi ile bulustu.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Oyunun duyurusu,

Ses sisteminin kurulumu,

Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
Oyun kiralanmast,
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10 TEMMUZ 2023 8. TURKIYE GUNES EVI FESTIVALI

Belediyemiz ve Bagimsiz Devletler Toplulugu Egitim, Kiiltiir, Yardimlagma ve Dayanigsma Dernegi(Filiz) igbirligi ile
diizenlenen Festivale Tiirkiye nin yan1 sira Rusya, Ozbekistan, Ukrayna ve Kazakistan’dan yaklagik 200 cocuk katilmugtir.

Diger Ulkelerdeki geng yeteneklere Tiirkiye’yi tanitmak, Tiirkiye ile diger iilkelerin dostluk baglarin giiclendirmek amactyla
diizenlenen festivale katilan cocuklar kendi iilkelerine ait dans gosterileri ve halkoyunlarini Kemer Cumhuriyet Meydaninda
sergilediler.

Miidiirliiiimiizce yiiriitiilen isler:

Alan siislemesi,

Ses Sistemi kurulumu,

Masa Sandalye diizeni,

Etkinligin koordinasyonu i¢in is birligi,

Festivale katilan oyunculara hediye ¢anta hazirlanmasi ve dagitimi ,
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30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI

30 Agustos Zafer Bayrami kutlamalar1 kapsaminda Fener Alayimiz belediye binasinin 6niinden baglayarak Kazim Giil
Tesislerine (Kemer Ilge Stadyumu) kadar siirmiis olup akabinde KIRAC konseri diizenlenmistir.

Miidiirliigiimiizce viiriitiilen isler;

Konser ve yiiriiyiis alanlarinin belirlenmesi,

Resmi yazigmalarin yiiriitiilmesi,

Saglik ve giivenlik tedbirleri i¢in diger kurumlarla yazigma ve bilgilendirme,
Belediyemiz Miidiirliiklerine ig dagilimi yapilmasi ve takibi,

Etkinligin duyurulmast,

Ses sistemi kurulum,

Cadde ve sokaklarin bayraklarla siislenmesi,

Konser alaninin hazirlanmasi,

Fener alaymin giizergdhindaki vatandaglara tigort ve bayrak dagitimu,

Sahne alacak sanat¢inin anlagmalarinin yapilmasi,
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31 TEMMUZ- 04 AGUSTOS 2023 ASURE DAGITIMI

Birlik ve beraberligin simgesi olan Muharrem Ayinda Ilgemiz mahallelerinde kurulan Turizm ve Gida pazarlarinda haftanin 5
giinii 7 bin kisiye asure dagitimi yapildi.

Miidiirliigiimiizce viiriitiilen isler;
Masa Sandalye diizeni,
Etkinligin koordinasyonu icin ig birligi,
Personel destegi,
Gerekli tanim ve duyurularin yapilmasi,
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15 EYLUL 2023 12. KEMER YORUK FESTiVALI

Kemer Yoriik Festivali, Kemer Belediyesi oniindeki Atatiirk Aniti'na ¢elenk sunumunun ardindan saygi durusunda
bulunulmas: ve Istiklal Mars1'nin okunmasiyla baglad.

Mustafa Ertugrul Aker Parki'nda yapilan festival alanina kurulan yoriik ¢adirlarini ¢ok sayida davetli ilgiyle gezdi. Festival
kapsaminda Kemer Efsane Halk Oyunlar: grubu folklor gosterisi sundu, davetlilere kegkek ve ayran dagitildi.

Cesitli etkinlikler ve dans gosterilerinin ardindan Ugur ONUR konseri diizenlendi.

Miidiirliigiimiizce viiriitiilen isler;

Konserin koordinasyonu,

Sahne alacak sanat¢inin anlagsmalarinin yapilmasi,

Senlik alaninin diizenlenmesi,

Giivenlik ve saglik onlemleri i¢in yazigmalarin yapilmasi,
Ses sistemi ve masa sandalye temini.

22-26 EYLUL 2023 13. PHASELIS SANAT ETKINLIKLERI

22-26 Eyliil 2023 tarihlerinde Kemer Tanitim Vakf1 onciiltigiinde diizenlenen 13. Phaselis Sanat Etkinliklerine
Belediyemiz tarafindan lojistik ve reklam destegi saglanmustir.
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07 EKIM 2023 KAZA GELIYORUM DER TiYATRO OYUNU

Trafik kazalarina dikkat cekmek amaciyla sergilenen trajikomik tiyatro oyunu “Kaza Geliyorum Der”, 7 Ekim Cumartesi
glinii saat 19.00'da Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonu'nda vatandaslarimizin yogun ilgisi ile bulustu.

TEK DER TRAJIIKOMIK BIR OYUN

I A Z A S D ORI

s siNART ORGANIZASYON

SULEYMAN YAGCOCH

7 Ekim 2023 CUMARTESI Saat 19.00
Kemer Belediyesi Kultar Salonu

Yazan Yonelten
Serkan KAN Aysen Nergis BACA
Isik Muzik Genel Koordinatdr

Zekeriyve CELIK Ali KOLSUZ

MEHMET KURT

Rezervasyon 0242 814 15 03 Dahili 2805

W /kemerbelediye /kemerbelediyesi § /antalyakemerbelediyesi

-.-o".f.i._o};"._u O aanozaz) (wwwkemerbeltr JRSIP

HEMEN BELED

KEME

BELEDIYESI]

Miidiirliigiimiizce vyiiriitiilen isler;

Oyunun duyurusu,

Ses sisteminin kurulumu,

Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
Oyun kiralanmasi,
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15 EKiM 2023 2. KEMER TURKU FESTIiVALI

Belediyemiz ve Kemer Sanat Platformu is birligi ile 15 Ekim 2023 Pazar giinii Cumhuriyet Meydaninda Ttirkii Festivali
duizenlenmistir. Tiirk Halk Ozant Asik Veysel'in hayat hikayesi ve kendisiyle ilgili anilar ve anekdotlarin anlatildig: festivalde,
Nida Ates, ilyas Simsek, Nesrin Bilal, Erhan Kocamanoglu, Yiiksel ve ibrahim Bilgenoglu sahne aldu.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Resmi yazigmalarin yiiriitiilmesi,

Saglik ve giivenlik tedbirleri i¢in diger kurumlarla yazigma ve bilgilendirme,
Belediyemiz Miidiirliiklerine ig dagilimi yapilmasi ve takibi,

Etkinligin duyurulmast,

Ses sistemi kurulum,

Konser alaninin hazirlanmasi,

Sahne alacak sanatcinin anlagsmalarinin yapilmast,
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18 21 EKIM 2023 ULUSLARARASI SEA TO SKY MOTOSIKLET YARISI

18-21 Ekim 2023 tarihlerinde Kemer’in en biiyiik spor etkinliklerinden birisi olan Uluslararas1t SEA TO SKYY Motosiklet
yariglarina belediyemiz tarafindan lojistik destek saglanmistir. Bolgemizin bir markasi haline gelen etkinlik i¢in ilgcemize
gelen sporcular, medya mensuplar1 ve izleyiciler bir hafta boyunca biiyiik bir turizm hareketliligi katarak turizm
sezonunun uzamasini saglamistir.
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29 EKIiM CUMHURIYET’IN 100°NCU YILI KUTLAMALARI

27 EKIM 2023 100 KiSILIK TURK HALK MUZIGI CUMHURIYET KOROSU EZGi GUNDUZ
KONSERI
Kemer Belediyesi Tiirk Miizik Toplulugu, Antalya Emekli Subaylar Tiirk Miizigi Toplulugu ve Nagmekar Tiirk Miizigi

Toplulugu’nun olusturdugu 100 kisilik Tiirk Halk Miizigi Cumhuriyet Korosu, Cumhuriyetimizin 100’ncii y1l kutlamalari
kapsaminda Cumhuriyet Meydaninda konser diizenlendi.

28 EKIM 2023 100 KiSILIK CUMHURIYET ORKESTRASI BORA DURAN KONSERI

Kemer Kaymakamliginin koordinesinde belediyemiz tarafindan 300 metrelik bayrak agildi kemer 1 girisinden baglayan bayrak
yiiriyiisii kemer Cumhuriyet Meydaninda son buldu. Yiiriiyiis sonras1 Cumhuriyet Meydaninda, 100kisilik Antalya Ustiin Kent

Orkestrasi esliginde Bora DURAN konseri diizenlenmistir.
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29 EKIiM CUMHURIYET BAYRAMI

Cumbhuriyetimizin kurulusunun 100. y1l kutlamalar1 kapsaminda: Kemer'de yiizlerce vatandaglarimizin katilimu ile 6nce
fener alay1 ardindan da Ahmet Erkal Spor Tesislerinde Haluk LEVENT konseri diizenlendi.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Konser ve yiiriiyiis alanlarinin belirlenmesi,

Resmi yazigmalarin yiiriitiilmesi,

Saglik ve giivenlik tedbirleri i¢in diger kurumlarla yazisma ve bilgilendirme,
Belediyemiz Miidiirliiklerine ig dagilim1 yapilmasi ve takibi,

Etkinliklerin duyurulmasi,

Ses sistemi kurulum,

Cadde ve sokaklarin bayraklarla siislenmesi,

Konser alaninin hazirlanmasi,

Fener alayinin giizergahindaki vatandaglara tigort ve bayrak dagitimi,

Sahne alacak sanatcilarin anlagmalarinin yapilmasi,
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30 EKIM 2023 INTERNATIONAL FOLK DANCE ORGANIZATION

Cumbhuriyetimizin kurulugunun 100’ncii y1l kutlamalar: kapsaminda 9 iilkeden 300 dans¢inin katilimi ile Cumhuriyet
meydaninda halk oyunlar1 gosterisi diizenlendi.

21 ARALIK 2023 KEMER BELEDIYESI TURK MUZiGi TOPLULUGU ILE BARIS
MANCO SARKILARI KONSERI

Belediyemizin destekleri ile Kemer Belediyesi Kiiltiir Salonunda diizenlenen etkinlikte Anadolu Rock tiiriintin
kurucular1 alansinda yer alan degerli sanatcimiz Barigs MANCO ’nun sarkilart seslendirildi. Diizenlenen konser
vatandaglarimiz tarafindan biiyiik alkis topladi.

Miidiirliigiimiizce yiiriitiilen isler;

Konserin duyurulmasi,
Rezervasyonlarin alinmasi ve ayarlanmasi,
Kiiltiir Salonuna Personel Destegi,
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LISE OGRENCILERINE UCRETSIZ SERViS

Ilgemizde yasayan Lise 6grencilerimize iicretsiz servis i¢in; 16 Agustos- 27 Eyliil tarihleri arasinda 1434 6grencinin
kayitlarin1 almmugtir. Ogrencilerimizin kayitlarini alirken Ikametgah belgesi, 6grenci belgeleri toplanmis olup, ihale
yapilan sirketle koordinasyon saglayarak ticretsiz servis igine baglanilmistir.

KEMER BELEDIYESI AHMET ERKAL DESTEK EGITIiM KURSU

3 Mart 2020’de acilis1 yapilan Kemer Belediyesi Ahmet Erkal Destek Egitim Kursunda dgrencilerimize ticretsiz egitim firsati
verilmektedir. 05 Subat 2023 itibariyle 300 6grenci,1 kurum Miidiirii, 10 Ogretmen ve 1 Hizmetli personel ile egitime devam
edilmektedir.

Ogrencilere iicretsiz verilen egitimin yani sira soru bankalar1 dagitilmis ve yaprak testler dagitilmaktadir. Ayrica her hafta
TYT, AYT ve YDT sinavlar1 yine ticretsiz olarak uygulanmaktadir. Kurumda yapilan Sinavlar, alinan optik okuyucu ile hemen
okunmakta, 6grenciler ve veliler online otomasyon sistemi ile bilgilendirilmektedir. Giinliik; sabah 4, 68len 3, akgam 4 saat
olmak iizere 11 saat ve cumartesi giinleri 7 sabah, 7 6glen olmak iizere toplam 14 saat ders islenmektedir. Ogrencilerimizle
egitim- 6gretim diginda sosyal faaliyetler de yapilmaktadir.




KEMER BELEDIYESI ATSO EGITiM VE SANAT MERKEZi

Kemer Belediyesi ATSO Egitim ve Sanat Merkezimiz 2023 yilinda da egitim ve 6gretime aktif olarak devam etmistir. Bu
egitimlerin tamami iicretsiz olarak 7’den 70’e tiim vatandaslara sunulmustur. Kemer Belediyesi ATSO Egitim ve Sanat
Merkezinde; Kemer Belediyesi Genglik Orkestrasi (58 kisi) Orkestra biinyesinde trompet, saksafon, klarnet, keman ve yan fliit
enstriimanlar1 bulunmaktadir.

- Kemer Belediyesi Tiirk Miizigi Toplulugu (5 kisi)
- Yabancilar i¢in Tiirk¢e(A1l) Kursu (47 kisi)

- Popiiler Gitar Egitimi (28 kisi)

- Keman Egitimi (27 kisi)

- Resim Kursu (42 kisi)

- Pilates Kursu (65 kisi)

- Halk Oyunlar1 Kursu (28 kisi)

- Baglama Kursu (33 kisi) olmak tizere 373 kisiye kurs vermektedir.




UCTESIZ KARETE VE KiCK BOKS KURSLARI

Kemer Belediyesi ile Kemer Halk Egitim Merkezi is birliginde vatandaglarimizi spora yonlendirmek ve kotii aligkanliklardan
uzak tutulmas1 amaciyla; Ahucum Diigiin Salonu'nda ticretsiz karate ve kick boks kurslart verilmektedir.

KURS ADI |KURSIYER SAYISI
KARATE |70 KiSi
KICK BOKS | 150 KiSi




UCRETSIZ PILATES KURSU

Kemer Belediyesi biinyesinde 2 Mayis 2022 tarihinde baglamis olan, Pilates kurslarimiz Beden Egitimi ve Spor hocasi
Sultan UNAL esliginde salon ve disar1 antrenmanlari olarak devam etmektedir. 185 kursiyer ile derslerimize Kemer Merkez,
Goyniik, Beldibi, Camyuva mahallerinde devam etmekte olup, kurslarimiza tiim kadinlarimiz iicretsiz olarak katilim
saglamaktadir.




D- FIZIKSEL YAPI
ARSLANBUCAK MAHALLESI DUGUN SALONU

2023 y1li icerisinde Belediyemiz Diigiin Salonunda diizenlenen program sayist;

AYLAR PROGRAM SAYISI
OCAK 7
SUBAT 3
MART 7
NISAN 3
MAYIS 12
HAZIRAN |7
TEMMUZ |7
AGUSTOS |6
EYLUL 16
EKIM 13
KASIM 18
ARALIK 10

AHMET ERKAL SPOR TESISLERI

2023 yili icerisinde Ahmet Erkal Spor Tesislerinde diizenlenen program sayisi; Haziran ay1 1 ve Eyliil ay1 1 diigtin
programi yapildi.

KUZDERE VE ARSLANBUCAK KAPALI PAZAR YERLERI

2023 y1l1 icerisinde Kuzdere Kapali Pazar yerinde Nisan ay1 2 diigtin, Mayis ay1 1 diigiin, Agustos ay1 1 Nisan 1
stinnet diigiinii Ekim ay1 1 Nigan ve Kasim ay1 1 diigiin programi yapildi.

Arslanbucak Kapal1 Pazar yeri ve Kuzdere kapali Pazar yeri Mevliit programlar i¢in vatandaslarimiza ticretsiz tahsis
edildi.

TEKIROVA MEYDANI

2023 yili icerisinde Tekirova Meydaninda Temmuz ay1 1 kina, Agustos ay1 2 diigiin, Eyliil ay1 3 diigiin, Ekim ayinda 2
dugiin, Kasim 1 kina programi diizenlenmistir.

GOYNUK KUTUPHANESI

Goyniik Mahallesi igerisinde yer alan; 6grencilerin, egiticilerin ve ¢evre halkin kiitiiphane ihtiyaclarimi kargilamak
amaciyla hizmet vermeyi siirdiirmektedir.

GOYNUK SEMTEVI
Kurs Adi Kursiyer Sayisi | Baslama-Bitis
Dikis Nakis Kursu 38 2022-2023

TEKIROVA SANAT ATOLYESI

Kurs Adi Kursiyer Sayisi | Baslama-Bitis
Seramik Kursu 20 2023-2024
Dikis Nakis Kursu 16 2023-2024
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E- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 2023 yilinda 1 Miidiir, 1 Memur, 6 is¢i ve 47 sirket personeli gorev yapti.

F- FAALIYET MALIYET TABLOSU

2023 YILI HARCAMA TABLOSU

FAALIYET MALIYET TABLOSU

2023 YILI HARCAMA TABLOSU
HARCAMA KONUSU NET BUTCE ODENEN
Tiiketime YoOnelik Mal ve Malz. Alimi 3.511.000,00 TL 3.475.241,10 TL
Gorev Giderleri 5.000,00 TL 3.990,04 TL
Hizmet Alimlar1 28.847.000,00 TL 24.251.692,41 TL
Temsil ve Tanitma Giderleri 14.000.000,00 TL 12.827.377,15 TL
Menkul ve Gayrimaddi Hak Alim Bakim Giderleri 2.000.000,00 TL 1.111.206,29 TL
Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderleri 50.000,00 TL -

587.000,00 TL 14.000,00 TL

Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara Yapilar Transferler
TOPLAM 49.000.000,00 TL 41.683.506,99 TL
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PARK VE BAHCELER

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




I-

GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon

Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak;

Misyonumuz; Dogal degerlerimizi koruyarak saglikli ve temiz bir ¢evre olusturmak, tiim diinya teknolojisinin

gelismelerini takip ederek halkin kullanimina sunmak, yasanabilir bir kent olusturmak. Refiij, yol ve rekreasyon
alanlarinin tamaminda kent estetigine uygun degisiklikler yapmak ve devamliligini saglamak.

Vizyonumuz; Turizm bolgesi olan Kemer i¢in, saglikli ve siirdiiriilebilir kentsel ¢cevrenin olusturulmasindan

yola cikarak, ilcedeki mevcut park, bahce ve yesil alanlarim nicelik ve niteligini zenginlestirip, saglikli yasam ilkesi
dogrultusunda fiziksel aktivitelere iligkin talepleri de karsilayacak sekilde yesile ve dogaya olan ilgi ve sevginin
attirllmasini saglamak, yeniden yapilandirmak ve kiiltiirel faaliyetlerle biitiinlestirmek i¢in gerekli caligmalar1 yapmak.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Park ve Bahgeler Miidiirliigii; Miidiir, sef ve fonksiyonel birim ve servislerden olusur. Miidiirliigiin gorevleri

agsagida sayilmustir;

1.

w

® NNk

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.

30.

Turizm Ilgesi Kemer’imizde kentlesmenin beraberinde getirmis oldugu cevre sorunlarmin insan hayatina
yapmis oldugu psikolojik ve fiziksel baskilari en aza indirmek icin yesille biitiinlesmis bir kent diizenlemek ve
toplumda yesil ¢evrecilik kavramini olugturmak.

Diizenlemesi yapilacak alanlar belirlemek (kavsak, orta refiij, spor alanlari, cocuk oyun alanlar1 vb.)
Sahalarin tanzimi icin gerekli etiit proje, detay planlarini ilgili Miidiirliiklerle birlikte koordineli bir sekilde
calisarak, arazi iizerinde tatbikini yapmak veya yaptirmak.

Her tiirlii kentsel tasarim ve peyzaj uygulama projelerini hazirlayarak uygulanmasini saglamak.

Park, bahge, yesil alanlarda diisiiniilen fiziki ve mimari yapilagma i¢in goriis bildirmek ve etiit etmek.
Belediye sinirlar1 icindeki yesil alanlarin peyzaj caligmalarini yapmak.

Sera, fidanlik vb. tesisleri yapmak.

Halkin agac ve ¢icek sevgisini gelistirmek amaciyla bayramlar, festivaller, sergiler, eglence ve yarigmalar
diizenlemek.

Halkin park ve bahceler konusunda cesitli dilek, talep ve sikayetlerini inceleyerek gerekli calismalari yapmak,
geri doniis yoluyla cevap vermek.

Park ve Bahgeler Mudiirliigii i¢in gerekli ihtiyaglar tespit etmek ve gereken malzemeleri temin etmek.

Park ve Bahgeler Miudiirliigii caligmalart ile ilgili olarak gerekli kuruluslarla temasa gecip isbirligi yapmak.
Diizenlenen park, bahge ve dinlenme alanlarmin su, elektrik tesisatint hazirlamak veya hazirlatmak, ASAT ve
AKEDAS’ a abone bagvurularini yaparak abone olmak.

Park ve yesil alan diizenleme ¢aligmalari icin gereken bitkisel toprak, torf ve koyun-keci giibresini temin etmek.
Fidanliklardan fidan temin etmek, bunlarin dikimi ve bakimini1 yapmak.

Cim ekimi, bi¢imi ve bakimi iglerini yiiriitmek.

Tiim yesil alanlarin sulanmasini saglamak, agaglarin sulanmasi icin periyodik bir program hazirlayip
uygulamak.

Budama zamam agaclarin budanmasi, kuruyanlarin kesilmesi, devrilenlerin kaldirilmas: gibi bakim
caligmalarini ytirtitmek.

Bitki hastalik ve zararlilarina kars1 zirai miicadele etmek.

Cocuk parklar1 ve spor alanlarini kafes tel veya panel ¢it kullanarak koruma altina almak.

Parklara monte edilecek piknik masalarinin, ¢6p kovalarinin hazirlanmasi nakli ve montajini yapmak.
Parklarda ve yesil alanlarda hizmetlerin devamliligini saglamak amaciyla ¢im bigme, temizlik yapma, sulama
vb. bakim ve onarim ¢aligmalar1 yapmak.

Park ve bahgelerin korunmasi amactyla denetimler yapmak.

Miidiirliigiimiiziin calismalar ile ilgili faaliyetlerde bulunan miiteahhitlerin ¢aligmalarini denetlemek.

Halkin yesil alanlar, orta refiij ve kavsaklarda yapmig olduklari tahribatlari onarmak.

Miidiirliigiimiiz ile ilgili ihtiya¢ duyulan arag, gere¢ ve makinelerin tespitini, bakimini yapmak, mevcut arac
ve makineleri caligir halde bulundurmak.

Yillik biitce ve yatirim planlarint hazirlamak.

Miidiirliik personeli ile ilgili hizmetleri yiiriitmek, hizmet i¢i egitim kurslarina katilmak.

Mal Alimi, Hizmet Alim1 ve Yapim Isi Thale Dosyalarim hazirlamak ve ihalelerini yapmak.

Konusu itibar1 ile Park ve Bahceler Miudiirliigiiniin sorumluluk alanina girmeyen, ancak uygulanmasi
sonucunda sorun yaratacagi anlasilan hususlarin tespiti halinde telafisi i¢in ilgili Miidiirliigii bilgilendirmek.
Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeninin Miidiirliik calismalart ile ilgili aldig1 kararlart uygulamak
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C- Idareye liliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Midiirliigimiiz Arslanbucak Mahallesi Belediye Hizmet Alani yerleskesinde hizmet vermektedir.
Miidiirlugtimiiz kontroliinde bulunan fiziksel yapilar;
Park ve Bahgeler Miidiirliigii idari Ofis Binast
Sera
Sihhi Tesisat Atolyesi
Depo

Miidiirliigiimiiz sorumlulugundaki yesil alanlarin ve parklarin dagilimi asagidaki grafiklerde belirtildigi gibidir.

YESIL ALAN DAGILIMI (A)

B PARK VE COCUK BAHCESI
H YESIL ALAN
= REFUJ

Mabhallelere Gore Park ve Cocuk Bahgesi

Dagilimi
1%
B Arslanbucak Mahallesi
B Merkez Mahallesi
H Yeni Mahalle
B Kuzdere + Kiris Mahallesi
B Camyuva Mabhallesi

m Tekirova Mahallesi

= Goynik Mahallesi
m Beldibi Mahallesi

Park ve Cocuk Bahgesi 101
Hizmet Binast 1
Yesil Alan 19
Refiij 22
Basketbol Sahas1 28
Cocuk Oyun Gruplari(takim) 71
s Mekan Fitness Spor Aletleri(takim) 61
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Belediyemiz Park ve Bahceler Miidiirliigii hizmetlerinin taman Idaremizin olmak iizere Toplam 27 adet ara¢
ile ytiriitmekteyiz. Ara¢ parkimizda yer alan araglarimizin dokiimani asagiya ¢ikartilmistir.

Arac veya Is Makinesi Cinsi
Binek

Otobiis (31+1)

Kamyon Damperli/kapali kasa
Tanker (su)

Pikap

Is makinesi
Motorsiklet
Traktor

(20 ISR o He)l Ko |l I () NS ) LN)

2- Teskilat Yapisi
Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliigii Teskilat Yapisi asagidaki sekildedir.

mmamivEnsian
m——
ey
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliigii teknolojik kaynaklart agagida verilmistir.

Cinsi Adedi
Bilgisayar Masa iistii 11
Yazici 3
Telefon Makinesi 3
Fotokopi Makinesi 3
Faks Makinesi 1
Klima 7

4- Insan Kaynaklar
Belediyemiz Park ve Bahgeler Miidiirliigiiniin; 5 Memur, 1 S6zlesmeli Memur, 6 Siirekli Isci ve 77 Belediye
Sirket personeli ile Toplam 89 calisant mevcuttur. Personel bilgilerine ait dokiim ve cetveller agsagiya ¢ikarilmigtir;

PERSONEL DAGILIMI

1%
7%

’ = MEMUR
& m SUREKLI i5Ci
‘ oo ’ BELEDIYE SIRKET iSCISi
m SOZLESMELI MEMUR

PERSONEL CiNSIYET DAGILIMI

P

m KADIN

ERKEK
91%

5- Sunulan Hizmetler

1-Hizmete acik olan park-bahce, oyun alani, spor tesislerine ait yesil alanlarin periyodik bakimlarini (sulama,
budama, ¢apalama, ilaglama, giibreleme, ¢im ekimi vb.) ve gerekli onarimlar1 yapmak, yol ve refiijlere ¢icek dikmek,
agaclandirma yapmak.

2-Cocuk Oyun gruplari, Spor aletleri ve Kent mobilyalarinin bakimi ve onarimu igin Fen Igleri Miidiirliigii
atolyelerine bilgi vererek malzeme ve yardimci personel destegi saglamak.

3- Cocuk Oyun gruplari, Spor aletleri ve Kent mobilyalarin1 ihtiyag durumuna gore tamamlamak.

4-Cigek parterlerine mevsimlik ci¢ek dikilmesi (yazlik-kiglik).

5-Seracilik faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve tiretim. Sera ve fidanlik gibi {iretim alanlarinda ihtiya¢ duyulan
bitkisel materyalin iiretilmis, biitce imkanlari ile temin edilmistir.

6-Kavsak diizenlemeleri igerisindeki yesillendirilecek alanlara bitki dikilmesi ve yesillendirilmesi.

7-Belediye sinirlarimiz igerisinde yesil alanlar1 yapilagsmayla dengeli bir sekilde artirmak amaciyla yapilan yeni
park ve spor alanlari, cocuk oyun alanlari, rekreasyon alanlarinin yesillendirilmesini saglamak, bog alanlarin
agaclandirilmasini saglayarak mevcut yesil alanlar1 korumak.

8-Imar plan1 dogrultusunda yesil alanlarin tasarimi, yapin ve bakima.

9-Dere yataklarnin icerisindeki ¢al1 vb. temizlenerek sel sularinin ¢evreye zarar vermesini 6nlemek.
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Miidiirligiimiiz Bagkan Yardimcisina bagh olup, is ve iglemler Miidiirliik kontrollerinde Bagkan Yardimcisi
ve Bagkanlik Makaminin kontrol sistemi ile yiiriitiilmektedir.
5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 25. Maddesine gore her yil ocak ayinda Belediye Meclisi tarafindan segimle
belirlenen Meclis iiyelerinden olugsan Denetim Komisyonu tarafindan denetim yapilmaktadar.

D- Diger Hususlar
II-AMAC VE HEDEFLER

A- Idarenin Amac ve Hedefleri
Birimimizin amac ve hedefleri; ¢agdas, sorunlar1 asmis daha temiz ve yesil bir Kemer’dir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Kamusal hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti
esas alinmigtir.

Belediye sinirlarimiz igerisindeki Parklari, Bahgeleri, Yesil alanlari, halkin daha iyi kullanabilmesi amaciyla
diizenleme caligmasi yapmak

Ilgemizin yesil alan ihtiyaclarina uygun ve kisi bagina diisen yesil alan miktarmm artirmak icin yeni tasarim
projelerinin hazirlanmasi

Kaynaklarin etkin / verimli kullanim1

Hizmet ici egitim ve seminerlere katilmak

Karar ve uygulamalarin etkin yontemlerle duyurulmasi

Proje ekiplerinin olusturulmasi

Iletisim kanallarindan etkin yararlanma

Park ve Bahgeler Miidiirliigii olarak alternatifsiz hizmet anlayisi igerisinde olmak

Yatirimlar: planli ve projeli olarak gergeklestirmek

Ilgemizi daha yesil, yasanabilir bir cazibe ve turizm merkezi haline getirmek

Yukarida sayilan maddelerin gergeklestirilmesi temel politikamiz ve dnceliklerimizdir.
C- Diger Hususlar
II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
I- Biitce Uygulama Sonuclar
03.2 Tiiketime Yonelik Mal Ve Malzeme Alimlari: Biitceyle 6.400.000,00 TL 6denek verilmis olup yil icinde

60.000,00-TL 6denek eklenmig toplam 6denek 6.460.000,00-TL olmus 6.458.514,92-TL’si kullanilmig kalan 1.485,08
TL’si imha edilmistir.

03.5 Hizmet Alimlar: Biitceyle 770.000,00- TL 6denek verilmis, bu 6denegin tamami kullanilmamis ve 770.000,00-
TL 6denek imha edilmistir.

03.7 Menkul Mal Gayri Maddi Hak Alim, Bakim Ve Onarim Giderleri: Biitceyle 2.570.000,00-TL 6denek verilmig
889.455,40-TL kullanilmig kalan 1.680.544,60-TL 6denek imha edilmistir.

06.2 Menkul Sermaye Uretim Giderleri:2022 yili biitcesinden 717.440,00-TL 6denek devretmis biitceyle
1.000.000,00-TL verilmis toplam odenek 1.717.440,00-TL olmus, bu o6denegin 945.070,80-TL’si kullanilmig
772.369,20-TL’si imha edilmistir.

06.4 Gayrimenkul Alimlar1 Ve Kamulastirmasi: Biitceyle 500.000,00-TL 6denek verilmis bu 6denegin 500.000,00-
TL’si imha edilmistir.

06.5 Gayrimenkul Sermaye Uretim Giderleri: Biitceyle 5.000.000,00-TL 6denek verilmis bu 6denegin
2.000.000,00-TL’si aktarilmig kalan 3.000.000,00-tI’si imha edilmistir.

06.7 Gayrimenkul Biiyiik Onarim Giderleri: Biitce ile 2.500.000,00-TL 6denek verilmis, bu ddenegin 357.794,37-
TL’si kullanilmig olup 2.142.205,63-TL 6denek imha edilmistir.
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2020 Biitcesi Geceklesme Orani:

Biitce ile Verilen Gergeklesen Biitge Gergeklesme Orani (%)

19.457.440,00-TL 8.650.835,49 -TL %44,46

2-Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

Mal ve Hizmet Alimlart: Tiiketime yonelik mal alimlari ile hizmet alimlar1 yapilmustir.

3- Mali Denetim Sonuclar:
Belediyemiz 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine gore Sayistay Bagkanligi'nin
dis denetimine tabi olup, 2022 Mali y1l1 denetimi yapilmamaistir.

B- Performans Bilgileri

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri; Miidiirliigiimiiziin 2023 Yilinda yapmig oldugu tiim bakim, onarim ve uygulamalar
Miidiirliigiimiiz personelleri tarafindan yapilmistir.

1.1. UYGULAMA FAALIYETLERI

1.1.1. PARKLAR

- Camyuva Mahallesinde bulunan 2414 m? lik Kahraman SARI Parki 2022 yilinda miidiirligiimiizce tamamen
kaldirilip yeniden projelendirilerek tekrar inga edilmeye baglanmigtir. 2023 yili itibari ile yapimina devam edilerek ¢op
kovasi, bank, kamelya montajlar1 yapilmistir. Mevcutta bulunan basketbol sahasi yeniden perdahli beton dokiilmek
suretiyle yenilenerek park kullanima agilmigtir.

- Kuzdere Mabhallesi 29 Ekim Caddesi 12. Sok. 278 ada iizerinde bulunan 2.329 m?lik park alani igin
miidiirligiimiiz tarafindan ¢ocuk park: projesi ¢izildi. Uygulamasi ekiplerimizce yapilan park alanina sulama sistemi
dosenerek gerekli toprak dolgusu yapildi. Yaya yollar1 dosendi. Igerisinde piknik masasi bulunan kamelyalar, banklar
ve ¢Op kovalarinin montajt yapildi. Mevcutta bulunan narenciye agaclari korunarak yeni aga¢ ve agagciklar dikildi.
Toprak tesviyesi yapildiktan sonra ¢im tohumu ekimi yapildi. 1’er takim ¢cocuk oyun grubu ve spor aleti (6 adet) konulan
parka standart 6lciilerine uygun 1 adet basketbol sahasi yapildi. Park vatandaglarimizin kullanimina sunuldu.
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- Kuzdere Mabhallesi 29 Ekim caddesi 12. Sok. 282 ada iizerinde bulunan 1.730 m?’lik park alani i¢in
midiirligiimiiz tarafindan ¢ocuk parki projesi ¢izildi. Uygulamas1 ekiplerimizce yapilan park alanina sulama sistemi
dosenerek gerekli toprak dolgusu yapildi. Yaya yollar1 dosendi. Icerisinde piknik masasi bulunan kamelyalar, banklar
ve ¢Op kovalarinin montaji yapildi. Mevcutta bulunan narenciye agaglar1 korunarak yeni aga¢ ve agacciklar dikildi.
Toprak tesviyesi yapildiktan sonra ¢im tohumu ekimi yapildi. 1takim takim cocuk oyun grubu konularak park kullanima
acildi.

194



- Yeni Mahalle Atatiirk Bulvari iizerinde bulunan 1.225 m?'lik park, Kemer’in taninan isimlerinden merhum
Kazim Giil adia gocuklar1 Tayyar Giil ve Yeliz GUL EGE tarafindan yaptirildi. Toprak ve yaya yollarinda kullanilan
taglar belediyemiz tarafindan temin edildi. Ddsenen yaya yollarinin etrafina ahsap pergole, bank, ¢op kovasi 1’er takim
cocuk oyun grubu ve spor aleti konuldu. Sulama sistemi dosendi. Toprak alan tesviyesi tamamlandiktan sonra ¢im
tohumu ekimi yapildi. Agag ve calilarin dikiminin tamamlanmastyla park kullanima agildi.

- Camyuva Mabhallesi 5010 sok. 204 ada yaninda bulunan 2950 m?’lik park alani i¢cin miidiirliigiimiiz
tarafindan park projesi cizildi. Park uygulamas1 miidiirliigiimiiz ekiplerince yapilds. Ilk olarak toprak dolgusu yapilan
alanda projesine gore yaya yollar1 dosendi, standartlarina uygun olarak basketbol sahasi yapildi. Parki ¢evreleyecek
sekilde 185 m uzunlugunda kosu yolu yapildi. Konulacak ¢cocuk oyun grubuna, kauguk déoseme daha uygun olacagi
icin zemine perdahli beton dokiildii. Sulama sisteminin désenmesinin ardindan toprak tesviyesi yapilarak agag, cali
dikimi ve ¢im tohumu ekimi yapildi.

Yapimi devam eden parka 1 takim ¢ocuk oyun grubu montaj1 yapilarak zeminine kauguk dogemesi yapilacaktir.
Montaji yapilacak 1 takim spor aletinin zemini kiremit irmigi serilecektir. Cop kovasi, bank, kamelya konularak kent
mobilyalar1 tamamlanacak ve park 2024 yilinin ilk aylarinda kullanima sunulacaktir.
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1.1.2. REVIZE EDILEN PARKLAR

- Camyuva Mahallesi 239 ada yaninda mevcutta bulunan park revize edildi. Igerisine yaya yollar1 désendi,
daginik haldeki spor aletleri diizenlenerek zeminine kiremit irmigi serildi.
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1.1.3. YESIL ALANLAR VE REFUJLER

- Camyuva Mabhallesi Turizm Bulvar1 belediyemiz tarafindan tamamen yenilendi. 857 m uzunlugunda, 2238
m?’lik orta refiij peyzaj diizenlemesi icin miidiirliigiimiiz tarafindan proje cizildi. Ik olarak sulama sistemi dosendi.
Ardindan toprak tesviyesi tamamlandi. Agag, cali, mevsimlik ¢iceklerin ve iklim krizi nedeniyle dekoratif taglarin yogun
olarak kullanildig1 peyzaj caligmas: miidiirliigtimiiz ekiplerince yapildu.

- Merkez Mahallesi Miinir OZKUL Liman Caddesinde bulunan belediyemiz tarafindan yaptirilan Kiiltiir
Evinin bahgesinde miidiirltigtimiizce, dekoratif taslarin, yer ortiiciilerin, sarmagiklarin ve endemik bitki tiirlerinin
kullanildig1 peyzaj diizenlemesi ¢aligmasi yapildi.

- Arslanbucak Mahallesinde ingaati tamamlanan Aile Sagli§i Merkezinin bahcesine bitkilendirme ve
cimlendirme caligmasi yapildi.




- Yesil alanlarimizi daha da giizellestirmek i¢in dekoratif gigeklikler tasarlanarak, atdlyelerimizde imal ettirildi.
Ilcemiz yesil alanlarinin muhtelif yerlerine konularak saksilara uygun cigekler dikildi.

1.2. BAKIM-ONARIM FAALIYETLERI

1.2.1. Park ve Yesil Alan Isleri (Bakim, Onarim, Tamirat)

- Tiim yesil alan, refiij ve parklarin ¢im bi¢imi ve tirpanla temizligi, dokiilen yapraklarin temizligi periyodik
olarak yapildi.
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- Yesil alan, refiij, park ve kaldinmdaki agaclarin, tiirlerine gore uygun mevsimde bakim ve genclestirme
budamalari, giivenlik kameralarina engel olan bitki budamalar1 uygun alet ekipman ile gerekli durumlarda yiiksek arag
ile yapildi. Ayrica tiim bitkilere form budamasi, ¢it budamasi, su siirgtinleri ve kuru dal budamasi diizenli olarak yapildi.




- Siddetli riizgarda devrilen agaglarin bir kismina diizeltilerek ahsap destek yapildi, bir kismi1 ise uyun yesil
alanlara tasindi. Kotii hava sartlart sebebiyle kirillan dallar, kuruyan agaglardan cikan odunlar sosyal yardim
cercevesinde belediyemiz Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii’ niin bildirimine gore ihtiyac sahiplerine dagitild.
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- Yesil alanlarda ¢ikan, bitkinin bilytime ve gelismesini engelleyen her tiirlii yabanci ot kokleri ile sokiildii.
Kaldirim, bordiir, yol kenarlar1 ve uygulama yapilmamis bog arazilerde yer alan yabanci ot ve kuru calilar gerekli
malzeme, makine, zirai ila¢ kullanilarak temizlendi.

- Tlgemizdeki derelerin iginde yer alan yabanci ot ve kuru calilar, gerekli malzeme, makine ve zirai ilag
kullanilarak temizlendi.

- Cicek parterlerindeki mevsimlik ¢iceklerin (lahana, portakal nergisi, aslanagzi, kadife, rozet, zinnia vb.) yaz
ve kis donemlerine uygun olarak degistirilmesi, eksiklerin tamamlanmasina yonelik dikim, capalama vb. igleri yapildi.
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- Cocuk Oyun Gruplar1 zeminlerinde sertlesen kumlar kabartildi, eksilen yerlere kum takviyesi yapildi.
Deforme olmug kauguk zeminler temizlenerek, yenileri dosendi.

- Mahalle toplantilarina katilim saglanarak, il¢ce halkinin talep 6neri ve elestirileri not alind1 ve miidiirliigiimiiz
tarafindan degerlendirilerek sonuca baglandi.

- Belediyemiz sinirlarindaki tiim okul ve kamu kurumlarinin yesil alan bakim onarim isleri ile sihhi tesisat
igleri Miidiirliigiimiiz tarafindan program dogrultusunda yapildu.
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- Tlgemizdeki Cocuk Oyun gruplari, spor aletleri ve Kent mobilyalarinin bakim, onarim ve tamir isleri icin Fen Isleri
Miidiirliigiine bilgi verildi. Yapimu icin yardime1 personel destegi verildi. Ihtiyag durumuna goére eskiyen tiriinler kaldirilip yenileri
ile degistirildi.




- Park alanlarinda bozulmusg parke tas1 ve bordiirlerin yeniden dogemesi ve tamirleri yapildi.

- Kemer Ilge simirlarimizda yer alan, Belediyemize ait havuzlarm rutin temizlik kontrol ve bakimlar1 yapildi, siis
havuzlarinin yosunlagmasi, sivrisinek, goriintii kirliligi vb. olugsmamasi i¢in Kimyasal maddeler havuzlara uygulandi. Havuz
stiptirgesi ile de giinliik olarak havuzlarda temizlik yapildi.




1.2.2. Sulama- Elektrik Tesisat Isleri

- ligemizde yeni yapilmig ya da dmriinii tamamlamis yesil alanlarda sulama sistemi projesi ¢izilerek uygulandi.
Yesil Alan sulama sisteminde olugan arizalar (sondaj, sprink, damlama borular1, vana) giderildi. Tiim parklarda ve yesil
alanlardaki sulama sitemlerine zamaninda miidahale ile tamir ve bakimlar1 yapilarak su kagaklart en aza indirildi.

- Nisan-Mayis aylarinda yesil alan sulama sistemleri kontrolleri yapilarak acildi. Otomasyon cihazlarinin
zaman ayarlar1 ve sprink ayarlar1 yapildi. Yesil alan sulama sistemlerini iklim kosullar1 dogrultusunda (Ekim-Kasim)
kapatildi.

- S1hhi tesisat isleri ile ilgili olarak boru, yagmur suyu olugu, pissu gideri, musluk, vb. gibi malzemeler, gerekli
yerlere dogendi ve tiim tadilat isleri yapildi.

- Arazoz ile semt pazari, yol, beton vb. alanlarin yikanmasi ve ihtiyac halinde yesil alanlarda yesil alan sulamasi
yapildi.

- Yesil alanlarda ve parklardaki aydinlatma sistemleri (yanmayan lambalarin, elektrik direklerinin degigimi,
sondaj motoru arizalar), elektrikli ve pilli sulama sistemlerinin zaman ayar1 yapilip sistemler aktif hale getirilip
kontrolleri diizenli olarak yapildi.

- Ilgemiz sinirlar igerisinde biri Kuzdere Mahallesinde, iki tanesi ise Camyuva Mahallesinde olmak iizere
toplam 3 adet sondaj kuyusu acildi.
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1.3. URETIM FAALIYETLERI

- Arslanbucak Mahallesi Hizmet Alani’nda bulunan iiretim serasinda Ocak Subat mart aylarinda budanan
yaprak giizeli, telgraf, giil vb. bitkilerinden celik alinarak tavalarda iiretimi yapildi. Yeterli gelisim saglandi§inda
sastrtilarak saksilara alindi.

- Belediye merkez binasinda Bagkanlik ve diger ofislerde bulunan i¢ mekan bitkilerinin bakimlart diizenli
olarak haftalik yapildi.

- Uretim serasinda mevsimine gore mevsimlik ¢icek tohumu atma ve yetisen fidelerin viyollere sagirtma
islemleri yapildi. Gelecek sezon i¢in iiretime uygun olan tohum tiirleri toplanarak tekrar iiretimde kullanilmak tizere
saklandi.

- Uretim serasinda yaklagik 25.000 adet sebze tohum atimi yapildi. Viyollere sasirtilan fideler muhtarliklar
araciligi ile halka dagitildi.




- Arslanbucak Hizmet Binasi iiretim serasinda yabanci ot temizligi, araziden sokiilen bitkilerin bakimlari,
mevcut mevsimliklerin ve bitkilerin sulama ve bakim islemlerine rutin olarak devam edildi.

1.4. ILACLAMA VE GUBRELEME FAALIYETLERI

- Bitkilerde olusan hastalik, zararli (Unlu bit, kurt, kiilleme, beyazsinek vb.) ve yabanci otlara karsi koruma
amaglt olarak iklim kosullar1 da dikkate alinarak ilaglama yapildi.

- Yesil alan ve parklardaki bitkiler (¢cim, cali, aga¢ vb.) mevsimine ve bitki durumuna goére uygun giibrelerle
giibrelendi.




2. PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

BIiRIM FAALIYETLERI
YAPILAN ISIN ADI BiRIM [ MIKTARI
Yeni Agac ve Agaccik Dikimi Adet 90
FIDE, FIDAN DiKiMi VE URETiMi | &alt Grubu Dikimi Adet 3000
Mevsimlik Cicek Dikimi Adet 120.000
Yer Ortiicii Cicek Dikimi Adet 2.000
Yer Ortiicii Cicek Uretimi Adet 2.500
Mevsimlik Cicek Uretimi Adet 120.000
Cali Grubu Uretimi Adet 4.000
Sebze fidesi iiretimi Adet 25.000
Bakim ve onarim(Yesil alan, sulama-elektrik isleri) yapilan park, cocuk bahgesi, refiij ve yesil
alanlar m? 452.461
Park uygulamasi(yapisal-bitkisel) Camyuva Mah. 204 ada yan1 Park, Kahraman SARI Parki m? 5.364
Park uygulamasi(yapisal-bitkisel) Kuzdere Mah. 282 ada yan1 Park, 278 ada tizeri Park m? 4.059
Yeni Cocuk Oyun Grubu uygulamasi Takim 5
Yeni Spor Aleti uygulamasi Takim 3
Kimyasal Ilaclama ve temizlik yapilan havuz sayist Adet 18

3. Diger Hususlar
Birimimizdeki ¢aligmalar etkin ve zamaninda yapilmistir.

IV -KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
Diizenli ve etkin caligma.
B- Zayifliklar

Makine ve ekipman yetersizligi (Sulama Arazozii, 1 adet binek arag, 1 adet pick-up)

C-Degerlendirme
Makine ve ekipman yetersizligine ragmen; Belediye sinirlarimiz icerisinde yesil alanlar1 yapilasmayla dengeli
bir sekilde artirmak amaciyla yapilan yeni park ve spor alanlari, cocuk oyun alanlari, rekreasyon alanlarinin
yesillendirilmesi, bog alanlarin agaglandirilmas:t ve mevcut yesil alanlari korumak vizyonu ile Park ve Bahceler
Miidiirliigimiiziin faaliyetleri devamlilik arz eden bir sekilde verimli olarak stirmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Miidiirliigimiiz faaliyetleri, hava kosullari, teknik ekip, alet, ekipman ve iggiictine dayandigindan yeterli isgiicti
ve ekipman saglandiginda karsilasilan sorunlara, cok daha hizli ve aktif ¢6ziim saglanacaktir.
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RUHSAT VE DENETIM

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




GENEL BIiLGILER
MUDURLUGUMUZUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

1.Miidiirliigiimiiziin Gorevi:

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 10.08.2005 tarih ve 25902 sayili resmi gazetede yaymmlanan Isyeri
Ac¢ma ve Calisma Ruhsatlarina fliskin Yonetmelik geregince sihhi igyerlerine, umuma acik istirahat ve eglence
yerlerine, 2. ve 3. sinif gayristhhi miiesseselere ruhsat verme ve 2429 sayili Ulusal Bayram ve Genel Tatiller
Hakkinda Kanun hiikiimleri islemlerini yiiriitmekle gorevlidir.
2. Miidiirliigiimiiziin Yetki Alam:

Miidiirliigiimiiz gorevleriyle ilgili islerin yapilmasinda mer’i mevzuat dahilinde yetkilidir.

3. Miidiirliigiimiiziin Sorumlulugu:

Miidiirliigiimiiz kanunlarda, yonetmeliklerde ve ilgili diger mevzuatta belirtilen sorumluluklarin
yaninda gorev ve yetkilerin ifasinda Belediye Bagkanina kargt sorumludur.

MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER
1.FiZiKi YAPI

1.1 Hizmet Araclari:
Miidiirliigiimiiz hizmetlerini Belediyemize ait resmi aracla ytirtitmektedir.

Tablo 1 : Arac Listesi

ARAC LISTESI
MULKIYET
ARACIN DURUMU TOPLAM

CINSI RESMI

BINEK ARAC 1

1.2 Hizmet Birimleri:

Miidiirligiimiiz 1 miidiir odasi, 1 igyeri agma servisi odasi ve 1 arsiv odas1 olmak iizere 3 boliimden
olusmaktadir.

Tablo 2: Hizmet Birimleri

BINALAR
SIRA NO KULLANIM AMACI ALANI(M2)

1 Miidiir Odasi 14
2 Isyeri Agma Servis Odasi 45

3 Arsiv Odasi 20




2.TESKILAT YAPISI

>

-

-

i [, e [

3. BILGI ve TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Miidiirliigtimtizde bulunan ve hizmetlerin ifasi i¢in kullanilan 20 adet muhtelif arac-gere¢c mevcuttur.

Tablo 3: Kaynak Listesi

KAYNAK LISTESI
SIRA o
NO CINSI SAYI
1 Bilgisayar 9
2 Yazici 4
3 Telefon 4
4 Klima 3
TOPLAM 20
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4. INSAN KAYNAKLARI

4.1 Personelin istihdam Durumu :

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii hizmet ve faaliyetlerini toplam 7 personelle yiiriitmektedir.
Bu personelin 2’si memur, 5’1 is¢i personeldir.

Grafik 1: Personel Istihdam Durumu

4.2 Personelin Egitim Durumu:

Ruhsat ve Denetim Miidiirltigii Personelimizin 4’1 lise, 3’ii tiniversite mezunudur.

Grafik 2: Personel Egitim Durumu

4.3 Personelin Yas Durumu:
Ruhsat ve Denetim Midiirliigti Personelimizin hepsi 30-53 yas grubundadir.

Grafik 3: Personel Yas Durumu




II. AMAC VE HEDEFLER

Miiduirligiimiiziin 2024 yili amag ve hedefleri asagiya cikarilmigtir.

Tablo 4: Hedef Tablosu

III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGI ve DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER
1. Midurliigiimiiziin 2023 yili itibari ile biitge durumu tablo 5’te gosterilmektedir.

Tablo 5: Gider Biitcesi

2.Midiirliigiimiiziin 2023 y1l1 sonu itibari ile gelir durumu tablo 6’da gosterilmektedir.

Tablo 6: Gelir Biitcesi




2023 YILI FAALIYET BILGILERI

2023 yilinda yapilan cahsmalarda ilcemizde faaliyet gosteren 367 adet isyeri Ruhsatlandirilmistir.

Bu isyerlerinden;

a) 197 adet sihhi,

b) 49 adet gayri sihhi isyeri,

¢) 120 adet umuma acik istirahat ve eglence yeridir.

Ulusal Tatil Giinleri ad1 altinda bu isyerlerine 417 adet Ulusal Tatil Giinleri Ruhsati verilmistir.

Miidiirliigiimiiz ve ilgili kolluk kuvvetlerince yapilan denetim sonucunda ruhsatsiz faaliyet
gosterdigi tespit edilen 42 adet isyerine Enciimence cezai islem uygulanmstir.

Bu isletmelerden ruhsat almayan 12 adet isyeri miihiirlenmistir.
2023 yih icerisinde 6 adet isyerine ait Isyeri Acma ve Cahisma Ruhsat1 igletmecilerin igyeri terki
beyam yada yapilan kontrolde faaliyette bulunmadiginin Idarece yapilan tespitine istinaden Iptal

edilmistir.

Belediyemiz biinyesinde kullamlmakta olan 22 adet Is Makinesinin 2023 yih muayene ve kontrol
islemleri yapilmistir.




TEMIZLIK ISLERI

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




I. MUDURLUKLE ILGILI GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Kemer Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak;

Misyonumuz: tiim ¢alisanlartyla birlikte ¢evreci, katilimci, insan odakl, giivenilir, hesap verebilir, seffaf ve adil
bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak, kentin degisimine yon verip halkin yasam

standardin1 yiikseltmektir.

Vizyonumuz: Ekonomisi giiclii, kiiltiirel degerleri canli, ¢cevreye duyarli, teknolojinin tiim ara¢ ve gereglerinden
faydalanarak kendine ayrilan biitgeyi tasarruflu kullanan, dogal kaynaklart koruyan, ihtiya¢ halinde giiniin her
saatinde ekiplerini organize edebilen, egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve

saglikl bir kent olusturmaktir.

B- Temizlik Isleri Miidiirliigiiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Belediye sorumluluk bolgesi igerisindeki evlerin, igyerlerinin, hastanelerin, okullarin, askeri bolgelerin,
pazar yerlerinin ¢oplerinin toplanmasi, cadde ve sokaklarin siipiiriillmesi, pazar yerlerinin diizenli olarak
temizlenip yikanmasi ve ayrica sahil kenarlarinda olusan ¢oplerin toplanmast ve temizlenmesi islemlerini
yiirtitmek, bu amacla, calisma plan ve programi belirlemek ve Miidiirliik personelinin bu plan dahilinde
caligmalarint yiiriitmek,

b) Evsel kat1 atiklarin (¢oplerin) toplanmasi ve kent temizliginin tam ve eksiksiz yiiriitiilmesi konularinda
gerekli 6nlemlerin alinmasinit saglamak ve uygulamalar takip etmek,

¢) Tamir gereken c¢op konteynerlerinin bakimin1 yapmak ve ihtiyag olmast durumunda yeni
konteynerlerinimalatint saglamak,

d) Thaleye verilerek yapilan kent temizlik iglemleri ile ilgili ihale dosyalarinin ve hakedislerin takip edilmesini
saglamak,

e) Yiiriittigu faaliyetlerle ilgili olarak gelen sikayetlere ¢oziim getirmek ve ilgili kisilere/kurumlara gerekli
cevaplarin verilmesini saglamak,

f) Sorumluluk alaninda ¢oplerin ¢evreye gelisi giizel birakilmasinin onlenmesi icin gerekli tedbirlerin
alinmasini saglamak,

g) Caligma konularma iligkin mevzuat cercevesinde her tiirlii denetimi gerceklestirmek, gereken is ve islemleri
yiiriitmek,

h) Cevre konusunda gorev verilmis kamu kurum ve kurulusglari ve sivil toplum orgiitleri ile igbirligi ve
koordinasyon saglamak,

i) Caligma konulariyla ilgili platformlarda (sempozyum, seminer, panel, fuar vs.) Kemer Belediyesi' ni temsil
etmek,

J) Midiirliik personelinin daha basarili olabilmesi i¢in hizmet konusunda egitime tabi tutulmalarini saglamak,

k) Biriminin yillik performans programini hazirlamak ve programin takibini yiirtitmek.
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5216 sayih Biiyiiksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 4734 sayili Kamu fhale Kanunu,

4735 sayili Kamu Thale Soézlesmeleri Kanunu, 2872 sayili Cevre Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

4857 sayili Is Kanunu ilgili hiikiimleri dogrultusunda Kemer Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii calisanlarinin

gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslart;

B- 1. Temizlik Isleri Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Temizlik Isleri Miidiirti baglh bulundugu Belediye Bagkam veya yetkilendirdigi Baskan Yardimcisina bagl

olarak Ilcenin genel temizligi ile ilgili program yapar ve uygular. Uygulamanim sevk ve idaresini saglar.

B- 2. Biiro Hizmetleri Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a)
b)
)

d)

€)

g)
h)

i)

b))

k)

1)

m)

n)

0)

p)

Sorumlulugundaki personele is dagitimi yaparak onlara gorev verir ve sonuglarini izler.

Personelin ig ve mesai durumunu kontrol eder ve denetler,

Sorumlu olduklar1 biironun caligma alanma giren konular ile ilgili olarak amirinin verecegi gorevleri
yapar/yaptirir,

Gorevleri ile ilgili olarak her tiirlii yasal mevzuati takip eder, maiyetindeki personeli de bu dogrultuda
bilgilendirir,

Birimi biinyesinde yiiriitiilen faaliyetler hakkinda her an bilgi ve goriis bildirecek sekilde islere hakim
olur,

Sorumlulugundaki personelin gerek birbirleriyle ve gerekse vatandaglar ile olan iligkilerinde hogsgorii,
sempati ve ig ahlakina uygun olarak hareket etmelerini saglar,

Biirolariyla ilgili arac-gereg ve personelin ihtiyacini zamaninda tespit ederek amirine bildirir,

Islerin plan ve programa bagh olarak ozellikli ve siireli yazigma islemlerinin zamaninda ve usule uygun
olarak sonuglandirilmasini saglar,

Gelen evrak ve zimmet kayitlarinin zamaninda ve diizenli olarak tutulmasini saglar, sorumlulugundaki
personel arasinda hakkaniyet ve esitlik esaslarina uygun olarak is ve evrak zimmetlerini saglar ve
yazilarin gizliligini temin eder,

Sorumluluk alanina giren konularda aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlar ve bunlar1 miidiiriine
bildirir,

Gorevi geregi sorumluluguna verilen malzeme, arag, gereg, techizat ve her tiirlii malzemeyi iyi kullanir,
temiz ve diizenli bulundurur, kaybetmez, gérevinden ayrilmasi halinde devir ve teslim islemlerini eksiksiz
yerine getirir,

Gorevi ile alakali mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerin gereginin yerine
getirilmesinde, yetkilerin zamaninda ve geregince kullanilmasinda bagli bulundugu amirine karsi
sorumludur,

Temizlik igleri ile ilgili yazili ve sozlu her tiirlii sikayeti alip amirine iletir ve amirinin degerlendirmesi ve
gerekli caligmalarin yapilmasidan sonra sonucu takip eder ve gerekli yerlere bilgi verir,

Bolgelerden gelen bilgilere gore malzeme ve arag gerec ihtiyacini amirine bildirir ve eksikligin
giderilmesini saglar,

Amirinden gelen bilgiler cercevesinde, yiiriitiilen temizlik caligmalar1 ve eger varsa yiiklenici firma ile
ilgili bilgi ve belgelerin muhafaza edilmesini saglar,

Belediyenin temizlik caligmalari ve varsa yiiklenici firmalarla ilgili ihale dosyalarinin hazirlanmasi

calismalarim yiiriitiir,
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r)

S)

t)

u)

V)

y)

z)

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

ff)

Ihalesi yapilan islerle ilgili kontrolliik gorevini yiiriitiir,

Birimine ait ayniyat iglemleri ile muhasebe ve sekretarya islemlerini yiiriitiir,

Birimine gelen evraklari teslim alir, siniflandirir ve kaydettikten sonra amirinin bilgisine sunar. Amirinin
yonlendirmesi dogrultusunda evraklar1 Dosyalama Sistemi Kitap¢igina gore tasnif eder ve dosyalar.
Evrakin bagka birimlere gitmesi gerekli ise, evrakin ilgili yere/yerlere ulagmasini saglar.

Amiri tarafindan kendisine yazilmak {izere verilen i¢ ve dig birimlere gonderilecek yazilari; resmi
yazigma kurallar1 genelgesine uygun olarak yazar/yazdirir,

Biriminde caligan tiim personelin tayin, terfi, nakil, kayit terkini, tecziye, izin, hastalik ve emeklilik
islemlerinin kanunlara uygun olarak yiiriitiilmesini takip eder ve bu konular ile ilgili gerekli yazilari
hazirlar/hazirlatir,

Personelin saglik islemleri i¢in yapilan harcamalar1 tahakkuk miizekkeresi diizenleyerek Mali Hizmetler
Miidiirlugti’ ne gonderir,

Birimine gelen telefonlara kurum kimligine uygun olarak bakar/bakilmasin1 ve ilgililerine
aktarir/aktarilmasini saglar,

Birim icerisinde yapilacak toplantilar1 amirinden aldig1 bilgiler dogrultusunda organize eder ve toplanti
tutanaklarim tutar,

Birim personelinin, biriminde tutulmasi gereken kanuni ve idari kayitlarinin argivlenmesini saglar,

Gorev unvanina uygun olan ve amirinin istedigi diger isleri yapar,

Biriminin Taginir Kayit Kontrol Yetkilisi’dir,

Gorev alani ile ilgili arastirma gelistirme faaliyetlerini Belediyenin Ar-Ge birimi ile koordineli bir sekilde

yirtitir,

Gorevi ile alakali mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerde gereginin yerine

getirilmesinde, yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasinda amirine kargt sorumludur.

B- 3. Cop Toplama Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Evsel kat1 atiklarin (¢oplerin) diizenli olarak toplanmasini saglar,

b)

c)

d

e)

g)
h)

i)

i)

Cop toplama islemlerinin calisma plan ve programimi olusturur, iglerin diizenli olarak yiiriitiilmesini
saglar,

Yiiriittiigii faaliyetlerle (¢op toplama faaliyetleri) ilgili olarak gelen sikayetler ve taleplerle ilgili olarak
gerekli arastirmalarin yapilmasini ve ilgili kisi veya kurumlara gerekli cevaplarin verilmesini ve rapor
haline getirilmesini saglar,

Tiim ¢op konteynerlerinin her tiirlii bakim ve onariminin yapilmasim saglar,

Tiim ¢op konteynerlerinin yikanmasini ve dezenfeksiyonunu saglar,

Konteyner yerlerinin kire¢glenmesini ve ilaglanmasini saglar,

flgede bulunan kamu kuruluglarinin ¢6p konteyner taleplerini karsilar,

Halkin saglikli bir ortamda yasamasint saglamak amaciyla ¢evreyi ve cevre kaynaklarini koruyucu ve
iyilestirici caligmalarda bulunur,

Birime bagli ekiplerle birlikte mahalleleri dolasarak gerekli 6nlemlerin alinmasini saglar ve uygulamalari
takip eder,

Gorevi ile alakali mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerde gere§inin yerine

getirilmesinde, yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasinda amirine karsg1 sorumludur.
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B- 4. Kent Temizligi Biriminin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Ilce genelinde tiim cadde ve sokaklarin siipiiriilmesini ve evsel kati atiklarin toplanarak nakledilmesini

b)
c)

saglar,

Cadde, sokak ve meydanlarin yikanmasim saglar, saglatir.

Mabhallelerde bolge bazli olarak yapilmakta olan kent temizligi ve sokak/caddelerin ve pazaryerleri cadde,
sokak ve meydanlarin yikatilmasi iglem ve calismalarin istenen verimlilikte belirlenen programa gore giin
ve saatlerde yapilmasini takip eder,

Acik/ kapali semt pazarlarinin siipiiriilmesini, kati atiklarinin alinmasini ve yerlerin yikanarak
temizlenmesini saglar, saglatir.

Kurban bayramindan sonra kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasint saglar,

Mesire ve piknik alanlari ile sahillerin ¢oplerinin alinmasi saglar ve ¢evre temizligini yaptirir,

Halkin saglikli bir ortamda yasamasini saglamak amaciyla cevreyi ve cevre kaynaklarini koruyucu ve
iyilestirici calismalarda bulunur,

Gorev alani ile ilgili aragtirma gelistirme faaliyetlerini Ar-Ge birimi ile koordineli bir sekilde yiiriitiir,
Birime bagl ekiplerle birlikte mahalleleri dolasarak gerekli onlemlerin alinmasimi yiiklenici firma
yetkilileri ve kendi ekibinden ister ve uygulamalar1 takip eder,

Gorevi ile alakali mevzuat ve bu yonetmelik ile kendisine verilen gorevlerde gereginin yerine

getirilmesinde, yetkilerinin zamaninda ve geregince kullanilmasinda amirine karg1 sorumludur.

C- Miidiirliige Iliskin Bilgiler

1.Fiziksel Yapi

Arslanbucak Mahallesi Kemer Belediyesi Hizmet Alaminda konumlanmis Temizlik Isleri Miidiirliigii;
miidiirlik binasi, konteyner tamir bakim at6lyesi ve ara¢ yikama alanindan olusmaktadir. Miudiirliik binamizda;
1 adet miidiir odasi, 2 adetbiiro hizmetleri odasi, 1 adet personel toplanma odasi, 1 adet sikayet/ihbar odasi, 1 adet
¢op toplama personel odasi, 1 adet malzeme deposu, 1 adet cay ocagi ve 5 adet Ilge kent temizlik personel
toplanma odalar1 bulunmaktadir. Miidiirlik hizmet noktalart sayisi ve bilgileri Tablo 1’de belirtilmistir.

Tablo 1.Temizlik Isleri Miidiirliigii hizmet noktalar:

Hizmet Noktasi

Miidiir Odasi

Biiro Hizmetleri / Personel Isleri

Biiro Hizmetleri / Satin Alma

Biiro Hizmetleri / Sikayet Takip

Cop Toplama Personeli Odas1

Cay Ocagi

Depo

Kent Temizlik Personel Toplanma Odasi




Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii hizmetleri; ¢op toplama araclari (kamyonlari), kamyon,
siiptirge araclar1, kepce, traktdr, cam toplama araci, konteyner yikama araci, pick-up, binek araglar ve
kamyonetler ile elektrikli/benzinli 3 tekerlekli motosiklet ile yiiriitilmektedir. Hizmetlerimizin yiiriitilmesinde

kullanilan araglarin dokiimii agagidatablo halinde ¢ikartilmistir (Tablo 2).

Tablo 2. Temizlik isleri Miidiirliigii Arag Bilgileri

Arag veya Is Makinesi Cinsi

Cop Toplama Araci

Kamyon Lowbed

Kamyon

Cam Toplama Araci

Kamyonet

Traktor

Pick-up

Binek Arac

Stipiirge Araci

Konteyner Yikama Araci

Kazic1 Yiikleyici Kepce

Motosiklet

Uc Tekerli/ Benzinli Bisiklet
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2. Teskilat Yapisi

Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii teskilat yapist asagidaki sekildedir (Sekil 1).

BELEDIYE BASKANI
BASKAN YARDIMCISI
TEMiZ"LHg i§LERi
MUDURU
KENT TEMIZLIGi BURO SATINLAMA 3RO
SORUMLUSU HiZMETLER}/ DEPO . ,
) ) PERSONEL ISLERi HIZMETLER]
COP TOPLAMA SEFi [STKAYET TAKiP
GOP KAMYONU YOLSUPORME | | DALTOPLAMA | | BINATEMIZLIK | | BOLGEKONTROL
SOFORLERI ARACI EKBi EKiBi EKiBi GOREVLILER
ARKA SISTEM COP KONTEYNERI
iSCILERI TAMIR BOYAMA SUPURGE
BAKIM ATOLYES ISCILERI
ARAC TEMIZLIK
BAKIMI

Sekil 1. Temizlik Isleri Miidiirliigii Teskilat Semasi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirliigii teknolojik kaynaklari asagida tabloda gosterilmistir (Tablo 3).

Tablo 3.Temizlik Isleri Miidiirliigii teknolojik kaynaklart

Cinsi

Masaiistii Bilgisayart

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayict

Telefon Makinesi

Klima

Cep Telefonu

Televizyon

4. Insan Kaynaklar

Belediyemiz Temizlik Isleri Miidiirligii; 4 memur, 7 siirekli isci, 171 Kemer Belediyesi Personel Ltd.
Sti.personeli ile gorev yapmaktadir. Temizlik Isleri Miidiirliigii biinyesinde gorevli toplam 182 personelden 19
tanesi kadin, 163 tanesi erkek personelden olugsmakta olup, 182 personelimiz arasinda 6 engelli (1 kadin, 5

erkek) personel bulunmaktadir. Personel bilgilerine ait grafikler agsagidaverilmistir (Sekil 2 ve 3).

200 171 200 163
150
150
100
50 4 7 100
N Jw A 7
. 50 19
Memur Siirekli Isci Kemer Bel.
Personel Ltd. 0 - . _— //
Sti. Personeli Kadin FErkek

Sekil 2.Temizlik Isleri Miid. personel statii dagilim Sekil 3.Temizlik Isleri Miid. personel cinsiyet dagilimi

S. Sunulan Hizmetler
Temizlik Isleri Miidiirliigiine Cevre Temizligi Sikayet / Talep Hatti olarak kullanilmakta olan

0 (242) 814 11 00 numarali sabit hat ile 0 530 942 36 36 numarali Whatsapp hattina 2023 mali y1ili ¢erisinde

iletilen sikayet/talep/Oneriler ilgili gorevlilerce ¢oziime kavusturulmustur. Ayrica, 444 0 297 Kemer Belediyesi

Iletisim Merkezi (KEBIM)’ den : 55 adet gelen sikayet / talebin hepsi cevaplanmustir.
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6. Yonetim ve Ic Kontrol Sistemi

Miidiirliigiimiizde, Temizlik Isleri Miidiir V. ve birim sorumlular1 ile her Cuma haftanin degerlendirilmesi
yapilmakta ve her Pazartesi hafta icerisinde yapilacak olan islerin planlanmasi ve eksiklerimizin giderilmesi i¢in

gerekli goriismeler yapilmaktadir.
II. AMAC VE HEDEFLER

Temizlik Isleri Miidiirliigii olarak amacimiz; temiz ve insan saghigimni tehdit etmeyen bir ¢evre olusturarak,

cevreye saygili ve cevreyi koruyan kiiltiiriin Ilce sakinleri arasinda bir deger yargisi haline doniistiiriilmesidir.

Temizlik Igleri Miidiirliigii olarak hedeflerimiz; evsel kat1 atiklarm (¢oplerin) toplanmasinda etkinligin

arttirilmasi, ¢evre temizliginin ve temiz ¢evrenin siirdiiriilebilirliginin saglanmasidir.

III. FAALIYETLERE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1- Biitce Uygulama Sonuclari

03.2 - Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alunlar

Biitceyle 2.100.000,00-TL 6denek verilmig, bu 6denege270.000,00-TL 6denek eklenmis 500.000,00-TL 6denek
toplamodenek 2.370.000,00-TL olmus, yil i¢inde ddenegin 2.166.498,87-TL’ si kullanilmis, kalan 203.501,13-

TL 6denek y1l sonunda imha edilmistir.
03.5 Hizmet Alimlart

Biitceyle1.780.000,00-TL 6denek verilmig, bu 6denekten 400.000,00-TL aktarilmig toplam 1.380.000,00-TL
odenekten 448.144,60-TL 6denek kullanilmig, kalan 931.855,40-TL 6denek y1l sonunda imha edilmistir.

03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri

Biitceyle 1.600.000,00-TL odenek verilmis, bu 6denege 100.0.000,00-TL 6denek eklenmig toplam odenek
1.700.000,00-TL olmus, yil i¢inde 6dene8in 1.206.110,14 TL’ si kullanilmig, kalan 493.889,86-TL odenek

yilsonunda imha edilmistir.
06.1 Mamul Mal Alimlar

Biitceyle.650.000,00-TL 6denek verilmig, bu odenekten 30.000,00-TL aktarilmig toplam 680.000,00-TL
odenekten 158.120,00-TL 6denek kullanilmis, kalan 521.880,00-TL 6denek y1l sonunda imha edilmistir.

Belediyemizin 2023 Yili Gider Biit¢esinden, Miidiirliiglimiize 6.130.000,00-TL 6denek verilmis, bu ¢denegin
3.978.873,61-TL’si kullanilmstir. Kullanilmayan 2.151.126,39-TL 6denek imha edilmigtir.

2023 Biitcesi Geceklesme Orani:

Gergeklesen
Biitce ile Verilen Gergeklesme Orani (%)
Biitce
6.130.000,00-TL 3.978.873,61-TL 64,91
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Evsel Kat1 Atik (Cop) Toplama Faaliyetleri

2023 yilinda Miidiirliigiimiiz arag ve personeli tarafindan toplam 36.731.329 kg organik atik,
32.344.248 kg karisik evsel kati atik ve 4.763.126 kg bah¢e budama atig1 toplanilmig olup; 2023 yili igerisinde
flgemiz smirlarindan toplam 73.814.103 kg evsel kati atik toplanarak Biiyiiksehir Belediyesi gorev ve

sorumlulugunda bulunan 75. Y1l Kemer Kat1 Atik Toplama ve Kompost Tesisi’ne bertaraf edilmek iizere taginip

teslim edilmektedir.

ORGANIK ATIK
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000 B ORGANIK ATIK
O .
SR AR ) RO
(y’ Q,V" vg" (,)V“ X X ’\o \% \b\ S N
0%’@@@"@%@0 & ¢ &

Sekil 4.2023 yili aylara gore toplanan organik atik dagilimi (kg/ay)

- 000.000 KARISIK ATIK

4.000.000

3.000.000

2.000.000 -

1.000.000 - B KARISIK ATIK
.

Sekil 5. 2023 yili aylara gore toplanan karigik atik dagilimi (kg/ay)

BAHCE BUDAMA ATIKLARI

1.000.000
500.000
0 - B BAHCE BUDAMA ATIKLARI
SRS I I NN
™ N 2 N ,\O N\ A\ N
°c§b®“e\°’$«§® o%é”‘v*\&"%‘?

Sekil 6. 2023 y1l1 aylara gore toplanan bahge budama atiklar1 dagilimi (kg/ay)
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Temizlik Isleri Miidiirliigiimiiz ¢op toplama ekiplerimiz tarafindan 2023 yili boyunca kesintisiz 365 giin
esasina gore siirdiiriilen ¢op toplama faaliyetleri ile ilcemiz miicavir alan sinirlari igerisinde iiretilen ¢opler

(hanelerden kaynakli karisik atiklar ve otellerden agiga ¢ikan organik atiklar) diizenli ve programli bir sekilde

toplanarak Antalya Biiyiiksehir Belediyesinin Ilgemizde bulunan aktarma istasyonuna nakledilmistir.

|:d

- |
= g

Cop toplama sefligimiz biinyesinde bulunan konteyner yikama ekibimiz tarafindan ilcemizde
sokaklarda kullanilmakta olan ¢cop konteynerleri rutin olarak yikanip dezenfekte edilerek konteynerlerin ve

etrafinin temizligi saglanmustir.

.
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Ilcemizde vatandaslarin bah¢e budama faaliyetleri sonucu ortaya cikan bahce atiklar1 Miidiirliigiimiiz
tarafindan ytriitilen program dogrultusunda giinliik olarak toplanarak Antalya Biiyiiksehir Belediyesinin

Ilcemizde bulunan aktarma istasyonuna nakledilmistir.

Bahge atiklart ve atik ev egyalart toplama hizmetlerinde kullanilan kazici-yiikleyici is makinalarinin ilge
merkezine uzak konumdaki mahallelerine sevkiyatini1 saglamak amaci ile Miidiirliigiimiiz biinyesinde bulunan 07

K 1179 plakali ¢6p kamyonunun iist yap1 degisikligi yapilarak lowbet olarak hizmete kazandirilmistir.

1.2. Kent Temizligi Faaliyetleri

Miidiirliigimiiz kent temizligi faaliyetleri ¢ercevesinde 2023 yili icerisinde;

Caddeler, sokaklar, kaldirimlar ve parklar el siipiirgesi ve vakumlu yol siipirme araci marifetiyle her

giin diizenli olarak temizlenmistir.




Cadde ve sokaklarda bulunan mazgallarda biriken yaprak ve cesitli ¢opler, bir¢ok noktada siipiirge araciyla
vakum uygulanarak bazi noktalarda manuel olarak siipiirge personelimiz aracilifiyla el ile diizenli olarak

temizlenmistir.

Ayrica ilgemizde siddetli yagis yasanan giinlerde yagislarla siiriiklenen yaprak ve malzemelerin mazgallart

tikamasin1 6nlemek amaciyla ekiplerimizce nobetli caligilarak mazgal temizlik faaliyetleri ytriitiilmiistiir

Ilgemizin piknik alanlari, sahil bolgeleri, camii, cesme ve umumi tuvaletlerin temizlikleri rutin olarak

yapilmaktadir.




Miidiirliigiimiiz kent temizligi faaliyetleri gercevesinde Ilcemizin sahil bolgeleri, piknik alanlari,
ormanlik alanlar, dere yataklari ve anayol kenarlari gibi noktalarinda biriken ¢opler haftanin belirli giinleri

diizenli olarak mintika temizligi yapilarak toplanmustir.

Ilgemizin sahil bolgelerinde bulunan ¢6p sepetlerinin hizli ve pratik olarak bosaltilmasi amaci ile Miidiirliigiimiiz

biinyesine 2 (iki) adet benzinli 3 (ii¢) tekerli motosiklet alim1 gerceklestirilmistir.

Ilcemizde kurulan pazar yerlerinin giin sonunda kapaniginin ardindan ekiplerimizce temizligi yapilarak,

¢oplerinin toplanmasi ve siipiiriiliip ytkanmas faaliyetleri gergeklestirilmis, ertesi giin i¢in temiz ve kullanilabilir

hale getirilmigtir.




1.3.Bakim-Onarim ve Yenileme Calismalar:

Miidiirligiimiiz biinyesinde yer alan atolyede Ilgemiz sinirlarinda yer alan ¢op konteynerlerinin bakimlart

ve tamirleri yapilmakta ve ihtiya¢ duyulan noktalara yeni bakimlari yapilan konteynerleryerlestirilmekte olup;

atolyemizde 2023 yili icerisinde yapilan is ve islemler asagida tabloda gosterilmistir. Yil icerisinde Devlet

Malzeme Ofisi (DMO) kanali ile Yatirim Tesvik Belgesi kapsaminda KDV muafiyetli 157 adet 770 It sicak

daldirma galvaniz ¢6p konteyneri satin alim gerceklestirilmis olup Ilge genelinde ihtiya¢ olan bolgelere

yerlestirilmistir. Atdlyemiz biinyesinde yiiriitiilen faaliyetlerimiz ile Belediyemizin ekonomik agidan avantaj elde

etmesi saglanmaktadir.

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU TAMIR BAKIM ATOLYESI 2023 YILI CALISMASINA DAIR CETVEL

SIRA

YAPILAN ISLER LSTESI

OCAK

SUBAT

MART

NISAN

MAYIS

HAZIRAN

TEVMMUZ

AGUSTOS

EYLUL

EKIM

KASIM

ARALK

GENEL TOPLAM

BOLGEDEN TOPLANAN
ARIZALI KONTEYNER
SAYISI(GELEN)

20

20

50

44

43

56

91

48

69

66

ATALYODEN BOLGEYE
YERLESTIRELEN
KONTEYNER SAYISI

66

51

51

38

53

66

53

72

74

BOLGEYE YERLESTIRILEN
SIFIR KONTEYNER SAYISI

26

89

TABANIKESILEN
KONTEYNER SAYISI

55

22

80

53

TABANIYENILENEN
KONTEYNER SAYIST

23

26

21

21

16

38

54

38

284

KAYNAKYAPILAN
KONTEYNER SAYISI

28

27

43

21

39

45

39

37

SARHOS TEKER DEGISEN
KKONTEYNER SAYISI

34

75

77

77

95

30

DUZ TEKER DEGISEN
SAYISI

46

31

65

85

79

63

118

168

261

162

1117

KAYNAKYAPILAN ARAC
SAYIST

25

23

29

26

54

48

32

39

34

42

10

KONTEYNER KAZIMA
SAYISI

26

53

58

a7

48

81

58

50

81

67

616

11

BOYA VESABLON
YAPILAN KONTEYNER
SAYISI

41

78

95

61

1178

12

BOLGEDEN ARIZALI
GELEN KUCUK COP SEPETI

60

42

40

57
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13

TAMIR VEBAKIM
YAPILARAKBOLGEYE
YERLESTIRILEN KUCUK
COP SEPETI

62

85

47

28
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licemiz merkez bolgesinde bulunan c¢oklu konteynerlerin bulundugu bolgelerden 4 adet bolgede,
konteynerlerin goriintiisiinii estetik hale getirmek amaciyla ¢im c¢it malzeme ile ¢cevreleme yapilmistir. Boylece
konteynerlerin ilgemizi ziyaret eden turistlere ve ilcemizde yasayan vatandaglara kirli ve hos olmayan

gortinimde bulunmasinin 6niine gecilmesi amaclanmstir.

Ormanlik Alanda Cevre Temizlik Calismalar:

Ulkemiz genelinde yaz aylarinda yasanan orman yangm afetleri nedeniyle ilcemiz ormanlik alanlarinda
olasi bir yangin cikmasina sebep olacak c¢oplerin 6zellikle cam ve plastik siselerin toplanmasi amacryla

Miidiirliigtimiiz ekiplerince rutin mintika temizliklerinde ormanlik alanlarin ¢evre temizligi gerceklestirilmistir.

Dere Atik Tutucu Temizligi

Ilgemizin Karayer Deresinin denize kavustugu noktada Doga Koruma Merkezi ve Birlesmis Milletler

Kalkinma Programi (UNDP) tarafindan Coca-Cola Vakfi destegiyle ve Belediyemiz is birliginde tasarlanarak
hayata gegirilen dere atik tutucu sisteminde biriken atiklarin ve yaprak vb malzemelerin temizligi diizenli

araliklarla yapilarak, atik tutucuda biriken atiklarin denize karigmasi engellenmistir.




YAPI KONTROL

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




YAPI KONTROIMUDURLUGU
(01.01.2023-31.12.2023 Faaliyet Raporu)

YAPI KONTROLMUDURLUGUNCE SUNULAN HiZMETLER:

Yap1 Kontrolcalismalar: ( Yap:r kullanma izin belgesi, Ruhsata aykir1 ve kacak yap1 islemleri vb.)
Belediye Meclis ve Enciimen kararlar1 dogrultusunda hizmet iiretmek, ruhsath projelere uygun yapilasma icin
kontrol saglamakyap1 denetim hizmetleri ile yap1 kullanma izin belgestanzimi hizmetleri verilmektedir.

INSAN KAYNAKLARI

Yap1 Kontrol Miidiirliigii biinyesinde Toplam 16 Kisilik Insan Kaynag kullamlmaktadir.

Gorev Tanim
Miidiir Vekili ( Mimar )

Mimar
Ziraat Miihendisi
Ingaat Miihendisi

Insaat T eknikeri

Harita ve Kadastro T eknikeri
Makine Miihendisi

Sehir Plancisi

I¢c Mimar

Biiro Personeli

N N |k [k (DN DN [k (N | bk | ek b;
i o

Arsiv Gorevlisi

YAPI KONTROL MUDURLUGUWERILERI ( 01.01.2023-31.12.2023 )

1- Belediye simrlarimz icerisinde toplam 437 adet Yap1 Kullanma fin belgesi verilmistir.

2-Yap1 Denetim ile ilgili hakedis 6demeleri yapilarak talep edilen Is Bitim Tutanaklar1 degerlendirilmis ve
Yap1 Denetim Kuruluslarinin Belediyemizden talep ettikleri islemler sonuclandirilmistir.

3-Belediyemiz tarafindan verilen Iskan Ruhsatlar aylik olarak ilgili Kurumlara gonderilmistir.

4-Belediyemize yapilan sozlii yada yazih sikayetler ile ilgili gerekli tespitler yapilarak sikayet sahipleri
bilgilendirilmis, ihbar kabul edilen sikayetlere iliskin olarakBelediyemiz insaat kontrol ekiplerinidenetimleri
neticesinde kacak véveya ruhsath projelerine aykirolarak yapilan imalatlar icin yap1 tatil zabitlar
diizenlenmis, 3194 sayii imar Kanununun 32. maddesine goretoplam 134 adet Kacak Yapimin Belediye
Enciimenince yikilmasina karar verilmis,

Yine aym kanunun 42. maddesine goretoplam159.138.578,50-TL para cezasiverilmistir.184.madde
kapsaminda yapilan su¢ duyurularmm takiben ilgili Mahkemeler ve Cumhuriyet Bassavciliklarina, imara
aykirihiklara iliskin yazih bilgi verilmistir.
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5-Diizenlenen yap1 kullanma izin belgeleri icin Belediyemiz veznesine 9.865,33 TL Harc¢ 6demesi yapilmig
olup, Kat irtifaki Ucreti olarak da 202.000,00 TL tahsil edilmistir.

Belediyemiz veznesine Basit Tamir / Tadilat Harci olarak 2.437.983,36 TL, Kaldirim Katihm Pay1 olarak
1.271.523,00 TL , Numarataj Belgesi iicreti 717.850,00 TL, Dosya Inceleme Ucreti olarak 466.775,00 TL tahsil
edilmistir.

Odenen Tutar TL
Yap1 Kullanma izin Belgesi Harc1 | 9865,33
Kat irtifaki Harci 202.000,00
Basit Tamir /Tadilat Harci 2.437.983,36
Kaldirim Katilim Pay1 1.271.523,00
Numarataj Belgesi Ucreti 717.850,00
Dosya inceleme Ucreti 466.755,00
3000000
2500000 2.437.983,36
2000000
1500000 1.271.523,00
1000000 717.850,00
500000 202000 10675500
ngl Kullanma Kat Irtifaki Basit Tamir/  Kaldirim N umafataj Dosyg Inceleme
Izin Belgesi Harc1 Tadilat Harc1 Katim Pay1 Belgesi Ucreti Ucreti
Harc1

E Belediye Veznesine Odenen Miktarlar

6-Belediye smirlarimiz icerisinde 32.madde geregi islem goren kacak ve /veya ruhsat eki projesine aykiri
yapilara ait yikim kararlari, geregiifa edilmek iizere Belediyemiz Yikim Ekibi Komisyonuna intikal ettirilmistir.

7-Belediyemize diger Kurumlardan gelen resmi evraklar ve vatandaslardan gelen dilekcelere gerekli cevabi
yazilaryazilarak bilgi verilmistir.

8-Birimlerden miidiirliigiimiize gelen yazilar ile talep edilen bilgi ve belgeler zamaninda ilgili birimlere
iletilmektedir.

9-imar baris1 kapsanmunda gerekli kontroller yapilarak belediyemize sunulan yap: kayit belgeleri ile ilgili islemler
ivedilikle gerceklestirilmeye calisiimaktadir.
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KEMER BELEDIYESi MAHALLE SINIRLARI

KEMER BELEDIYESI
IDARI SINIRLAR
BILGI PAFTASI
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iKLiM DEGIiSIKLiGi VE
SIFIR ATIK

MUDURLUGU
2023 YILI FAALIYETLERI




I. MUDURLUKLE ILGILI GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
Kemer Belediyesi Tklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii olarak;

Misyonumuz: Ttim ¢alisanlariyla birlikte; bireye ve topluma saygili, hukuka, ekonomik ve ahlaki ilkelere bagli,
cevreye duyarli, seffaf ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak, dogal

kaynaklari korumaya yonelik siirdiirtilebilir cevre olusturmaktir.

Vizyonumuz: Dogal ¢evreyi koruyan, daha bilingli bir toplum olugmasina katkida bulunan, iklim degisikliginin
nedenleri ve sonuglarini degerlendirerek, Siirdiiriilebilir Enerji ve Iklim Eylem Plani’ na katk1 saglayan, ulusal
ve uluslararast anlagmalar ile degisen mevzuatin gerektirdigi planlar, uygulamalar ve faaliyetleri de hayata

gecirmeye yonelik ¢alismalar yiirtitmektir.

B- iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigiiniin Yetki, Gorev ve Sorumluluklari

(1) iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigi, Kemer Belediyesi Baskanlik Makaminca verilen ve bu
yonetmelikte belirtilen gorevleri, mevzuata uygun belirli bir plan ve program dahilinde yapmakla miikellef bir
birimdir.

(2) Sifir Auk Yonetmeligi kapsaminda Biiyiiksehir Ilge Belediyelerine diisen yiikiimliiliikleri yerine getirmek,
(3) Ambalaj Auklarinin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda olusturulan Uygulama Plam gergevesinde llge
genelinde bulunan konut, igyeri, turizm konaklama tesisi, aligveris merkezi, market ve sanayi kuruluglarindan
kaynaklanan ambalaj atiklarimin kaynaginda ayri toplanmasini saglamak, yonetmelik gereklerini yerine
getirmeyenler hakkinda idari yaptirim uygulamak,

(4) Atk Pillerin, "Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi” ne uygun olarak diger atiklardan ayri bir
sekilde toplanmasi, tasinmasi, geri kazanilmasi ve bertaraf edilmesine yonelik ¢aligmalar1 yapmak,

(5) Elektronik atiklarin, “Atik Elektrikli ve Elektronik Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi” ne uygun olarak diger
atiklardan ayr bir sekilde toplanmasi, taginmasi, geri doniistimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik
caligmalar1 yapmak,

(6) Atk Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi geregi; faaliyetleri sirasinda yonetmeligin madde 4-d fikrasinda
sayilan atik yaglarin olusumuna sebep olan gergek ve tiizel kisileri tespit etmek, bu atiklarin lisansh tasiyicilar
tarafindan alinmasi ve bertarafin1 saglamak, bunun icgin s6zlesmeler yaptirmak, uymayanlar hakkinda idari
yaptirim uygulamak,

(7) Atk arag lastiklerinin, "Omriinii Tamamlamis Arag Lastiklerinin Kontrolii Yonetmeligi" ne uygun olarak
toplanmasi, tasinmasi, geri doniisiimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik ¢aligmalar1 yapmak,

(8) Cevre bilincinin arttirilmasi i¢in egitim ¢aligmalarina katilmak ve bu tiir toplantilar1 diizenlemek,

(9) 2872 sayili Cevre Kanunu geregi; faaliyetleri sirasinda veya sonrasinda dogrudan veya dolaylt olarak cevre
kirliligine, ekolojik dengenin ve g¢evrenin bozulmasimna neden olan gercek ve tiizel kisileri tespit etmek,
haklarinda idari yaptirim uygulamak,

(10) Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi geregi; hava kirliligine neden olan
igyerlerini ve konutlar1 denetlemek, kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak icin gerekli onlemleri

aldirmak ve kirletenler hakkinda yasal iglem yapilmasi i¢in ilgili makamlara bildirmek,
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(11) Cevresel Giirtiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi geregi; giiriiltii kirliligine iliskin gelen
sikayetleri incelemek ve degerlendirmek iizere yetkili kurumlara bildirmek, yetki devri alinmasi halinde gerekli
inceleme ve degerlendirmeleri yapmak, uygulamalar hakkinda idari yaptirim uygulamak,

(12) Iice genelinde bulunan mavi bayrak bagvurusunda bulunan ve/veya mavi bayrakh plaj ve isletmelerin
denetimlerini yiiriitmek, ilgili kurumlarla is birligi yapmak,

(13) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik konular ile ilgili ulusal ve uluslararas1 fuar, kongre, konferans, calistay,
egitim, kurs ve benzeri toplantilar diizenlemek ve bu sayilan konularda ulusal ve uluslararasi baska kurum ve
kuruluglarca diizenlenecek ¢aligmalara katilim saglamak,

(14) Yerelde (kentler ve cografi bolgeler dlgeginde) iklim Degisikligi ve Sifir Atik ile miicadele galigmalarinin
ulusal koordinasyonunu saglamak, yerel slgekte Iklim Degisikligi ve Sifir Atik eylem planlarimin hazirlanmasi
ve uygulanmasi i¢in kapasite gelistirme faaliyetleri diizenlemek/diizenletmek,

(15) Yerelde iklim Degisikligi ve Sifir Atk ile miicadele yaygilastirilmasina yonelik kurumsal ve kentsel
kapasitenin gelistirmesi konusunda uygulanabilir projeler hazirlamak ve hazirlatmak,

(16) 25-27/09/2015 tarihlerinde gergeklestirilen Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi'nde
diinya liderlerinin iizerinde uzlastiklar1 Siirdiiriilebilir Kalkinma kapsaminda iklim degisikligiyle miicadele ve
uyum c¢aligmalarinin yapilmasiyla ilgili Belediye biinyesinde yonlendirici rol iistlenmek,

(17) Birimin biitcesini ve birim faaliyet raporlarini hazirlayarak Baskanliga sunmak,

(18) 4734 Sayii Kamu ihale Kanunu geregince Miidiirliigiin ihtiyact olan mal ve hizmet alimi islerini
ylriitmek,

(19) Mudiirliik biitcesini zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigtine gonderilmesini saglamak,

(20) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagli hedefler
cercevesinde gerceklestirmek,

(21) isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii nii

ilgilendiren mevzuat hiikiimlerine gore calismalar yapmak,

B- 1. iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

(1) iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigiinii, Bagkanlik Makamina karg1 temsil etmek,

(2) Miudiirligtin yonetiminde tam yetkili kisi olarak Miidiirliigiin her tiirli caligmalarini diizenlemek,

(3) Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiinin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik
personelinin Disiplin amiridir,

(4) Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak,

(5) Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii yukarida sayilan gorevleri ve 5393 Sayili Kanun’a dayanarak
Belediye Bagkaninca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢cercevesinde yapmak,

(6) Miidiirliik personelinin verimli bir sekilde ¢aligmasi i¢in gerekli motivasyonu saglamak ve ikazlar1 yapmak,
(7) Mahalli Cevre Kurulu toplantilarina katilmak,

(8) Hava kirliligini 6nleme ve kontrolii ile ilgili caligmalar yapmak,

(9) Her tiirlii imalat atdlyeleri (sthhi ve gayrisihhi), otel, ishani, konutlar, resmi daire ve egitim kuruluslari,
gida imalat vb. imalat ve satig giiriiltii kirliligini 6nleme ve kontrolii ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek,

(10) Mizikli eglence yerleri, Miizik eserleri satig yerleri, klima ve havalandirma giiriiltiileri ile jenerator ve
hava kompresor giiriiltiilerinin 6l¢timlerini ytiriitmek,

(11) Tlge genelinde bulunan mavi bayrak bagvurusunda bulunan ve/veya mavi bayrakli plaj ve igletmelerin

denetimlerini yiiriitmek, ilgili kurumlarla is birligi yapmak,
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(12) Kat1 Atiklarin Kontrolii Yonetmeligini uygulamak,

(13) Sifir Atk Yonetmeligi kapsaminda Biiyiiksehir Ilge Belediyelerine diisen yiikiimliiliikleri yerine getirmek,
(14) Cevre egitimi ve etkinlikleri ile ilgili faaliyetleri cercevesinde cevre kalitesini artirmak ve yeni nesile
cevre bilincini agilamak igin ilce Milli Egitim Miidiirliigii ile is birligi iginde 6grencilere ¢evre konusunda
egitici ve ogretici bilgiler vermek,

(15) 657 sayili Kanunun ve Belediye Bagkaninin kendisine vermis oldugu yetkileri kullanmak,

(16) Memur personelin 657 sayili Kanuna, isci personelin 4857 sayili Is Kanunu ve toplu is s6zlesmesine
uygun olarak ¢aligmasini saglamak,

(17) 1s yerindeki ¢aligma barisin1 ve is giivenligini, personel arasindaki koordinasyonu saglamak,

(18) Kayitlarin, yazigmalarin diizenli ve zamaninda yapilmasint saglamak,

(19) Haftalik, aylik faaliyetleri rapor halinde bagkanliga sunmak,

(20) Yiiklenici firma calismalarinin 24 saat denetimini yaptirarak olumsuzluklar1 rapor Halinde Bagkanlik
Makamina sunmak,

(21) Ihalelerin zamaninda yapilmasin saglamak,

(22) Taseron firmanin alacaklarina ait hakedisleri diizenlettirmek,

(23) Her yil sonunda tadat cetvellerinin yaptirilmasi, yil icerisinde bir sonraki yilin analitik biitgesini
hazirlatmak,

(24) Halktan ve ig yerlerinden gelen sikayetleri yerinde incelemek ve en kisa siirede sikayetleri gidermek,

(25) Fazla calisma yapan personelin saat mesai onaylarini, tatil giinleri calisan personelin tatil calisma
onaylarini almak,

(26) Her y1l baginda personelin izin onaylarini almak,

(27) Stratejik plandaki ve performans programindaki hedefleri gerceklestirmek.

(28) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapmak.

(29) Miidiiriin mazereti nedeniyle gorevinden ayr1 kaldig: siire igerisinde miidiirliik gorevi diger miidiirlerden
biri veya miidiirlikteki uygun personellerden biri tarafindan Bagkanlik Makam1 onay1 ile vekaleten yiiriitiiltir.
(30) iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirii, personelinin birinci derecede disiplin amiridir. Birim personeli
arasinda yazili veya sozlii olarak gorev dagilimi yaparak yiiriitiilmesini saglar. Gorevini yerine getirirken
yiirtirlikteki kanun, tiiziik, yonetmelik ve genelgeler cercevesinde bagli bulundugu Bagkan Yardimcisina ve
Belediye Bagkanina karst sorumludur.

(31) Baskanlig1 temsilen toplantilara katilmak,

(32) Baskanlikc¢a verilecek diger gorevleri yapmaktir.

(33) Miidiiriin nitelikleri sunlardir;

Devlet memuru ve yiiksekokul mezunu olmak, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen sartlari
tagimak,

Yoneticilik bilgi ve tecriibesi ile temsil yetenegine sahip olmak,

Belediye ve miidiirliigi ile ilgili mevzuata hakim olmak.

B-2 Miidiirliige bagh sefliklerin gorevleri
a) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Biiro Sefliginin Gorevleri

(1) Direkt olarak Miidiir'e baghdir Gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmenin gerektirdi§i biitiin
faaliyetleri yiirtitmekten Miidiir’e kars1 sorumludur.
(2) Birimine gelen evraklari teslim almak, siniflandirmak, kaydetmek ve amirine vermek,

(3) I¢ ve dis yazismalar1 yapmak,
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(4) Hizmet akitlerini diizenlemek, isci puantajlar1 ve maaglarin kontroliinti yapmak

(5) Avans agma ve kapama iglemlerini yapmak,

(6) Tesisin ihtiyac1 olan kirtasiye malzemelerini almak, fotokopi ve faks iglemlerini ytiriitmek,

(7) Hak edis islemleriyle alakali amirinin belirleyecegi diger gorevleri yerine getirmek,

(8) iklim Degisikligi ve Sifir Atik boliimiiniin bilgi islem envanterini yapmak,

(9) Miidiirlige gelen sikayet ve sikayet dilekcelerinin degerlendirilmesini yapmak ve ¢oziilmesini saglamak
(10) Ihale islemlerini takip etmek

(11) Thaleye verilerek yapilan ¢aligmalar ile ilgili ihale dosyalarinin ve hak edislerin takip edilmesini saglamak,
kendisine gelen bilgiler ¢ercevesinde sartnameye aykiri olmamak kaydiyla taseron firmaya cezai miieyyide
uygulanmasi i¢in gerekli islemleri yapmak

(12) Birimince yiiriitiilen ¢aligmalarla ilgili olarak aylik faaliyet raporunu hazirlar ve amirine sunmak

(13) Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek

(14) Kendisine direkt bagli bulunan personelin ¢alismasina nezaret etmek.

(15) Gorev ve sorumluluklarii yerine getirebilmek amaciyla yiikiimli oldugu biitiin faaliyetlerin

yiirtitiilmesinde Miidiir’e karsi sorumludur.

b) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Sefliginin gorevleri

(1) Direkt olarak Miidiir’e baghdir. Gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmenin gerektirdigi biitiin
faaliyetleri yiiriitmekten Miidiir’e kargi sorumludur.

(2) Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda Biiyiiksehir Ilge Belediyelerine diisen yiikiimliiliikleri yerine getirmek,
(3) Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda olusturulan Uygulama Plami cergevesinde ilce
genelinde bulunan konut, isyeri, turizm konaklama tesisi, aligveris merkezi, market ve sanayi kuruluglarindan
kaynaklanan ambalaj atiklarinin kaynaginda ayri toplanmasini saglamak, yonetmelik gereklerini yerine
getirmeyenler hakkinda idari yaptirim uygulamak,

(4) Atik Pillerin, "Atik Pil ve Aktimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi” ne uygun olarak diger atiklardan ayr1 bir
sekilde toplanmast, tasinmasi, geri kazanilmasi ve bertaraf edilmesine yonelik caligmalar1 yapmak,

(5) Elektronik atiklarin, “Atik Elektrikli ve Elektronik Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi” ne uygun olarak diger
atiklardan ayr bir sekilde toplanmasi, taginmasi, geri doniistimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik
caligmalar1 yapmak,

(6) Auk Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi geregi; faaliyetleri sirasinda yonetmeligin madde 4-d fikrasinda
sayilan atik yaglarin olusumuna sebep olan gercek ve tiizel kisileri tespit etmek, bu atiklarin lisansl tagiyicilar
tarafindan alinmasi ve bertarafin1 saglamak, bunun i¢in sozlesmeler yaptirmak, uymayanlar hakkinda idari
yaptirim uygulamak,

(7) Auk arag lastiklerinin, "Omriinii Tamamlamig Arag Lastiklerinin Kontrolii Yonetmeligi" ne uygun olarak
toplanmasi, taginmasi, geri doniisiimii, geri kazanimi ve bertaraf edilmesine yonelik ¢caligmalar1 yapmak,

(8) Cevre bilincinin arttirilmasi i¢in egitim ¢aligmalarina katilmak ve bu tiir toplantilar1 diizenlemek,

(9) 2872 sayili Cevre Kanunu geregi; faaliyetleri sirasinda veya sonrasinda dogrudan veya dolayli olarak cevre
kirliligine, ekolojik dengenin ve c¢evrenin bozulmasina neden olan gercek ve tiizel kisileri tespit etmek,
haklarinda idari yaptirim uygulamak,

(10) Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliliginin Kontrolii Yonetmeligi gere§i; hava kirliligine neden olan
igyerlerini ve konutlar1 denetlemek, kirlenmeye neden olan faktorleri ortadan kaldirmak icin gerekli 6nlemleri

aldirmak ve kirletenler hakkinda yasal iglem yapilmasi i¢in ilgili makamlara bildirmek,
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(11) Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Yonetmeligi geregi; giiriiltii kirliligine iligkin gelen
sikayetleri incelemek ve degerlendirmek iizere yetkili kurumlara bildirmek, yetki devri alinmasi halinde gerekli
inceleme ve degerlendirmeleri yapmak, uygulamalar hakkinda idari yaptirim uygulamak,

(12) Iice genelinde bulunan mavi bayrak bagvurusunda bulunan ve/veya mavi bayrakh plaj ve isletmelerin
denetimlerini yiiriitmek, ilgili kurumlarla is birligi yapmak,

(13) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik konular ile ilgili ulusal ve uluslararas1 fuar, kongre, konferans, calistay,
egitim, kurs ve benzeri toplantilar diizenlemek ve bu sayilan konularda ulusal ve uluslararasi bagka kurum ve
kuruluslarca diizenlenecek ¢aligmalara katilim saglamak,

(14) Yerelde (kentler ve cografi bolgeler dlgeginde) iklim Degisikligi ve Sifir Atik ile miicadele galigmalarinin
ulusal koordinasyonunu saglamak, yerel 6lcekte Iklim Degisikligi ve Sifir Atik eylem planlarmin hazirlanmasi
ve uygulanmasi i¢in kapasite gelistirme faaliyetleri diizenlemek/diizenletmek,

(15) Yerelde iklim Degisikligi ve Sifir Atk ile miicadele yaygilastirilmasina yonelik kurumsal ve kentsel
kapasitenin gelistirmesi konusunda uygulanabilir projeler hazirlamak ve hazirlatmak,

(16) 25-27/09/2015 tarihlerinde gerceklestirilen Birlesmis Milletler (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma Zirvesi'nde
diinya liderlerinin iizerinde uzlastiklar1 Siirdiiriilebilir Kalkinma kapsaminda iklim degisikligiyle miicadele ve
uyum caligmalarinin yapilmasiyla ilgili Belediye biinyesinde yonlendirici rol iistlenmek,

(17) Universite, okul, belediye personeline yonelik siirdiiriilebilirlik hakkinda egitim ¢aligmalar1 yapmak,

(18) Kendisine direkt bagli bulunan Memurlarin ¢aligmasina nezaret etmek,

(19) Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek,

(20) Gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmek amaciyla yiikiimli oldugu biitiin faaliyetlerin

yiirtitiilmesinde Miidiir’e karsi sorumludur.

¢) Sefin gorev, yetki, sorumluluk ve nitelikleri

1) Miidiirliik hizmet biirolar1 is ve islemlerinin dagilimin1 yaparak takibini yapmak, birim sorumlularinin
koordinasyonunu saglamak,

(2) Baskanlik Makamindan, miudiiriinden gelen talimatlar1 ve diger miudirliiklerden, sahislardan, tiim
kuruluglardan gelen resmi-6zel yazilar ile personelle ilgili dilekgelere verilecek cevaplari yasalar cergevesinde
belirlemek ve ilgili memura havale ederek isi takip edip gergeklestirilmesini saglamak,

(3) iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiiriiniin gorevlendirdigi alanlarda calisma yapmak,

(4) Personelin ¢aligmalarini takip etmek, olumsuzluklart Miidiire bildirmek,

(5) Biiro hizmetlerinin diizenli yiiriitiilmesini saglamak,

(6) Personel arasindaki ¢aligma koordinasyonunun saglamak,

(7) Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiiriiniin kendisine havale ettigi yazilarin geregini yapmak ve yaptirmak,
(8) Havale edilen sikayet dilekcelerini yerinde degerlendirmek sonuglarini Miidiire bildirmek,

(9) Bolgede gorev yapan kontrolorlere ¢aligmalarinda destek olmak, yonlendirmek ve denetlemek.

(10) Hazir ekip ¢aligmalarinin giinliik olarak takibini yapmak ve yonlendirmek,

(11) Teknik Personelin ¢aligma programini diizenlemek ve denetimleri takip etmek,

(12) Cevre konusunda gelen her tiirlii sikayeti degerlendirmek ve gerekli denetimleri yapmak,

(13) Sikayetleri gidermek ve sonucundan Miidiirii haberdar etmek,

(14) Mudirtin gorevlendirmis oldugu, komisyonlarda ve toplantilarda gérev almak

(15) Tedarikg¢i firmanin sozlesmeye uygun calisip calismadigini kontrol etmek,

(16) Midiirliigiin aylik, yillik faaliyet raporlarini ¢ikartarak Miuidiire sunmak.
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(17) Memur ve isci personelin sicil dosyalarinin olusturulmasimi saglamak, ceza alan, odiillendirilen ve
herhangi bir nedenle nakli olan personelin durumlarin: siciline islemek,

(18) Personelin izin, vizite evraklarini diizenlemek,

(19) Evrak-Kayit ve puantorliik hizmetlerinin diizenli ve zamaninda yapilmasini saglamak,

(20) Biiro personelinin ise gelis ve gidislerini takip etmek,

(21) Her yil igerisinde bir sonraki yilin tahmini biit¢esini hazirlamak,

(22) Her y1l baginda memur ve is¢i personelin izin onaylarini tanzim ettirmek,

(23) Ayniyat memurunun olmadi8: hallerde ayniyat teselliim makbuzu karsiliginda veya avansla miidiirliigiin
ihtiyag¢larini temin etmek, y1l sonunda demirbag tadat cetvellerini diizenlemek,

(24) Miidiiriin verdigi diger tiim gorevleri de yerine getirmek,

(25) Birim Miidiiriine baglh olarak c¢alisir, kendine bagli olan tiim memur, is¢i, stajyer ve yardimci hizmetler
personelinin tim is ve islemleri ile disiplinlerinden, miidiirliik iglerinin yiirtirlikteki mevzuat ¢ercevesinde
yerine getirilmesinden, izinli veya raporlu olan diger birim seflerinin islerini de yiiriitmekten miidiiriine karsi
sorumludur.

(26) Sef bilgili, tecriibeli ve bagarili memur personeller arasindan miidiiriin teklifi ve Baskanlik Makami onay1
ile atama veya gorevlendirme suretiyle belirlenir.

(27) Sefin mazereti nedeniyle gorevinden ayr kaldig: siire igerisinde seflik gorevi diger seflerden biri veya
miidiirliikteki uygun personellerden biri tarafindan vekaleten yiiriitiiliir.

(28) Sefin nitelikleri sunlardir;

Devlet memuru olmak, 657 sayili kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen sartlar: tagimak.
B-3 Miihendisin gorev, yetki, sorumluluk ve nitelikleri

(1) Tlgili mevzuattan kaynaklanan denetim ¢aligmalarini yapmak; gerektiginde lgiimler ve numune analizlerini
yapmak veya yaptirmak,

(2) Cevre ile ilgili sikdyetleri cevre mevzuatina uygun bir sekilde degerlendirmek ve sonuclandirmak,

3) Ilgili birim, kurum ve kuruluslarla ortak denetimler diizenlemek,

(4) Auklarin, ¢evre mevzuatina uygun olarak toplanmasi, taginmasi, geri doniisiimii, geri kazanimi ve bertaraf
edilmesine yonelik ¢alismalar yapmak,

(5) Tiim projeleri hazir hale gelen projelerin hazirlayarak ihaleye hazir hale gelmesini saglamak,

(6) Thale hazirlik asamasinda ihale prosediirlerinin sorunsuz ilerlemesini saglamak,

(7) ihale komisyonunda gorev alarak teklif dosyalarmin uygunlugunu kontrol etmek,

(8) Sonuca baglanan ihalelerin kontrol gorevlisi olarak yiiriitiilmesini saglamak,

(9) Vatandag ve diger kamu kurumlarindan gelen sikayet ve istekleri inceleyerek bunlar1 cevaplandirmak,

(10) Hak edis raporlarinin hazirlanmasini ve kontroliinii yapmak,

(11) Thale dosyalarinin yer teslim ve kesin kabul zamani arasindaki tiim yazismalari yapmak,

(12) Ustlerinden aldi81 emir ve gérevleri yerine getirmek,

(13) Organizasyondaki yeri itibariyle Miidiir’e baghidir.

(14) Gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmek amaciyla yiikiimlii oldugu biitiin faaliyetlerin
yiirtitiilmesinde Miidiir’e karst sorumludur.

Miihendisin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memur veya 4857 Is Kanunu’na tabi olmas,

Universite mezunu ve Belediye mevzuatina hakim olmas1 gerekir.
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B-4 Memurun gorev, yetki, sorumluluk ve nitelikleri

(1) Bagkanlik veya miidiirliik adina gelen tim resmi evraklari teslim almak ve ilgili yerlere ve bilgisayara
kaydin1 yapmak.

(2) Gelen-giden evrak ve dosyalarin havale ve dosyalama iglemlerini yiiriitmek.

(3) Miidiirliigiin yapilacak tiim islemlerini Onceliklerine gore siralayarak hazirlamak, cevaplandirmak ve
dosyalama iglemlerini yaparak arsivde muhafazasini saglamak.

(4) Her yil sonunda demirbag tadat cetvellerini hazirlamak, Mali Hizmetler Miidiirliigiine siiresi igerisinde
intikal ettirmektir,

(5) Isci personelin ise gelis ve gidislerini kontrol etmek,

(6) Puantaj cetvellerinin giinliik olarak islenmesini saglamak,

(7) Izine ayrilan, istirahatli olan is¢i personelin durumunu takip etmek, ayrilig ve baslayis tarihlerini puantaj
defterine islemek,

(8) Mazeretsiz ise gelmeyenlere, igyerini terk edenlere sorusturma actirmak, disiplin kurulunun verecegi
cezalar1 uygulamak

(9) Personelin puantaj bildirimlerini her ay istenen tarihte Mali Hizmetler Miudiirligiine vermek,

(10) Isci personelin SGK ile olan yazigmalarini yapmak,

(11) Isci personelin yillik kadro cetvellerini ve izin onaylarini tanzim etmek,

(12) Is¢i personelin yillik, sosyal izin belgelerini ve muayene istegi belgelerini diizenlemek,

(13) Isten ayrilan, emekli olan isi personelin kayit kapama onaylarini almak, kidem tazminatlarini hazirlamak,
(14) Midiirluguimiiz kadrosunda olup dig miidiirliiklerde gorev yapan veya bagka miidiirliik kadrosunda olup
miudiirliigiimiiz emrinde gorev yapan is¢i personelin durumlarini kontrol etmek,

(15) Otomasyondan gelen ve giden evraklarin takibini ve kayitlarin1 yapmak.

(16) Yerine getirilmesi gereken iglerle ilgili tist amirlerin vermig oldugu goérevleri yerine getirmek.

(17) Memurun, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerindeki
niteliklere sahip olmasi gerekir.

(18) Memur, miidiir veya sef’in kendisine tevdi ettigi gorevleri yiiriirlikkteki mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde
tam ve eksiksiz olarak zamaninda yapmakla sorumludur.

(19) Memurun, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi ve yiiriirlikteki mevzuat hiikiimlerindeki

niteliklere sahip olmasi gerekir.

B-5 Yardimc1 Hizmetler Personelinin (isci, sofor, dagitici, kurye, hizmetli) gorev, yetki, sorumluluk ve

nitelikleri

(1) Atiklarin kaynagindan alinmasini ve atik getirme merkezine taginmasini saglamak.

(2) Evrak ve dosyalari ilgili yerlere gotiirmek, getirmek ve evrakin gizlili§ini ve emniyetini saglamak

(3) Caligt1g1 birimin personeline yardimci olmak.

(4) Amirlerince verilecek benzer gorevleri yapar,

(5) Sofor ise;

(a) Sorumlulugunda bulunanlar1 motorlu tasit araclarini, hizmet amaclarina uygun olarak, verilen talimat
dogrultusunda teknik ve trafik kurallarina uygun olarak kullanmak,

(b)Tasitlarin bakim, temizlik ve basit onarimini yapmak her an kullanima hazir sekilde bulundurmak ve

tasitlarin yiikleme ve bosaltilmasina nezaret etmek,
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(6) Yardimci Hizmetler Personelinin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi memur veya 4857 Is

Kanunu’na tabi olmasi ve sofor ise; yeterli siiriicii belgesine de sahip olmas1 gerekir.

B-6 Sozlesmeli ve diger birim personellerinin gorev, yetki ve sorumluluklari
Ayrica Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiinde ¢aligan tiim personel, yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri
dogrultusunda tiim islerini yerine getirmekle yiikiimlii olup; hiyerarsik yapiya uygun olarak, sirali disiplin

amirlerine karsi sorumlu olduklari gibi miidiire ve Belediye Bagkanina karsi da dogrudan sorumludur.

C- Miidiirliige liskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Arslanbucak Mahallesi Kemer Belediyesi Hizmet Alaninda Temizlik Isleri Miidiirliigii ile yan yana
konumlanmus Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii binanmmzda; 1 adet miidiir odasi, 1 adet ¢evre miihendisi
odasi, 1 adet biiro hizmetleri odasi bulunmaktadir. Miidiirliikk hizmet noktalar1 sayisi ve bilgileri Tablo 1’de

belirtilmigtir.

Tablo 1. iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii hizmet noktalar:

Hizmet Noktasi Adet
Miidiir Odasi 1
Cevre Miihendisi Odas1 1
Biiro Hizmetleri Odas1 1
Cay Ocagi (ortak) 1
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2. Tegkilat Yapisi

Belediyemiz iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii teskilat yapis1 asagidaki sekildedir (Sekil 1).

Sekil 1. iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii teskilat semasi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemiz Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii teknolojik kaynaklari asagida tabloda

gosterilmistir. (Tablo 3).

Tablo 3. iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii teknolojik kaynaklar

Cinsi

Masaiistii Bilgisayar1

Yazici, Fotokopi Makinesi, Tarayici (¢ok fonksiyonlu cihaz)

Telefon Makinesi

Klima

Giiriiltii Ol¢iim Cihazi

Ses Kalibratorii

4. insan Kaynaklar

Belediyemiz iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirligii; 3 tane memur, 2 tane Kemer Belediyesi Personel
Ltd. Sti. personeli ile gorev yapmaktadir. Iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii biinyesinde gorevli toplam
5 personelden 2 tanesi kad, 3 tanesi erkek personelden olugsmaktadir. Personel bilgilerine ait grafikler asagida

verilmigstir (Sekil 2 ve 3).

Memur Kemer Bel. Personel Ltd. Sti. Personeli

Sekil 2. iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigii personel statii dagilimi
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2,5

1,5

0,5

Kadin Erkek

Sekil 3. iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii personel cinsiyet dagilimi

5. Sunulan Hizmetler

Miidiirliigiimiiz; Kemer Belediye Bagkanligi Meclisinin 05.05.2022 tarihli ve 49 sayih karari ile Iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii kurulmasi karar ile Belediyemiz biinyesinde bulunan 2 ¢evre miithendisimiz
2022 yilmin Ekim ay1 ile beraber iklim Degisikligi ve Sifir Atk Miidiirliigiimiiz biinyesinde hizmet vermeye
baglamistir.

Miidiirliigiimiize 2023 yili igerisinde resmi kurumlardan ve birim miidiirliiklerinden toplam 311 adet
evrak gelmis, konularina gore biiro gorevlilerince gerekli degerlendirmeleri yapilarak cevaplandirilmig ve

dosyalanmustir.

6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi
Miidiirliigiimiizde, Tklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiir V. ve birim personelleri ile birlikte her Cuma

haftanin degerlendirilmesi yapilmakta ve gelecege yonelik yapilmasi planlanan projeler iizerinde calisgiimaktadir.

II. AMAC VE HEDEFLER
Iklim Degisikligi ve Sifir Auk Miidiirliigii olarak hedefimiz; kaynaklarin daha verimli kullanilmasint,

olusan atiZin miktarinin azaltilmasini, etkin toplama sisteminin kurulmasim saglayarak atiklarin geri

dontisiimiiniin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitmektir.

III. FAALIYETLERE ILiSKIN DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler
1- Biitce Uygulama Sonuclar:
03.7 Menkul Mal, Gayri Maddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri

Biitceyle 900.000,00-TL 6denek verilmis, bu o6denegin 547.717,70-TL’si kullanilmig, kalan 352.282,30-TL

odenek y1l sonunda iptal edilmistir.
06.1 Mamul Mal Alimlar1
Biitceyle 600.000,00-TL 6denek verilmis tamami kullanilmamustir.

2022 Biitcesi Geceklesme Orani:

Ek Biitge ile Aktarma ile Gerceklesme Orani
Toplam Biitce Gerceklesen Biitce

Verilen Diisiilen (%)

1.500.000,00-TL - 1.500.000,00-TL 547.717,70-TL 36,51
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B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Ambalaj Atiklar1 Toplama ve Geri Doniisiim Faaliyetleri

Ilgemiz sinirlan icerisinde ortaya ¢ikan ambalaj atiklarinmn toplanmasi ve geri doniisiime kazandirilmasi
amaciyla; 04.03.2020 tarihinde Belediyemiz tarafindan 2886 sayili Devlet Thale Kanununa gore yapilan ihale ile
Cevre ve Sehircilik Bakanligi’ndan lisansli, Paksan Geri Doniisiim Temizlik Turizm Sanayi ve Ticaret Limited
Sirketi 1 Subesi'ne 5 yilligina verilen ig kapsaminda; ilcemizden 2023 y1l1 igerisinde kaynaginda ayr1 toplanarak
geri doniisiime kazandirilan ambalaj atig1 miktar1 13.011,79 ton olup, aylik veriler agagida tablo ve grafik

halinde sunulmustur.

AYLAR AMBALAJ ATIGI (Ton)
OCAK 134,940
SUBAT 137,400
MART 275,490
NISAN 565,920
MAYIS 1.156.360
HAZIRAN 1.818,570
TEMMUZ 2.163,580
AGUSTOS 2.363,360
EYLUL 2.122,860
EKIM 1.648,270
KASIM 472,770
ARALIK 151,770
YILLIK TOPLAM (Ton) 13.011.79

Tablo 4. 2023 yil1 aylara gore toplanan ambalaj atig1 dagilimi (ton/ay)
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Sekil 4. 2023 yil1 aylara gore toplanan ambalaj atig1 dagilimi (ton/ay)

248



1.2. Atik Motor Yaglarmin Toplama ve Geri Kazamim Bilgileri
2023 yili icerisinde Belediyemiz ara¢ tamir bakim atolyesinden ¢ikan 2.392 kg atik motor yag1 Golteks

Petrol ve Kimya Sanayi ve Tic. Ltd. Sti. tarafindan geri doniisiime kazandirtlmustir.

ATIK KODU MIKTAR (kg)

1302 08 2.392

1.3. Tehlikeli Atiklarin Toplama ve Geri Kazanmim/Bertaraf Bilgileri
2023 yili icerisinde Belediyemiz tarafindan 670 kg yag filtresi, 300 kg karisik kontamine ambalaj, 80 kg

tehlikeli maddelerin kalintilarimi iceren ya da tehlikeli maddelerle kontamine olmug ambalaj geri kazanima

gonderilmistir.
ATIK KODU MIKTAR (kg)
16 01 07 670
1501 10 300
150111 80

1.4. Atik Tlaclarin Toplama ve Geri Kazamm/Bertaraf Bilgileri
llgemiz genelindeki saghk kuruluslari ve eczanelerden toplanan 100 kg atk ilag ITC INVEST
TRADING&CONSULTING AG TURKIYE ANKARA subesine kargolanarak geri kazanima/bertarafa

gonderilmistir.

ATIK KODU MIKTAR (kg)
2001 32 100

Atik Ilaglarin toplanmast
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1.5. Bitkisel Atik Yaglarin Toplama ve Geri Kazanim Bilgileri
2023 yili igerisinde Belediyemize toplam 750 kg bitkisel atik yag teslim edilmis, teslim alinan bitkisel

atik yaglar Petra Biyodizel firmas1 araciligiyla geri doniisiime gonderilmistir.

1.6. Omriinii Tamamlams Lastiklerin Toplama ve Geri Kazamm Bilgileri
2023 yii igerisinde Belediyemiz tarafindan yaklasgtk 10.020 kg Omriinii tamamlamig lastik ayr
biriktirilmig, Barutgular Kaucuk ve Lastik Mamiilleri Geri Doniisiim Sanayi Ticaret Ltd. Sti.” ne teslim edilerek

geri kazanima gonderilmistir.

Omvriinii Tamamlams Lastiklerin (OTL) toplanmast
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1.7. Atik Pillerin Toplama ve Geri Kazanim Bilgileri

2023 yili icerisinde Belediyemize hanelerden, isletmelerden ve okullardan toplam 226 kg atik pil teslim
edilmis, teslim alinan atik piller TAP’a kargolanmis ve TAP’tan Belediyemize ulagan atik pil alind1 formlari

tarafimizca dosyalanmustir.

Atik pillerin toplanmas:

1.8. Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Toplama ve Geri Kazanim Bilgileri

2023 yili igerisinde ilcemizden cikan 37 kg elektronik atigin Yetkilendirilmis Kurulugs ELDAY
aracilifiyla Exitcom Recycling Atk Tagima Toplama Depolama Elektronik ve Gemi Sanayi Tic. Ltd. Sti.

tesislerine gonderilerek geri kazanimi saglanmistir. Geri kazanima gonderilen elektronik atiklara iligkin ELDAY

tarafindan Belediyemize bilgilendirme amaciyla sunulan detayl bilgiler asagida sunulmustur.

ATIK KODU ATIK TURU YK MIKTAR
200121 Fliioresan lambalar ve diger civa | ELDAY 1 kg
iceren atiklar
20 01 35%* Bilisim ve Telekomiinikasyon ve | ELDAY 36 kg
Tiiketici Ekipmanlar1
TOPLAM | 37 kg
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2023 Yih Sifir Atik Toplama Verileri
Ambalaj Atik Toplama Miktar1
(Kagit-Karton, Plastik, Metal) 8.991,02 ton
Ambalaj Atik Toplama Miktar1 (Cam) 4.020,77 ton
Atik Bitkisel Yag Toplama Miktar1 750 kg
Atk Elektrikli ve Elektronik Esya Toplama 37kg
Miktari
Atik Pil Toplama Miktar1 226 kg
Omriinii Tamamlamis Lastik Toplama Miktar1 10.020 kg
Atik Motor Yag1 Toplama Miktar1 2.392 kg
Tekstil Atiklar1 Toplama Miktar1 35.750 kg
(Giysi, Ayakkabi, Canta, Kemer vb.)

1.9. Geri Déniisiim Toplama Ekipmanlarmmn Tamir, Bakim ve Giydirme Islemleri

Ilgemiz genelinde eskimis halde bulunan ambalaj atiklari toplama kafeslerinin tamir, bakim ve giydirme

islemleri yiiklenici PAKSAN firmasi tarafindan gerceklestirilmistir.

%h!\ﬂku Q amusm "

d -~ 8
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1.10. Mavi Bayrak Calismalar1

2023 yilinda ilgemizde bulunan turistik tesis ve isletmeler arasindan bagvuru yaparak kriterleri sagladigi

tespit edilen 49 plaja mavi bayrak odiilii teslim edilmistir.

Belediye halk plajlarimiz arasindan Kemer Belediyesi Mustafa Ertugrul Aker Halk Plajina 2023 yaz
sezonu 6ncesi mavi bayrak basvurusu yapilarak plajlar i¢in gerekli olan kriterlerin yerine getirilmesi sonucunda
mavi bayrak odiilii almaya hak kazanmistir. Tiirkiye Cevre Haftas: etkinlikleri kapsaminda Belediyemiz Mustafa
Ertugrul Aker Halk Plajinda diizenlenen “Cevre Bilinglendirme ve Farkindalik” etkinliginde Belediye
Baskanimiz Necati TOPALOGLU ve Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar Akman Kres ve Giindiiz Bakimevi

ogrencileri ile birlikte mavi bayrak flamas1 gondere ¢ekilmistir.

2024 yili i¢in 1 Kasim-23 Aralik 2023 tarihlerini kapsayan Mavi Bayrak bagvuru siiresi boyunca
Ilcemizde sahile kiyist bulunan turistik tesis ve isletmelere gerekli bilgilendirme ve hatirlatmalar yapilarak

Ilcemiz genelindeki Mavi Bayrakli plaj sayisinin 51 adete yiikseltilmesi saglanmistir.

1.11. Etkinlikler

“Tiirkiye Cevre Haftast”

5-9 Haziran tarih araligim kapsayan Tiirkiye Cevre Haftas: etkinlikleri kapsaminda Kemer Belediyesi
Mustafa Ertugrul Aker park: icerisinde cevre bilincinin gelistirilmesi ve farkindaligin artirilmasi amaciyla
ilgemiz genelinde mavi bayrak almaya hak kazanmis turistik tesis ve isletmelerin destegi ile Kemer Belediyesi

Ulker-Orduvar Akman Kres ve Giindiiz Bakimevi 6grencilerine yonelik gevresel etkinlikler diizenlenmistir.

Belediye Baskanimiz Necati TOPALOGLU, CHP Kemer Ilge Bagkani Hiisnii UNAL, Belediye Bagkan
Yardimcimiz Baki YALIN, birim miidiirleri ve personelleri, Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar Akman Kres ve
Giindiiz Bakimevi 6gretmenleri ve Ogrencileri ile halkin katilimiyla diizenlenen etkinlik c¢evre halktan ve

Belediyemize ait sosyal medya platformu tizerinden yogun ilgi ve begeniyle karsilanmistir.
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Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar Akman Kres ve Giindiiz Bakimevi 6grencilerinin ¢evre haftasiyla

ilgili sarkilar soylemesiyle baglayan programda Kemer Belediyesi Hizmet Alani’nda atil vaziyette bulunan

atiklardan tasarlanan giinliik hayatta kullanabilecegimiz eserler ile Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar Akman

Kres ve Giindiiz Bakimevi 6grencilerinin “eko okul” projesi kapsaminda atiklardan yaptigi eserler sergilenmistir.

Kres ogrencilerine; Ulupinar Cevre Koruma Kooperatifi ile Doga Koruma ve Milli Parklar Genel
Miidiirliigiiniin goniilli ¢alisanlari tarafindan caretta carettalar hakkinda bilgilendirme caligsmalar1 yapilarak,
Turistik otel isletmeleri tarafindan hazirlanan g¢evre bilincini artirmaya yonelik egitici oyunlar, sunumlar
gerceklestirilmig, deniz canlilar1 temali puzzlelar, canta, sapka ve evlerinde bakip topraga dikmeleri igin

oriimcek bitkisi hediye edilmistir.
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Tiirkiye Cevre Haftast kutlamalar1 gergevesinde 5 Haziran 2023 tarihinde ilgemizin Akdeniz
sahillerindeki ©nemli caretta caretta yuvalama alanlarindan olan Teke Koyu’nda, ilk yuva etkinligi

gerceklestirilmis ve sahilde ve ormanlik alanda temizlik etkinligi diizenlenerek farkindalik saglanmustir.

Stfir atik biliglendirme ¢alismalart

Miidiirlugtimiiz tarafindan ilge genelinde yiiriitiilen sifir atik caligmalarinin duyurulmasi ve Kemer halkinin sifir
atik konusunda bilgilendirilmesi amaciyla pazar yerlerinde sifir atik ve geri doniisiim ile ilgili bilin¢lendirme

calismalar1 yapilmistir.

licemiz genelinde kurulan pazar yeri giriglerine kurulan stantlarda, pazari ziyaret eden misafirlere ambalaj
atiklari, atik piller, tekstil atiklari, bitkisel atik yaglar, atik elektrikli ve elektronik egyalar gibi atiklarin
kaynaginda ayr1 toplanmasi gerektigi konusunda bilgilerin yer aldigi brostirler ile mavi renkli geri doniigtim

posetleri dagitilmustir.
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Diinya Temizlik Giinii

Diinya Temizlik Giinti Etkinlikleri kapsaminda Miidiirligiimiiz tarafindan 15 Eyliil 2023 tarihinde “daha

temiz ve saglikli bir ¢evre olusturmak ve cevre bilincini artirmak” amaciyla flcemizin Kindilgesme Sahili'nde
cevre temizlik etkinligi yapilmustir.

Belediye Baskan Yardimcimiz Baki YALIN, birim miidiirleri ve personelleri, ilgemizde bulunan mavi

bayrak almaya hak kazanmis otel yetkilileri ve halkin katilimiyla gergeklesen etkinlikte; sahil boyunca

geligigiizel bir sekilde birakilmig plastik, cam, metal, kagit, karton, sigara izmariti vb. atiklar toplanilarak

belediyemiz ekipleri tarafindan geri dontigiime/bertarafa gonderilmistir. Etkinlik sonunda destek saglayan otel
yetkilileri ve goniilliilere katilim sertifikalar1 verilmistir.




22 Mart Diinya Su Giinii

22 Mart Diinya Su giinii nedeniyle su kaynaklarinin korunmasi ve su israfinin 6nlenmesine dikkat
cekmek amaciyla Miidiirliigiimiiz ile Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar Akman Kres ve Giindiiz Bakimevi
ogrencileri ve 6gretmenleri ile birlikte Ilcemiz Liman Caddesinde yiiriiyiis etkinligi diizenlenmistir.

Liman caddesinden Kemer Belediyesine kadar olan yiiriiylis etkinliginde kres Ogrencilerinin
kendilerinin hazirladiklar1 su temali resimler ve pankartlar esnafa dagitilarak vatandaslar tarafindan da begeni
toplamistir. Etkinlik sonunda ogrenciler; Belediye Baskanimiz Necati TOPALOGLU’nu ziyaret ederek
hazirladiklart su temal1 kartlardan Bagkan Topaloglu’na hediye etmistir.
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Orman Haftas:

21-26 Mart tarihleri arasinda kutlanan “Orman haftasi” nedeni ile ormanlarin 6nemine dikkat cekmek
amaciyla Ilgemiz Kuzdere Mahallesi Agva Deresi kenarinda bulunan Tarmm ve Orman Bakanligi'na ait alanda
Belediye Bagkanimiz Necati Topaloglu, Belediye Bagkan Yardimcimiz Emin Giil ve birim mudiirlerinin katilimi
ile Kemer Belediyesi Ulker-Orduvar Akman Kres ve Giindiiz Bakimevi ogrencileri ile fidan dikimi
gergeklestirilmistir.
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Noel Baba ve Yilbasit Agact

Midirliigimiiz tarafindan cevre temizligi, geri dontisiimiin tegvik edilmesi amactyla plastik bardaklardan
“Noel Baba” ve “Yilbast Agact” tasarlanmustir. Yilbasi konseptine gore hazirlanan Noel Baba ve Yilbagi Agaci

Kemer Belediyesine ait sosyal tesis olan Deniz Kafe igerisine yerlestirilerek geri doniisiime yonelik farkindaligin

artirtlmas1 amaglanmustir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde 2023 biitgesinin; kalkinma planina, yillik programa,
stratejik plan ve performans programi ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlandigini ve uygulandigini, amag ve
hedeflerin gerceklestirilmesi ve ilgili mevzuatla diizenlenen gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in biitce ile
tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak
kullanildigin1 beyan ederim.

Bu cercevede i¢ kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliikklerinin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yonetilmesine, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesine, her tiirlii
mali karar ve islemlerde usulsiizlik ve yolsuzlugun Onlenmesine, karar olusturmak ve izlemek icin diizenli,
zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi edinilmesine, varliklarin kotiiye kullanilmasinin ve israfinin dnlenmesine ve
kayiplara kars1 korunmasina iligkin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmelere, yonetim bilgi sistemlerine, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlarina, izleme ve degerlendirme raporlarina, harcama yetkilileri ile mali
hizmetler birim yoneticisi tarafindan sunulan giivence beyanlarina ve denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Yer :Kemer Belediye Bagkanligi
Tarih  :31.03.2024
Necati TOPALOGLU
Belediye Baskani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisiolarak yetkim dahilinde;i¢ kontrol sistemini Kemer Belediyesi’nde
olusturulmasi, uygulanmasi ve gelistirilmesi ¢aligmalarinda gerekli koordinasyonun saglandigini, egitim ve rehberlik
hizmeti verildigini, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ve diger mevzuata uygun olarak yiiriitiildiigiinii,
kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek iizere i¢ kontrol siire¢lerinin
igletildigini, uygulama sonuglarinin izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerimin
zamaninda list yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri sagladigimi ve danigmanlik faaliyetinde bulundugumu bildiririm.

Bu raporun “’Mali Bilgiler’” boliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Yer : Kemer Belediye Bagkanlig1
Tarih :31.03.2024

Cemal SAHIN
Mali Hizmetler Miidiir V.
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